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1. SKOLAS VISPARIGS RAKSTUROJUMS

Liepas pamatskola ir Priekulu novada pasvaldibas iestade.

Liepas pamatskola atrodas Priekulu novada Liepas pagasta. Ta dibinata 1861. gada.
Skolas esosa €ka tika atklata 1970. gada 1. septembri, sporta zale tika nodota ekspluatacija 1971.
gada aprila ménesi. 2009. gada veikti sporta zales renovacijas darbi. 2012. gada izbuvéta jauna
bibliotekas telpa ar briva laika pavadiSanas telpu. No 1979 lidz 1997. gada maijam darbojas ka
vidusskola, Sobrid izglitibas iestades tips — pamatskola.

2016. gada ar Priekulu novada finansialo atbalstu uzsakti un dalgji pabeigti
energoefektivitates paaugstinasanas pasakumi. Ir labiekartota skolas sporta infrastruktiira —
uzstaditi divi ara tenisa galdi, nomainits stadiona skrejcela un stritbola laukuma segums.

Skolas telpu platiba ir pietieckosa macibu procesa un arpusstundu pasakumu organizeéSanai.
Skolas organizétajiem lielakajiem pasakumiem tiek izmantotas Liepas pagasta kulttiras nama
telpas.

1.1. Socialais raksturojums

Liepas pamatskola labveliga vide, kur izglitojamais veido savu pieredzi, vertibas, prasmes,
zinasanas, attieksmi pret sevi, apkart&jo pasauli. Vésturiski daudzu desmitu gadu garuma Liepas
pamatskola ir bijusi divplismu skola, kur macibas notika gan latviesu, gan krievu macibvaloda.
Sobrid skola macas dazadu tautibu bérni. Izvértgjot savu bérnu nakotnes vajadzibas, ar katru gadu
vairak vecaki izvélgjas latviesu valodu ka savu bérnu macibu valodu. Sobrid skola latviesu
progrmama macas daudz bérnu, kuriem latvieSu valoda nav dzimta valoda, kas ietekm& maciSanas
rezultatus.

Valsti izveidojusas situacijas un pagasta pastavosa bezdarba dgl, daudzu skolénu vecaki
aizbrauc darba mekl&jumos uz arzemém vai maina dzives vietu. Ir gimenes, kuras lidzi panem
bernus un atgriezas péc nenoteikta laika. Skola macas parsvara Liepas pagasta iedzivotaju bérni.
Regulari skola tiek uznemti un nenoteiktu laiku macas Skangalmuizas atbalsta un socialas apriipes
centra audzekni.

Augstak minéta situacija klast par galveno iemeslu izglitojamo kustibai, kas atstaj zinamu
ietekmi uz izglitojama sekmém un uzvedibu.

1.2. Istenojamas izglitibas programmas
Liepas pamatskola tiek realizéta pamatizglitibas programma (kods 21011111) — 138
izglitojamie.
Jau ceturto gadu skola isteno vides izglitibas Ekoskolu un Mammadaba programmas.

1.3. Skolas ipasie piedavajumi

Lidztekus macibu programmai Liepas pamatskolas izglitojamajiem iesp&jams attistit
savas sp¢jas, darbojoties intereSu izglitibas programmas un citas arpusstundu individualajas
nodarbibas:

. vokalais ansamblis - 1., 5. - 9. klaSu grupai;

. koris - 2.- 4., 6. klasu grupai;

. tautas dejas - 1.- 2., 3. - 4., 5. - 9. klaSu grupam;

. Jaunsardze - 5. - 9. klasu grupai;

. Tehniska jaunrade - 4. - 9. klasu grupai;

. Mazie makslinieki - 2., 3., 4.-5., 6. - 8. klaSu grupam,;

. skolénu teatris ,,Pigornieki” -1., 2., 3. - 5., 6. - 9. klasu grupam,;

. fiziska sagatavoSana - 4. - 9. klaSu grupam,;

. jaunie vokalisti - 2. - 5. klasu skoléniem;

. rokdarbi — 1. - 9. klasu grupam;



. peldétapmaciba — 1. - 9. klasém;
. klavierspele - 1.- 7. klaSu skoléniem un
. dazadi projekti.

1.4. Skolas personala kvalitativais sastavs

2016./2017. macibu gada skola strada 24 pedagogi, no kuriem 21 pedagogs ir pamatdarba
un 3 blakus darba, 13 tehniskie darbinieki. Skolas vadibu nodro$ina direktore (direktores p.i.),
direktores vietnieki izglitibas un audzinasanas joma. Lai Tstenotu obligato macibu saturu, Liepas
pamatskola stradajoSajiem pedagogiem ir kvalifikacija, kas atbilst normativajos aktos noteiktajam
prasibam.

Skola strada atbalsta personals — socialais pedagogs, logopé&ds, bibliotekare un medicinas
masa.

Pedagogu izglitiba uz 2017. gada 1. janvari

Pedagogu skaits Pedagogu skaits
procentuali
Augstaka pedagogiska izglitiba 22 91.6 %
Pedagogijas bakalauri 5 20.8 %
Profesionalie bakalauri 2 8.3 %
Pedagogijas magistri 8 33.3%
Citas augstakas izglitibas 2 8.3 %

45,8 % skolas pedagogu ir iesaistijusies pedagogu profesionalas darbibas izvérteésana:

Kvalitates pakape 4. 3. 2.
Pedagogu skaits 4 4 3
skola

Pedagogi regulari paaugstina kvalifikaciju, apmekl&jot dazadus talakizglitibas Kursus,
seminarus. 41 % skolas pedagogu ir ieguvusi vairakas kvalifikacijas, tai skaita B programmas
ietvaros. Skola ir izstradats pedagogu talakizglitibas plans 2016.-2019. gadam.

1.5. Skolas budZeta nodroSinajums

2014. gada (EUR)

2015. gada (EUR)

2016. gada (EUR)

Valsts merkdotacija 203848.00 200126.00 194950.00
Pasvaldibas budZets 210078.00 224454.00 461889.00
Kopa 413927.00 424580.00 656839.00




2. SKOLAS PAMATMERKI

Liepas pamatskolas mérkis ir 1stenot izglitibas procesu vispargjas izglitibas programmu
noteikto mérku sasniegSanai demokratiska, profesionala, radosa, sadarbibas pedagogija un skolas
kolektiva darbiba, nodroSinot izglitojamo ar sabiedriskajai un personiskajai dzivei
nepiecieSamajam pamatzinasanam, pamatprasmeém un iemanam.

Skolai ir visparizglitojosais virziens.
Izglitibas iestades uzdevumi:

istenot licenc€to pamatizglitibas programmu;

radit optimalus apstaklus izglitojamo intelektualajai attistibai, sp&ju un talantu izkopSanai,
radit pamatu izglitojama turpmakajai izglitibai;

sekm¢ét izglitojama atbildigu attieksmi pret sevi, gimeni, sabiedribu, vidi un valsti;

veicinat izglitojamo atbildibu par savu macibu darbu un to rezultatiem;

izveleties optimalas izglitoSanas un audzinaSanas darba metodes un formas, racionali
izmantojot izglitibas iestades finanSu un materialus resursus;

sekmét izglitojamo veselibas nostiprinasanu, fizisko un garigo attistibu;

8. sadarboties ar izglitojamo vecakiem (aizbildniem), valsts un paSvaldibu institiicijam,
nevalstiskajam institiicijam.

ook wnE

~

2.1. lepriekséjo macibu gadu prioritates un rezultati

Liepas pamatskolas attistibas plans 2013. - 2016. gadam tika pienemts un apstiprinats
Priekulu novada domes 2013. gada 23. maija s€édé Nr. 7. Tabula ir apkopoti sasniegumi ieprieks€jo
macibu gadu prioritasu Tstenosana.

Skolas darbibas joma — MACIBU SATURS

Darbibas prioritates Sasniegtais
v' Macibu satura atbilstibas | v" Macibu satura plani tiek veidoti p&c Valsts
nodro$inasana pamatizglitibas Izglitibas Satura centra ieteiktajam
standarta prasibam. paraugprogrammam.

Macibu priek§metu programmu | v Skolotdju tematiskie plani satur informaciju par
un tematisko planu pilnveidoSana, macibu stundu témam, apguves laiku,
integrgjot  Ekoskolas, karjeras un sasniedzamo rezultatu, vértéSanu.
droSibas t€mas. v' Visi skolotaji veido vielas sadales tematiskos

planus, kur paredz Ekoskolas, karjeras un
droSibas témas.

v Klases audzinaSanas stundas tiek apgutas
droSibas te€mas atbilstos§i “Klases stundu
paraugprogrammas” témai “DroSiba”, ka ari
klases stundas ir integrétas Ekoskolas un
Karjeras izglitibas t€mas.

v Macibu gada beigas skolotdji analizé tematiska
plana izpildi (Skolotaju gada pasvertejumi).

v Kalendari tematiskie plani tiek izskatiti,
apspriesti un saskanoti macibu priekSmetu
Metodisko komisiju sanaksmé.




v’ Skolotdji zina un izprot pamatizglitibas un
vispargjas vidgjas izglitibas standartos noteiktos
mérkus, uzdevumus, obligato saturu, vertéSanas
pamatprincipus. NepiecieSamibas gadijuma tiek
veiktas tematisko planu korekcijas.

v’ Regulari veikta kontrole un sniegta palidziba
skolotaju darbibas efektivitates paaugstinasana.

v’ Regulari tiek aktualizéta skolénu sasniegumu
vertésanas kartiba.

Skolas darbibas joma — MACISANA UN MACISANAS

v" Nodrosinat rezultativu skolotaja
un skoléna sadarbibu macibu
procesa noris€ un majas darbu
sist€émas pilnveidi.

v Nodrosinat rezultativu skolotaja
un skoléna sadarbibu macibu
procesa noris€ un vienotu prasibu
ievérosanu  parbaudes darbu
veido$ana un vertesana.

v" Nodrosinat rezultativu skolotaja
un skoléna sadarbibu macibu
procesa noris€ un pilnveidot
darbu ar skoléniem, kuriem ir
gritibas macibas.

v" Skolotaji, skoléni un skolénu vecaki izprot skolas

Macibu sasniegumu verteésanas kartibas prasibas.

v' Skolotaji izmanto e-klases izstradato datu

apstrades programmu un veic parbaudes darbu
apstradi un analizi.

v" Skolotaji iepazistina skolénus ar parbaudes darbu

datu apstrades rezultatiem.

v  Tiek izmantotas e-klases piedavatas macibu

iesp€jas  sasniegumu  analiz€, sazinai ar
skoléniem, vecakiem, skolotaju darba kontrolei.

v" Skolotaji individuala darba/konsultaciju stundas

izmanto darbam ar talantigiem skoléniem,
gatavojot tos olimpiadém un konkursiem, ka ar1
stradajot ar skoléniem, kuriem ir maciSanas
grutibas.

v Izstradati jauni Ieksgjas kartibas noteikumi, kas

balstiti uz Atbalstu pozitivai uzvedibai.

v" Lielaka dala skolotaju precizi veic ierakstus par

Ieksgjas kartibas noteikumu ievérosanu e-klases
uzvedibas Zurnala.

v/ Péc vecaku aptaujas tika organizétas atklatas

stundas. Vecakiem bija dota iesp&ja uzrakstit
savu viedokli par stunda novéroto un sanemt
atbildi uz jautajumiem.

Skolas darbibas joma — IZGLITOJAMO SASNIEGUMI

v’ Izglitojamo sasniegumu uzlaboSana
ikdienas darba un valsts parbaudes
darbos, sasniegumu  dinamikas
analize.

v Skolotaji ir iepazistinati ar parbaudes darbu

veidoSanas principiem.

v' Skoléniem tiek izsniegtas paplaSinatas sekmju

lapas, tiek veiktas piezimes.




Izmantojot e-klases uzvedibas ierakstus,
skolotaji regulari informe vecakus par skolénu
attiecksmi un sasniegumiem ikdienas darba.
Tiek analizéti skolénu sasniegumi macibu
priekSmetos.

Ir izstradats un veiksmigi darbojas parbaudes
darbu grafiks, kas ir piecjams skoléniem un
vecakiem.

9. klaSu  skoléniem  tiek  organizéti
pilotparbaudes darbi eksamenu priekSmetos, lai
skoléni varétu novertét savu zinaSanu Iimeni,
izvirzit jaunus uzdevumus, bet skolotaji varétu
precizak planot macibu darbu, gatavojot
skolénus valsts parbaudes darbiem.

Regulari tika veikta skolénu ikdienas darbu
uzskaite skolvadibas sistema e-klase. Gandriz
visi skolotaji e-zurnala tematiskajiem
nosléguma  parbaudes darbiem  norada
vertéSanas kriterijus un punktu sadalijumu.
Direktores vietniece izglitibas joma katru gadu
veic skolénu sasniegumu analizi ikdienas
macibu darba un valsts parbaudes darbos,
salidzinot rezultatus ar iepriek§€jiem macibu
gadiem, starpnovadu rezultatiem un valsti.
Samazinas 9. klaSu izglitojamo skaits ar
nepietickamiem vert€jumiem valsts parbaudes
darbos.

Regulari talantigie skoléni piedalas starpnovadu
izglitojosa un atpiitas nometné “Cetras
atslégas”.

Veicinata talantigako izglitojamo izaugsme,
atbalsts un motivéSana (balvas gada nosléguma,
pateicibas ekskursija Caklakajiem skoléniem,
APU  ekskursija  pozitivas  uzvedibas
skoléniem.)

Popularizeti izglitojamo sasniegumi skola un
masu medijos.

Regulari organizétas macibu priekSmetu
skolotaju individualas sarunas ar izglitojamiem
un vecakiem par vinu bérnu macibu darbu.
Regulari  veikta izglitojamo  macibu
sasniegumu vertéSanas uzskaites dokumentu
kontrole.

Skolas darbibas joma — ATBAL

STS IZGLITOJAMIEM

v" Veicinat skolénu lidzdalibu un
socialo lidzatbildibu FEkoskolas

vides programmas istenosana.

v’ Par sasniegumiem ilgtsp&jigas attistibas, vides

izglittbas un vides aizsardzibas veicinaSana
izglitibas iestadé un tas apkartné skolai katru




v" Veicinat skolénu lidzdalibu un
socialo Iidzatbildibu karjeras
izglitibas programmas
istenoSana.

v" Veicinat skolénu lidzdalibu un
socialo Iidzatbildibu.

gadu tiek pieSkirts Starptautiskais Ekoskolu
sertifikats un Zalais karogs.

v/ Mammadaba  meistarklases  Starptautiskais
sertifikats par sasniegumiem, iepazistot mezu.

v  Skola tiek papildinatas intereSu izglitibas
programmas.

v’ Izglitojamie piedalas Enu dienu pasakumos,
skolu Atvérto durvju dienas, tiekas ar dazadu
profesiju parstavjiem, notiek macibu ekskursijas.

v" Skola ir socialais pedagogs.

v" Skola regulari un aktivi piedalijusies olimpiades,
konkursos, koncertos un festivalos, sporta
sacensibas.

v" Organizgti izglitojamo vispusigas izglitoSanas un
personibu  veidojosi  pasakumi  atbilstosi
interesém un skolas tradicijam.

v Organizéti aktiva un veseliga dzivesveida
pasakumi (Olimpiska diena, Sniega diena, Labo
darbu nedg€la, Labdaribas diena, Globala Ricibas
dienau.c.)

v/ Istenoti pasakumi sabiedribas kartibas un
drosibas uzlabosana (Gaj&ju pareja, cela zZimes).

Skolas darbibas joma — SKOLAS VIDE

v' Pozitivas un estétiskas skolas
vides nodroS$inasana.

v" Skolas noformésana tiek izmantoti izglitojamo
veidotie dekori no otrreizg€jiem materialiem.
Katru gadu notiek planotie remontdarbi.

1. stava tiek atspogulota pozitiva informacija par

skolas darbibu.

v' Ieks$gjas kartibas noteikumi izstradati un tiek

iedzivinati péc pozitivas uzvedibas modela.

Tiek istenota skolas un apkartnes labiekartoSana.

Veikts skolas energoaudits.

Uzsakta Priekulu novada pasvaldibas finanséta

skolas siltinasana.

v' Veikta skolas jumta maina galvenajam
korpusam.

v" Péc vecaku iniciativas ieviesta skolénu forma ka
obligats svétku terps visas klases.

v’ Veikta stadiona skrejcela seguma uzlaboSana,
atjaunotas talleksSanas bedres, atjaunots stritbola
laukums, uzstaditi ara tenisa galdi.

v" lerikota videonovéro$ana skolas teritorija un
dalgji skola.

v" Ir izgatavoti jauni apavu plaukti.

AN

AN




v

legadati tenisa galdi un novusa galdi skolénu

briva laika organizeSanai.

Skolas darbibas joma — RESURSI

v Efektiva finanSu un personala
resursu izmantosana.

AN

AN

Regulari paaugstinata pedagogu un tehniska
personala kvalifikacija.

Skolotaji ir motivéti un ieguvusi pedagogu
kvalitates pakapes.

Visas macibu telpas, katram skolotajam ir
nodro$inats dators, gandriz katra kabineta ir
projektors.

Skola darbojas socialais pedagogs.

Macibu kabineti nodroSinati ar izglitibas
standartu  realiz€Sanai  nepiecieSamajiem
macibu un tehniskajiem lidzekliem.

Ir piesaistiti jauni pedagogiskie kadri gan
obligata macibu satura, gan intereSu izglitibas
nodro$inasanai, nodro$inot optimalas slodzes.
Ir izstradats pedagogu talakizglitibas plans.
Regulari tiek papildinata materiali tehniska
baze.

Skolas darbibas joma — SKOLAS DARBA ORGANIZACIJA, VADIBA UN
KVALITATES NODROSINASANA

v" Darbinieku

talakas  attistibas

apzinasana,
1stenoSana.

1esaistiSana

planoSana

skolas

vajadzibu

un

Skola tiek veikts regulars paSveért€juma darbs.
Taja ieguta informacija tiek izmantota talakas
darbibas planosanai.

Regulari notiek skolas vadibas sanaksmes, kuras
tieck noteikta atbildiba par konkrétiem
uzdevumiem.

Regulari notiek info un tematiskas sanaksmes
pedagogiem.

Notiek sadarbiba ar citam izglitibas iestadém
macibu, audzinasanas un interesu izglitibas joma.
Skolas majas lapa tiek atspogulota informacija
par skolas darbu.
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Tiek ieverots skolas ieks€jas kontroles plans un
aktualizéta Iémumu kontrole.

Veiktas izmainas metodisko komisiju strukttra,
notiek skolotaju metodiskas dienas.
Administracija atbalsta skolotaju profesionalas
kvalifikacijas celSanu un izvertésanu.
Parskatitas, veiktas korekcijas skolas darbibu
reglament&josajos dokumentos.

Paplasinata sadarbiba ar sabiedribu un citam
institiicijam skolas darba kvalitates
pilnveidosanas noliika.

Apzinatas skolas talakas attistibas vajadzibas.

3. IEPRIEKSEJA VERTESANAS PERIODA IETEIKUMU IZPILDE

Ieprieksgja akreditacija notika 29.11.-3.12.2010. gada, tas rezultata Liepas pamatskola
tika akreditéta uz 6 gadiem. Rezultativajos raditajos skolas darbibas kvalitate tika novertéta ka
“loti labi” vai “labi”. Komisijas zinojuma tika minéti tris ieteikumi skolas darbibas uzlabosanai.

Kriterijs
leteikumi Rezultats

7.2. Izstradat strukturétu un Ir izstradata vadibas darba sistéma, ta tiek
parskatamu vadibas darba istenota un kontrol&ta.
sistému, to konsekventi 1stenot
un parraudzit.

7.2. Izglitibas iestades vadibas Ir izverteta iek$€jo normativo aktu atbilstiba
darba un pedagogiska procesa | dokumentu noformésanas prasibam. Ta tiek
organize$ana, ieverot ieksgjo istenota, pamatojoties uz Ministru kabineta
normativo aktu izstradi 2010. gada 28. septembra noteikumiem Nr.
atbilstosi argjo normativo aktu | 916 “Dokumentu izstradaSanas un
prasibam. noforméSanas kartiba” prasibam. Skolas

iek§€jie normativie akti izstradati atbilstosi
argjiem normativajiem aktiem, regulari
aktualizéti un tajos péc nepiecieSamibas
veiktas korekcijas.

4.1. Sadarbiba ar dibinataju rast 1.2011. gada 31. oktobrT skola uzsaka darbu
iesp&ju mediciniska darbinieka medicinas masa (2011. gada 28. oktobra
un sociala pedagoga darba ligums Nr. 56, registracijas Nr. 74)
pieejamibas nodroSinasanu 2.2015. gada 12. janvart skola uzsaka darbu
izglitibas iestade. socialais pedagogs (2015. gada 9. janvara

darba ligums Nr. 48, registracijas Nr. 86)

11




4. IESTADES SNIEGUMS KVALITATES RADITAJOS VISU JOMU ATBILSTOSAJOS KRITERIJOS

Joma 4.1. Macibu saturs - pamatizglitibas programma
Kvalitates indikatori “Izglitibu ieguvuso skaits”, “Izglitojamo skaita izmainas”

1. Vispargejas izglitibas programmas
Licence _
Izglitibas NP Datoms Izglitojamo skaits Izglitojamo skaits Izglitojamo skaits
. u )
programmas Kods Akredlt.acvljas 2013./2014. 2014./2015. 2015./2016.
termins
nosaukums | : . .
Sakuma Beigas Sakuma Beigas Sakuma Beigas
Pamatizglitibas | 21011111 | V-8330 | 2015.22.10. | 2011.31.05.- 166 166 169 170? 152 1492
programma 2017.30.05.
Pamatizglitibas | 201011121 | V-8331 | 2015.13.10. | 2011.31.05.- 18 18 143 14 g 7°
mazakumtautibu 2017.30.05.
programma
2.  Pamatizglitibas programmas macibu valoda — latvie$u valoda, pamatizglitibas mazakumtautibu programmas macibvaloda — krievu

valoda. 2013. - 2016. gada Liepas pamatskolas Tstenotas pamatizglitibas programmas, atbilda pamatizglitibas pakapei un valsts izglitibas
standartam.

Pamatizglitibas mazakumtautibu programmas licence zaud&jusi speku, pamatojoties uz 19.09.2016. skolas iesniegumu ar 2016. gada 5.
oktobri. Uz 2016. gada 1. septembri pamatizglitibas mazakumtautibu programma nav pieteikts neviens izglitojamais.

1 8 izglitojamie ir mainijusi dzivesvietu, t.sk. izbrauca uz arzemém, 4 pargadja macities uz citam skolam. 13 skoléni tika uznemti skola gada laika.
2 4 izglitojamie ir izbraukusi uz arzemém, 5 - mainija dzivesvietu, 1- mainija skolu, iest3jas skola — 8.

3 vasara skoléni mainija skolu — Valmieras 2. vsk.

43 jzglitojamie beidza 9. klasi, 3 — vasara mainija skolu (Valmieras 2. vsk.).

5 |zglitojamais mainija macibu programmu un skolu (Priekulu vsk.)
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3. Izglitojamo skaita izmainas un to c€loni izglitibas programmas IstenoSanas perioda.

Katru macibu gadu notiek izglitojamo skaita izmainas, kuras ietekme kopigo izglitojamo skaitu skola.

Svarigakie c€loni ir:

ASENENEN

vidusskolai,

\

Darba spéjigu iedzivotaju skaita samazinajums Liepas pagasta.

Liepas pagasta iedzivotaju kustiba (dzivesvietas maina, t.sk. izbrauks$ana uz arzemém, darba vietu trikums Liepas pagasta),
P&c 6. klases iestasanas gimnazijas, jo ir loti laba satiksme ar C&sim un Valmieru,

Bérnu atbalsta un socialas apriipes centra audzeknu kustiba,
Maza skolénu skaita del Pamatizglitibas mazakumtautibu programma, t. sk. apvienoto klasu del, vecaki dod prieksroku Valmieras 2.

PII “Saulite” beidzg&ju, topoSo pirmklasnieku, un Liepas pamatskolas beidz&ju lidzsvars norada uz to, ka vecaki Liepas pamatskolu drosi

izvelas par macibu iestadi saviem bérniem.

Izglitojamo skaits — . — . . Izglitojamo skaits
2013./2014. Izglitojamo skaits 2014./2015. Izglitojamo skaits 2015./2016. 2016./2017.
Beidzot Beidzot PII Iestajas Beidzot Beidzot PII Iestajas Beidzot skolu | Beidzot PII Iestajas
skolu 1. klasé skolu 1. klasé 1. klase
15 15 16 23 36 27 15 16 17
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4, Skolas izglitibas programmas IstenoSanas planoSana.

2016./2017. macibu gada skola 1steno Pamatizglitibas programmu. Stundu plans atbilst
licencétajai pamatizglitibas programmai, atbilstosi tam ir izveidots stundu saraksts. Izglitojamo
macibu stundu slodze atbilst Izglitibas likuma noteiktajam prasibam.

Atbilstosi izglitibas programmas paraugplanam tiek veidota pedagogu tarifikacija un
macibu stundu saraksts, kura péc nepiecieSamibas tiek veiktas korekcijas. Macibu stundu saraksts
ir apstiprinats ar direktores rikojumu. Stundu saraksts atrodas 1. stava informacijas stenda un
skolas majas lapa sadala “Macibu darbs”, ka arT pieejams e-klases skolénu dienasgramatas. Par
izmainam macibu priekSmetu stundu/ nodarbibu saraksta izglitojamie, pedagogi un vecaki tiek
regulari informéti izglitibas iestades informacijas stenda un skolvadibas sisteémas ,,E-klase” skolas
jaunumu sadala.

Pedagogi izmanto VISC macibu priekSmetu paraugprogrammas, atbilstosi tam izstrada
tematiskos planus. Pedagogi plano macibu satura apguvi: macibu satura apguves secibu un
apguvei paredzeto laiku, parbaudes darbus, sasniedzamus rezultatus, metodes un macibu lidzeklus.
Pedagogi zina un izprot sava macibu priekSmeta standartd noteiktos mérkus un uzdevumus,
obligato saturu, macibu sasniegumu vertéSanas formas un kartibu, atbilstosi izvélas macibu formas
un metodes. P&c nepiecieSamibas tematiskajos planos tiek veiktas korekcijas, lai realiz€tu visas
standarta prasibas. Macibu priekSmetu programmu izvéli macibu gada sakuma apstiprina skolas
direktore. Direktores vietniece izglitibas joma apstiprina tematiskos planus, kontrolé macibu
priekSmeta programmu pilnveidi un aktualizaciju. Tematiskie plani un starppriekSmetu sadarbibas
iesp&jas tiek parrunatas Metodiskajas komisijas. Skolotaji tematu apguvei stundas paredz&to vielu
ieraksta E-klases zurnala. Direktores vietniece izglitibas joma regulari konsulté un sniedz
pedagogiem atbalstu macibu programmu pilnveidoSanai, ka arT macibu satura realizé$anai. Vadiba
pedagogiem sniedz atbalstu, pedagogi sanem nepiecieSamo informaciju un resursus.

Vadiba un pedagogi sadarbojas macibu priekSmetu programmu pilnveidg, veicot karjeras
izglitibas, ekoskolas un datorikas (1. un 7. klasei) t€mu integraciju.

Pedagogi plano macibu darba diferenciaciju, individualizaciju un atbalsta pasakumus
skoléniem, kuriem ir griittbas macibas vai talantigajiem skoléniem. Macibu gada laika pedagogi
isteno planoto macibu satura apguvi, nepiecieSamibas gadijuma veicot korekcijas.

NepiecieSamo palidzibu un atbalstu pedagogiem macibu priekSmetu satura un
audzinasanas darba planojuma nodroSina Metodiskas komisijas un skolas administracija. Skola ir
vienotas prasibas tematisko planu titullapam: pirmaja lapa tiek noradits skolas nosaukums, macibu
priekSmets, izglitibas programma, klase, skolotajs, stundu skaits péc macibu plana macibu satura
apguvel, parbaudes darbu skaits, saskana ar kadu macibu priekSmeta standartu un pamatizglitibas
paraugprogrammu ir izstradats tematiskais plans, otraja - macibu priekSmeta mérkis un uzdevumi,
macibu procesam paredzeéta macibu literatiira, ka arT t€éma, laiks/stundu skaits, sasniedzamais
rezultats, tematiskie parbaudes darbi.

Skolotaji regulari seko jaunakajai macibu literatirai un citu macibu lidzeklu
jauningjumiem, apspriez Metodiskajas komisijas, iesniedz pasiitijumu bibliotekarei. Visi pedagogi
ir e Skola nodrosina izglitibas programmas nodro§inasanai atbilsto§u IZM apstiprinatu macibu
literatiiru un macibu lidzeklus. Izglitibas programmas stenoSanai izmantojamas macibu literatiiras
sarakstu apstiprina skolas direktore ar rikojumu.

5. Izglitibas programmas satura aktualizacija.

Skola 1steno neformalas izglitibas programmas izglitojamiem. Liepas pamatskola isteno
kulturizglitibas, sporta, tehniskas jaunrades un citu jomu (jaunsargi) intereSu izglitibas
programmas. IntereSu izglitibas pedagogi izstrada un iesniedz vadibai intereSu izglitibas nodarbibu
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programmu un tematisko planu, balstoties uz VISC izstradatajiem metodiskajiem materialiem
“Metodiskie ieteikumi intereSu izglitibas programmas veidoSanai un Istenosanai”.

Skolotaji augusta sanaksme apspriez un pienem Interesu izglitibas pasakumu planu visam
macibu gadam, kura p&c nepiecieSamibas tiek veiktas korekcijas.

6. Skolas audzinasanas darba plans/programma.

Skola ir izstradata audzinaSanas darba programma 1.-9. klasei 2016.-2019. gadam,
saskana ar Ministru kabineta 2016. gada 15. julija noteikumiem Nr. 480 “Izglitojamo audzinasanas
vadlinijas un informacijas, macibu lidzeklu, materialu un macibu un audzinaSanas metozu
izvert€Sanas kartiba”. AudzinaSanas programma ir izstradata un apstiprinata Klasu audzinataju
metodiskaja komisija, 2016. gada 16. augusta protokols Nr.1.

Katru gadu tiek veidots skolas arpusstundu audzinaSanas pasakumu plans un ieteicamas
klases stundas, balstoties uz VISC macibu gada prioritatém un skolas audzinasanas programmu.

Saskana ar 2016. gada VISC Klases stundu paraugprogrammu, skolas audzinasanas
programmu un kartgja macibu gada arpusstundu audzinasanas pasakumu planu, klasu audzinataji
izstrada savas audzinamas klases stundu audzinasanas programmu 35 stundam un arpusstundu
pasakumu planu — klaSu audzinasanas darba programmu.

Gan skolas darba plana, gan klaSu audzinaSanas darba programmas vispusigi un péctecigi
ieklautas te€mas, kas veido izglitojama atticksmi pret sevi, citiem, darbu, dabu, kultiiru, sabiedribu,
valsti, citam kultiram un veicina izpratni par sabiedribas kop&jam vajadzibam un iesaistita
taisnigas un ilgtsp&jigas pasaules veidosana, audzinot krietnus, godpratigus, atbildigus cilvekus —
Latvijas patriotus. Ir ieklautas gan Ekoskolas, gan Karjeras izglitibas un civilaizsardzibas témas.

AudzinaSanas darba skolot3ji izmanto dazadas darba formas un metodes (parrunas,
anket@Sana, darbs grupas, tikSanas ar profesiju parstavjiem, ekskursijas, izstazu un kinofilmu
apmekl&umi un to vertéSana u.c.).

1. Sasniegumi, ar kuriem skola lepojas joma Mdacibu saturs — iestades istenotas
izglittbas programmas:
1. Macibu priekSmetu tematiskajos planos ir veiksmigi integrétas Ekoskolas vides izglitibas un
Karjeras izglitibas témas.
2. Datorikas ievie$ana 1., 4. un 7. klaseé.

8. Turpmaka attistiba minétaja joma:
1. Stiprinat pedagogu un skolénu pétnieciskas darbibas kompetences.
2. Macibu satura atbilstibas nodrosinasana kompetenc@s balstitu izglitibas standartu macibu

priekSmetu programmu un tematisko planu pilnveidoSana.

VERTEJUMA LIMENIS - LABI
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Joma — 4.2. MaciSana un maciSanas

Kriterijs — 4.2.1. Mdacisanas kvalitate

1.

Raksturot, ka ikdiena tiek aizpilditi klases zurnali/grupas macibu nodarbibu
uzskaites zurnali un ka tiek uzraudzita to aizpilde atbilstosi normativo aktu prasibam.

No 2010./2011. macibu gada izglitibas iestade izmanto skolvadibas sistemu
»E - klase”. Skolvadibas sistemas ,,E-klase” zurnalos pedagogi ievada macibu stundu
témas, norades par majas darbiem, iegiitos vert€§jumus, nepiecieSamas piezimes.

Direktores vietniece izglitibas joma regulari kontrol€ klases zurnalu un grupu
nodarbibu Zurnalu savlaicigu un pareizu aizpildiSanu atbilstoSi normativo aktu prasibam
un izglitibas iestade pienemtajai kartibai. Klasu zurnali tiek aizpilditi savlaicigi,
konstatétas nepilnibas péc aizradijuma tick noveérstas. Par nepilnibam e-klases ierakstos
skolotaji tiek inform&ti mutiski vai ar atseviski jautajumi tiek aktualizéti skolotaju
sanaksmes.

Raksturot macibu procesa organizéSanu:
ka pedagogi informé izglitojamos par macibu uzdevumiem, aktualo nozare u.c.;

Katru macibu stundu skoléni tiek iepazistinati ar stundas mérki un uzdevumiem.
Loti biezi stundas nosléguma skoléni tiek mudinati veikt paskontroli, izvert&jot iegutas
zinasanas. NepiecieSamibas gadijuma tiek uzdots majas darbs skoléniem. Uzdoto majas
darbu izvéle atbilst prieckSmetu specifikai un tie tiek izskaidroti. Pe€dg&ja laika pedagogi
arvien vairak izmanto portala ,,Uzdevumi.lv”’ iesp&jas, nodroSinot izglitojamiem un
skolotajiem iesp€ju sanemt tiilitgju atgriezenisko saiti par veikto majas darba uzdevumu
un majas darbam patéréto laiku.

Skola ir izstradats un skoléniem pieejams macibu priekSmetu tematisko
parbaudes darbu grafiks, kas nodro$ina, lai viena diena vienai klasei netiek ieplanots
vairak par vienu lidz diviem témas nobeiguma parbaudes darbiem.

Par aktualo nozar€, Latvija un citas valstis tiek runats gan atbilstoSu macibu
priekSmetu, gan klases stundas. Informacija tiek izvietota skolas stendos, skolas majas
lapa.

Aktuala klases vai skolas informacija tiek nodota skoléniem e-klases pasta. Saistiba
ar macibu vai audzinasanas procesu priekSmetu skolotaji, klaSu audzinataji un skoléni
veido savstarp&jo saraksti e-klasg.

2.2.

ka notiek informacijas aprite starp pedagogiem, darba devgjiem, izglitojamiem,
izglitojamo vecakiem un citam ieinteresétajam pusém, ka informacija tiek apkopota,
aktualizeéta un nemta véra macibu procesa organizacijas pilnveidosanai un ka tiek nemti
vera ieteikumi macibu procesa organizésanai,

Informacijas apritei starp pedagogiem, izglitojamiem un vecakiem izglitibas
iestade izmanto gan e-klases iesp&jas, gan skolénu papira dienasgramatas, kuras ir
izstradatas atbilstoSi skolas vajadzibam. E-klases skolénu dienasgramatas tiek fikseti
ieraksti par konsultaciju apmekl&sanu, skolotaju zinojumi un uzvedibas Zurnala pozitivie
un negativie ieraksti. Pedagogi e-klases zurnala registré ari individualas sarunas ar
vecakiem. E-klases piedavatas informacijas apkopoSanas iespgjas plasi tiek izmantotas
macibu procesa kvalitates analiz€. Informacija par macibu procesa organizaciju tiek
apkopota, aktualiz€ta un izmantota maciSanas kvalitates paaugstinasanai.

Skolas vadiba veic individualas sarunas ar pedagogiem par verotajam macibu
stundam un nodarbibam, kuru laika tiek sniegta atgriezeniska saite par macibu darbu.
Izglitibas iestadé noverté pedagogu darba kvalitati un sniedz pedagogiem veért€jumu.
VertéSanas procesa tiek ievérotas normativo aktu prasibas.
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Edurio tieSsaistes sist€mas aptauja 67% pedagogu apgalvo, ka reizi ménest vai
reizi ned€la no skolas vadibas un citiem skolotajiem sanem atgriezenisko saiti par savu
darbu un 74% norada, ka ta palidz uzlabot darba kvalitati.

Katra macibu gada nosléguma izglitibas iestades pedagogi veic savas
pedagogiskas darbibas paSvértéjumu, analiz€jot macibu gada sasniegto, noradot savas
darbibas stipras puses un to, kas nepiecieSams, lai uzlabotu macibu darba kvalitati (1.
pielikums).

Atverto durvju dienas un, pec vecaku vélmeém ar1 ikdiena, izglitojamo vecakiem
ir iesp&ja verot macibu stundas, sanemt informaciju no skolotdjiem un sniegt savu
vertgjumu (6. pielikums).

Izvertejot pedagogu darba kvalitati macibu procesa tika izmantota izglitojamo
aptauja Edurio tiessaistes sistéma. Uz jautajumu: ,,Cik daudzi no Taviem skolotajiem
saprotami izskaidro macibu vielu?” 79 % izglitojamo sniedz pozitivas atbildes. 48 %
uzskata, ka macibu stundas ir interesantas. 56 % apgalvo, ka daudzi skolotaji vismaz
reizi ned€la macibu stundas izmanto informacijas tehnologijas. 80 % norada, ka tas, ko
maca skola, nodergs dzivé. 63 % norada, ka skolotaji biezi mudina piedalities dazados
konkursos, olimpiades utt. Uz jautajumu: ,,Cik bieZi skolotaji aicina Tevi novertét savu
darbu?” tikai 15 % izglitojamo apgalvo, ka tas notiek biezi, 33 % - ka dazreiz un 42 % -
ka reti.

Aptaujas rezultati tiek analizeti individualas parrunas ar pedagogiem, kopgjie
rezultati tiek analizéti pedagogiskas padomes sédg.

2.1.

ka pedagogi izmanto macibu lidzeklus, macibu tehniskos Iidzeklus, iekartas un
aprikojumu.

Pedagogi ir nodro§inati un macibu stundas izmanto pieejamos, stundas merkiem
un uzdevumiem atbilstoSos macibu lidzeklus, aprikojumu un informaciju tehnologijas.
Izglitibas iestad@ regulari katru gadu atjauno vai papildina macibu lidzeklus, pedgjo gadu
laika iegadati jauni macibu gramatu komplekti vestures apguvei, 1. — 6. klasu
matematikai, 4. — 9. klaSu literatlirai, informatikai. Pieskirtais valsts finans€jums
macibu lidzeklu un macibu literatiiras iegadei 2016. gada sastadija 4271.00 EUR.

Skolotaju darbam ir pieejams pietiekosi plass CD un interaktivo materialu klasts
un nepiecieSama metodiska literatiira. Katra klases telpa ir nodroSinata ar stacionariem
vai parn€sajamiem projektoriem un ekranu.

Raksturot metodiska darba organizaciju un izglitibas iestades sadarbibu ar
metodiskajiem centriem vai profesionalas izglitibas kompetences centriem.

Visi skolas pedagogi darbojas Amatas novada paSvaldibas Apvienotas izglitibas
parvaldes macibu metodiskajas apvienibas, apmeklé metodiskas sanaksmes,
talakizglitibas kursus, pieredzes apmainas pasakumus, piedalas starpnovadu
olimpiades. Skolotaji piedalas arT Ceésu novada metodiskajas dienas.

Skola iepriekS€jos macibu gados darbojas tris metodiskas komisijas:
sakumskolas skolotaju, pamatskolas skolotaju un klasu audzinataju metodiskas
komisijas. 2016./2017. macibu gada péc skolotaju ierosinajuma izveidotas piecas
metodiskas komisijas: sakumskolas, valodu, eksakto macibu priekSmetu, socialo
macibu priek§metu skolotaju un kla$u audzinataju metodiskas komisijas. Cetru
metodisko komisiju vadiba uzticéta 4. kvalitates pakapes pedagogiem. Metodisko
komisiju skolotaji sadarbojas tematisko planu izstrad€, vienojas par macibu Iidzeklu
izmantoSanu, analizg izglitojamo macibu sasniegumus, nodroSina metodisko atbalstu,
dalas pieredzg, organize olimpiades, konkursus un skolas pasakumus.

2014./2015. macibu gada sakuma skola tika organizéta pedagogu metodisko
darbu skate — ideju tirdzin§ par skolotaju veidotajiem macibu materialiem. Saja macibu
gada lielaka dala skolotaju pilnveido savas prasmes darba ar informacijas tehnologijam,
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izmantojot portala ,,Uzdevumi.lv”’ piedavatas iesp&jas. Vairaki pedagogi ieguvusi
,Uzdevumi.lv” sertifikatu par profesionalas kvalifikacijas programmas apguvi IT joma.

Raksturot macibu satura apguvei izveleéto metozu atbilstibu un piemerotibu
izglitojamiem macibu procesa.

MaciSanas kvalitati nodroSina pedagogu profesionalitate, prasme izveleties
piemé&rotas macibu metodes gan macibu priekSmetu specifikai, gan izglitojamo
vecumam un uztveres Ipatnibam.

Lai nodroS$inatu kvalitativu macibu darbu, macibu stundas tiek realizéti stundai
izvirzitie mérki un uzdevumi, pamata izmantotas pardomatas un argumentetas macibu
metodes, to izvele balstita uz izglitojamo vajadzibam un vecumposmu Ipatnibam,
parsvara veérojama racionala laika izmantoSana. Sakumskolas klas€s izmanto daudz ar
macamo vielu saistitu rotalu elementu, fizisko aktivitaSu pauzes. Macibu stundas
veiksmigi sabalansétas teorétiska un praktiska darba metodes. Pedagogi akcent€ saikni
ar realo dzivi, un kopiga darba procesa klase nonak lidz secinadjumiem par apgiistamo
zinasanu nepieciesamibu ikdiena.

Macibu stundas pedagogi iesp&ju robezas censas pielagot konkrétas klases (ze€nu
un meitenu) interesém, sp&jam, talantiem, uzvedibai, ka ar1 nodroSinat, lai skoléni
stradatu sev pieméerota tempa un griitibas pakapg.

Macibu stundu nosléguma tiek veikts stundas darba izvertejums. Turpmak lielaka
loma javelta izglitojamo paSveértéSanas prasmju attistibai, jo pagaidam tas notiek
epizodiski.

Raksturot pedagogu un izglitojamo sadarbibu macibu procesa

Visi skolas pedagogi ir atvérti sadarbibai ar skoléniem un izprot veiksmigas
sadarbibas nozimi macibu procesa istenoSana un labaku rezultatu sasniegSana.
Izglitojamiem lidzdarbojas un sadarbojas macibu procesa. Skoléniem ir iespgja
patstavigi macities virtualaja skola, apmeklét konsultacijas ne tikai péc skolotaja
uzaicinajuma, bet arT p&€c savam vajadzibam. Dazkart pasi skoléni izv€las piedalities
kada konkursa vai macibu olimpiad€ un uzruna skolotaju sniegt atbalstu un palidzibu.

Sadarbiba starp skolotajiem un skoléniem tiek veicinata, stradajot ar
pasvertéjuma metodém un sanemot savstrap&ju atgriezenisko saikni, piemérojot atbalsta
pasakumus.

Raksturot pedagogu iniciativu, inovacijas, lidzdalibu macibu lidzeklu izstrade
u.tml

Daudzi skolotaji izglitojamo vajadzibam veido prezentaciju materialus,
didaktiskas spéles, materialus interaktivai tafelei, pielago dazadu internetresursu
materialus, iesaistas projektos. Dazi pedagogi izstrada novada olimpiazu darbus.

Vairaku gadu garuma pedagogi veiksmigi macibu priekSmetu satura integré vides
1zglitibas t€mas.

Raksturot, ka pedagogi veido audzinaSanas stundu saturu, ievérojot miisdienu
aktualitates un saikni ar realo dzivi.

KlaSu audzinataji izstrada klases stundu programmu atbilstoSi skolas
audzinasanas programmai. P&c nepiecieSamibas tiek pilnveidots audzinasanas stundu
saturs, ieklaujot skolas, pagasta, novada, Latvijas un pasaules notikumus un aktualitates.

Lai iesaistitu izglitojamos daudzveidiga praktiska darbiba un palidz€tu izprast
macibu satura saistibu ar realo dzivi, atseviskas macibu stundas tiek organiz&tas arpus
skolas.

Raksturot, ka pedagogi macibu priekSmetu programmu Tstenosana nodrosina
macibu procesa saikni ar audzinasanas darbu, realo dzivi un misdienu aktualitatem.
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Pedagogi macibu priekSmetu programmu istenoSana nodroS$ina macibu procesa
saikni ar audzinasanas darbu, realo dzivi un realo dzivi un musdienu aktualitatém. Vada
tematiskas stundas par valsts svétkiem, atceres dienam, par godu gadskartu svétkiem un
citiem notikumiem. Veido radosus darbus: plakati, domraksti, dzejoli, maketi, rokdarbi.
Organizé darbu izstades, sporta pasakumus, dodas uz kino, apmekl€ izstazu zales,
organizg arpusstundu pasakumus (tikSanas, tematiskas pecpusdienas), piedalas vecaku
sapulces.

11.

Raksturot, ka pedagogi veicina izglitojamo pasveértéSanas prasmju attistibu.

Pedagogi atbilstoSi macibu saturam konkrétajas stundas izvélas paSveért€Sanas
prasmju attistosas macibu metodes, par ko liecina Edurio aptaujas rezultati. Macibu
stundu nosléguma tiek veikts stundas darba izvért€§jums. Turpmak lielaka loma javelta
izglitojamo paSvertéSanas prasmju attistibai, jo pagaidam tas notiek nesistematiski..

12.

Sasniegumi, ar kuriem skola lepojas jomas Macisana un macisanas Kritérija Macisanas

kvalitate

e Augsta pedagogu profesionalitate, devini skolotaji ieguvusi sertifikatus par tiestbam
mactt cita izglitibas pakap€ vai otru macibu priekSmetu.

e Macibu priekSmetu pedagogi ir radosi, pielieto miisdienigas macibu metodes un
jaunakas informacijas tehnologijas, ir atverti inovacijam.

o Izglitibas iestade tiek organizeti pasakumi izglitojamo macibu motivacijai un tiek
apmaksatas klasu macibu ekskursijas.

13.

Turpmaka attistiba:
e Planot daudzveidigas paSparbaudes iesp€jas un veicinat izglitojamo pasvertéSanas
prasmju attistibu.
e Mudinat pedagogus patstavigi izmantot tieSsaistes sist€mas Edurio aptaujas
izglitojamiem, lai iegtitu atgriezenisko saiti par macibu darbu konkréta klasg.

14,

VERTEJUMA LIMENIS — LABI

Kriterijs — 4.2.2. Macisanas kvalitate

1.

Raksturot izglitojamo maciSanas darba organizéSanu:
informacijas apriti starp izglitibas iestadi un izglitojamiem par macibu darbam
izvirzitajam prasibam;

Izglitibas iestadé peéd€jos gados izveidota skoléenu maciSanas vajadzibam
atbilstosa vide, izglitojamiem ir pieejami macibam nepiecieSamie resursi: macibu
lidzekli, informaciju tehnologijas, bibliotékas resursi un sporta zale. Aptauja 90 - 93%
izglitojamo norada, ka skola vienmeér ir pieejami macibam nepiecieSamie datori ar
interneta pieslégumu, gramatas, izzinas literatiira un Zurnali.

Pamata visu klaSu telpu iekartojums dod iesp&u izmantot dazadas macibu
metodes, kas attista izglitojamo sadarbibas prasmes.

Pedagogi macibu gada sakuma, visos macibu priekSmetos aktualiz€ informaciju
par macibu darbam izvirzitajam prasibam, katra macibu priekSmeta macibu saturu,
vertéSanas noteikumiem. Izglitojamie parzina, izprot un lielakaja dala gadijumu ievéro
macibu darbam izvirzitas organizatoriskas prasibas. Stundas gandriz visiem
izglitojamajiem ir nepiecieSamie materiali maciSanas procesa veiksmigai
nodroS§inaSanai. Izglitojamie labprat strada gan individuali, gan grupas, prot pamatot
savu viedokli, izdarit secinajumus atbilstosi savam sp&jam.
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9. klasu izglitojamie un vecaki vismaz divas reizes gada sanem aktualo
informaciju par valsts parbaudijumu darbiem, noteikumiem un kartibu, kas jaievéro
eksamenos.

Skola ir noteikta kartiba izglitojamo kav&jumu registrésanai. Informacija par
macibu stunda neesoSiem skoléniem tiek atziméta klases kartibas burtnicas un e-klases
zurnala. Klasu audzinataji taja pasa diena noskaidro kavéjuma iemeslus, parasti lielaka
dala vecaku savlaicigi sniedz informaciju, telefonsarunas ar vecakiem tiek registrétas.

Izglitojamiem un vecakiem ir nepiecieSama izpratne par to, ka lidzdaliba macibu
procesa ir svariga un skola pédéjos gados nav izglitojamo, kuri bez attaisnojosSa iemesla
ilgsto$i neapmeklétu izglitibas iestadi.

1.2.

1zglitojamo izpratni par prasibam, lidzdalibu un sadarbibu macibu procesa;

Skoléni izprot macibu priekSmeta saturu, izvirzitas prasibas un nepiecieSamos
lidzeklus macibu darbam. Par to liecina ieraksti klaSu kartibas burtnicas un e-klases
uzvedibas zurnala. Izglitojamie ar savu parakstu apliecina, ka ir iepazinusies un izprot
macibu sasniegumu rezultatu vertéSanu. Skoléniem ir zinami konsultaciju grafiki, kas
palidz organizét iesp&ju papildus apmekl&t nepiecieSamas nodarbibas.

1.4.

izglitibas iestades resursu (informacijas un komunikaciju tehnologijas, bibliotekas,
lasTtavas, sporta zales utt.) pieejamibu izglitojamiem un ka izglitojamie tos izmanto.

Skoléniem ir pieejami dazadi skolas resursi. Katru dienu, saskanojot ar
informatikas skolotaju, skoléniem ir iesp&ja izmantot datorklases, ka arT dazus
bibliotekas datorus. Bibliotékas telpas un bibliotékas krajumi (dailliteratira, izzinas
literattira, enciklopédijas, bérnu periodika) ir pieejami skoléniem katru dienu bibliotekas
darba laika. Bérnu drosibai ir pieejama briva laika telpa, kas ir bibliotékas dala, kur
pedagoga klatbtitmné pirms un p&c macibu stundam (no plkst. 7.00 —8.00, 12.00 — 17.00)
ir iesp€ja gan macities, gan atpiisties. Sporta zale skoléni atrodas tikai sporta stundu vai
interesu izglitibas nodarbibu laika. Skoléni drikst izmantot skola esoSo kopétaju, ja tas
nepiecieSams macibu vai audzinaSanas darbam. Par visu mingto resursu pieejamibu
skoléniem liecina skolénu pozitivais vert§jums Edusrio aptauja.

Noradit izglitojamo skaitu, kuri bez attaisnojosa iemesla ilgstosi neapmeklé
izglitibas iestadi.

2015./2016. macibu gada skola nebija skolénu, kuri bez attaisnojoSa iemesla
ilgstosi neapmekl€ja skolu.

Raksturot, ka izglitibas iestadé analiz€ kav&jumu iemeslus, taja skaitd to
izglitojamo, kas bez attaisnojosa iemesla ilgstoSi neapmekl€ izglitibas iestadi, un So
kavéjumu ietekmi uz macibu sasniegumiem.

Skola tiek ievérota kartiba, kada registré izglitojamo neieraSanos un informé
izglitojamo vecakus, pasvaldibas vai valsts iestad@s, ja izglitojamais bez attaisnojoSa
iemesla neapmekle Liepas pamatskolu. Sadarbibu starp priekSmetu skolotaju, klases
audzinataju un socialo pedagogu veicina klasu kartibas burtnicas un e-klases zurnals.
Pateicoties tam skola nav izglitojamo, kuri ilgstosi bez attaisnojoSa iemesla neapmeklé
skolu un tikai daziem skoléniem ir atseviSkas neattaisnoti kavétas macibu stundas.
Skolénu stundu kav&jumu analizi veic klases audzinatajs, izvert&jot to iemeslus. Gada
pasvertejuma klases audzinatajs atskaitas par kavéjumu noverSanas darbiem. Socialais
pedagogs veic nepiecieSsamo darbu ar skoléniem, vinu vecakiem un sadarbojas ar citam
institicijam kavéjumu mazinasanai.

Raksturot, kadus pasakumus izglitibas iestade veic kavéjumu novérSanai.
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Skola stingri tiek ieveérota kav€jumu uzskaites kartiba. Panakta vecaku un
skolotaju regulara sadarbiba kav&jumu un to iemeslu apzinasana. Skolotaji katru stundu
kartibas burtnica atzimé stundu kavetajus, klasu audzinataji veic ierakstu par kavéjumu
iemeslu, ka ar1 e-klasé registré zimes, norada iemeslu. Socialais pedagogs vai klases
audzinatajs veic parrunas ar skoléniem un vecakiem.

Raksturot izglitojamo macibu sasniegumu izaugsmes dinamiku.

Izglitibas iestades viens no svarigajiem uzdevumiem ir izglitojamo macibu
sasniegumu noturiba un dinamika. Pedagogi un skolas vadiba regulari seko izglitojamo
macibu sasniegumiem, semestru beigas tiek apkopoti dati par visu izglitojamo macibu
darba dinamiku. Ta tiek analizéta klasu kolektivos un pedagogiskas padomes s€dgs,
atseviskos gadijumos informacija izglitojamo liecibas tiek sniegta arT vecakiem.

ZinaSanu un prasmju pilnveidei izglitojamiem tiek nodroSinatas konsultacijas
visos macibu priekSmetos, kuras pedagogi papildus strada gan ar talantigiem skol&niem,
gan izglitojamiem, kuriem radusas griittbas macibu apguve vai bijusi kav&jumi. Diemzel
diezgan lielam skaitam vecako klasu izglitojamiem macibu dinamika ir negativa.
Skoléniem ar 1pasi zemiem macibu sasniegumiem starpvertgjumos un 1.semestra
rezultatos tiek veidoti individualiec macibu plani par papildus darbu nesekmibas
novérSanai. Macibu rezultati parasti paaugstinas lielakoties 9. klasu izglitojamiem, Tpasi
raksturigi tas bija 2014./2015. macibu gada.

Edurio tieSsaistes sist€émas aptauja 53 % izglitojamo norada, ka stundas biezi
nepiecieSams analiz€t un izdarit secinajumus, 43 % stundas biezi meédz izteikt savu
viedokli.

Izglitojamo motivésanai augstakiem macibu darba rezultatiem, izglitibas iestade
semestru beigas ir TpaSas pateicibas par labam un teicamam sekmé&m, esam ieviesusi
Zelta un Sudraba liecibas, skoléni ar ieveérojamu pozitivu dinamiku arT sanem atzinibas.
Par augstiem sasniegumiem macibu priekSmetu olimpiades, konkursos un sporta
sacensibas izglitojamiem balva ir bezmaksas ekskursija macibu gada nosléguma.

Par izglitojamo macibu rezultatiem regulari tiek informéti izglitojamo vecaki.
Vispusiga informacija ir pieejama e-klases un parastajas dienasgramatas un sekmju
izrakstos. Izglitibas iestade divreiz gada organizé Vecaku dienas, kuras vecakiem ir
iesp&ja apmeklet aptauja izveletas macibu stundas vai ar1 vakara individuali konsultéties
ar macibu priekSmetu pedagogiem par izglitojamo macibu sasniegumiem un iesp&jam
tos uzlabot. Tiek veidotas arT avizes vecakiem.

Raksturot izglitojamo dalibu dazados arpusstundu pasakumos, kuri saistiti ar
sabiedribas, kultaras un valsts aktualitatem.

Skoléni tiek inform@&ti un iesaistiti dazados skolas organiz&tajos pasakumos, kuri
saistiti ar sabiedribas, kultiiras un valsts aktualitatém. Piem&ram, orient€Sanas pagasta
par kultiirvesturiskiem objektiem, viktorinas, radoSo darbu konkursi, skolénu projekti,
tikSanas.

IzglitoSana Sajos jautajumos notiek gan macibu priekSmetu stundas, gan klases
stundas, gan informativajas linijas skoléniem. Dazreiz tiek izlikta vizuala informacija
skolas stendos.

Izglitojamiem un vecakiem e-klases pasta un papira dienasgramatas, skolas
majas lapa regulari tiek sniegta ar informacija par dazadiem skolas organizétajiem
pasakumiem.

10.

Raksturot izglitojamo paSvértéSanas prasmju attistibu.
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Skolénu pasveértéSanas prasmes tiek attistitas jau no 1. klases un gandriz katra
macibu stunda. Daudzos sakumskolas macibu lidzeklos ir paredz&ti uzdevumi skolénu
paSveért§jumam.

11.

Sasniegumi, ar kuriem skola lepojas jomas Macisana un macisands kritérija
Macisands kvalitate

e [zglitibas iestade ir nepiecieSamie resursi izglitojamo maciSanas procesam un

atbilstoSa stimul&Sanas sist€éma.

o Izglitibas iestade veiksmigi izmanto atbalsta sisttmu pozitivai uzvedibai, lai

nodrosSinatu macibu darbam izvirzito organizatorisko prasibu ievéroSanu.

e Notiek pedagogu, izglitojamo un vecaku sadarbiba, lai macibu procesa tiktu

sasniegti labaki rezultati.

o Izglitibas iestadé izveidota noteikta kartiba kav&jumu uzskaites un analizes

veikSanai.

12.

Turpmaka attistiba:
e Motivet izglitojamos optimali izmantot izglitibas iestades piedavatas iesp&jas
konsultacijas zinasanu uzlabosanai.
e Pilnveidot klasu audzinataju un macibu priekSmetu skolotaju individualo darbu
ar katru izglitojamo, kura sekmes sak pazeminaties vai konstatéti kavéjumi.

13.

VERTEJUMA LIMENIS - LABI

Kriterijs — 4.2.3. Veértesana ka macibu procesa sastavdala

1.

Raksturot, ka izglitibas iestadé tiek iev€rota tas noteikta izglitojamo macibu
sasniegumu vertésanas kartiba. Raksturot, ka macibu sasniegumu vért€sana tiek
izmantota macibu procesa pilnveidei un izglitojamo macibu sasniegumu veicinasanai.

Izglitibas iestade ir izstradata un tiek ieverota Izglitojamo sasniegumu vertésanas
kartiba, kas nosaka vienotu, secigu macibu sasniegumu verte€sanas sist€mu, nosakot gan
verteSanas meérkus un uzdevumus, planoSanu un vadibu, macibu sasniegumu
atspogulosanu skolas dokumentos, vertésanas kartibu, vert€jumu skaitu, rakstu darbu
parbaudi un veértéSanu, verte¢jumu uzlaboSanas noteikumus, izglitojamo macibu darbu
majas un sadarbibu ar izglitojamo vecakiem. Pedagogi vertgjot izglitojamo sasniegumus
ievéro gan Ministru kabineta noteikumos par valsts pamatizglitibas standartu noteikto,
gan izglitibas iestades izstradato vertéSanas kartibu. VertéSanas formas un metodiskie
panémieni atbilst izglitojamo vecumam, izglitojamo personibas attistibas vajadzibam un
macibu priekSmeta specifikai.

Izglitojamie un vecaki ir informéti par macibu sasniegumu vertéSanas kartibu.

Visiem parbaudes darbiem skolotaji norada vertéSanas kritérijus un iegiistamos
punktus par uzdevumiem. E-klases Zurnala gan tematiskajos parbaudes darbos, gan
formativaja vertésana, laboratorijas darbos tiek izmantota piedavata parbaudes darbu
metodika, kas lauj vispusigi uzskaitit un analizét izglitojama macibu sasniegumus un
izvirzit uzdevumus macibu procesa pilnveidei. Lai uzlabotu parbaudes darba vértejumu
un motivetu skolénus sasniegt augstakus rezultatus, skolotajam ir tiesibas prasit no
izglitojama pirms atkartota parbaudes darba veikSanas obligatu vismaz vienas
konsultacijas apmekl&sanu, kura skolotajs palidz noverst trukumu izglitojama zinasanas,
klidu labojuma uzradiSanu pirms atkartota parbaudes darba veikSanas, pierakstu klades
uzradiSanu pirms atkartota parbaudes darba veikSanas.

Edurio aptauja 52 % izglitojamo uzskata, ka stundas vienmer vai parasti pietiek
laika, lai izpilditu dotos uzdevumus. 57 % norada, ka visiem skolotdjiem ir Iidzigi
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vertéSanas kriteriji. Kaut gan skolotaji regulari atgadina par vert€Sanas kartibu, tikai 53
% izglitojamo vienmer zina, ka skolotajs vertes darbu, bet 23 % tikai dazreiz.

Raksturot, ka notiek informacijas aprite starp pedagogiem, darba dev&jiem,
izglitojamiem un izglitojamo vecakiem macibu sasniegumu vertésanas jautajumos.

Izglitojamo vecakiem regulari tiek sniegta informacija par izglitojama macibu
sasniegumiem, izmantojot e-klases un parasto dienasgramatu, sekmju izrakstus, liecibas,
vecaku sapulces, vecaku dienas un individualas sarunas. Vecakiem ir pienakums reizi
nedgéla izskatit sava b&rna e-klases un parasto dienasgramatu.

Klasu audzinataji un skolas vadiba izmanto iesp&ju sekot Iidzi skolénu un vecaku
e-klases pieslégsanas statistikai. 2016./2017. macibu gada 1. semestri vidgji 54 % skolas
e-klases lietotaju atbilda uzstaditajiem noteikumiem, kas paredz, ka izglitojamie vismaz
15 reizes menest un vecaki 4 reizes menesi pieslédzas e-klases skolvadibas sist€émai.

Direktora vietniece izglitibas joma kontrol€ un parrauga vert€§jumu uzskaiti, vienoto
prasibu ievérosanu, trikumi tiek operativi noversti.

Sasniegumi, ar kuriem skola lepojas jomas Macisana un macisanas Kriterija
Vertesana ka mdcibu procesa sastavdala
e Liepas pamatskola ir izstradata un darbojas noteikta kartiba izglitojamo macibu
sasniegumu vertesanai.
e Valsts parbaudes darbu rezultati liecina, ka izglitojamo zinasanu, prasmju un
iemanu veértésana ikdienas macibu darba ir objektiva un atbildiga

Turpmaka attistiba:

e Istenot vienotu pieeju vertéSanas procesa, aktualizgjot formativas un summativas
verteésanas proporciju.

e Sadarbiba ar vecakiem panakt e-klases lietotaju statistikas raditaju izaugsmi.

e Semestra beigas informét vecakus par izglitojamo 1pasiem sasniegumiem un par
macibu sasniegumu dinamiku.

VERTEJUMA LIMENIS - LABI

Joma — 4.3. Izglitojamo sasniegumi

Kriterijs — 4.3.1. Izglitojamo sasniegumi ikdienas darba

1.

Raksturot sasniegumus kritérija Izglitojamo sasniegumi ikdienas darba pedgjo 3 (tr1s)
gadu laika.
e Liepas pamatskolas izglitojamo ikdienas macibu sasniegumi parsvara ir
optimala liment.
e Triju macibu gadu laika butiski samazinats nepietickamo vertéjumu skaits.
e Izglitojamiem ir zindma macibu sasniegumu verteésanas kartiba, kriteriji, uzskaite
un macibu sasniegumu uzlaboSanas iespgjas.
e Pedagogu kolektivs regulari veic izglitojamo macibu sasniegumu analizi, lai
kvalitativak organiz€tu un vaditu macibu procesu.
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Izglitojamo sasniegumi ikdienas macibu darba tiek atspoguloti e-klases Zurnala.
Atbilstosi izglitibas iestade izstradatai macibu sasniegumu vert€Sanas kartibai, lai
veicinatu sistematisku darbu visa macibu gada garuma un pasnoveértejumu, ka ar1 lai
uzlabotu vecakiem sniedzamas informacijas kvalitati par macibu darba rezultatiem,
4.-9 klaSu izglitojamiem pirms rudens un pavasara brivlaika izliek starpposmu
vertgjumus. Ikdienas sasniegumi tiek apkopoti un analiz&ti l.semestra, 2.semestra
nosléguma un uzsakot jauno macibu gadu. Semestru nosléguma tiek vertéta art skolénu
macibu sasniegumu dinamika.

Liepas pamatskola izglitojamo macibu sasniegumi ikdiena ped€jos tris macibu
gados ir pietiekosi stabili. Salidzinot izglitojamo macibu sasniegumus p&dgjo tris gadu
laika, redzams, ka visaugstakais rezultats ir 2014./2015.m.g., bet 2013./2014.m.g. un
2015./2016.m.g. vidgjie vertejumi ir vienadi. Lielakoties izglitojamo macibu sasniegumi
ir optimala Itmeni, bitiski samazinajies nepietickamo vertejumu skaits. Videji tresdalai
izglitojamo vidgjais vert&jums ir virs 7 ballem.

Vidéja atzime un apguves Itmeni 2013./2014. — 2015./2016.m.g.

Mga;céls)u Vidatzime  Augsts % Opt;;nals Pletlce):/I:ams Neplsegl/tce)kam
2013./2014. 6,29 7,6 55,7 33,6 1,9+1,2tnv
2014./2015. 6,46 9,7 58,8 29,5 1+12nv
2015./2016. 6,30 8,9 55,4 35,3 0,4

1 - verte§jumi audzeéknim no Skangalu muizas b&mu atbalsta un socialas apripes centra, kas
bija policijas meklesana;

2 - atseviSku priekSmetu vertéjumi izglitojamam, kur§ izbraucis uz arzemém
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Izglitojamo ikdienas macibu sasniegumi pa apguves ltmeniem
Nepietiekams
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Noradit problémas izglitibas iestades izglitojamo ikdienas darba un raksturot
izglitibas iestades planotas darbibas ikdienas macibu sasniegumu uzlabosanai pédgjo 3
(tr1s) gadu laika.

Izglitibas iestade pedgjos tris macibu gados pakapeniski samazinas izglitojamo
skaits, kuru macibu sasniegumi gada tiek noverteti ka nepietiekami. 2013./2014. macibu
gada nepietieckami vértéjumi bija 15 izglitojamiem®, 2014./2015. macibu gada — 7
izglitojamiem?, 2015./2016. macibu gada — 6 izglitojamiem®. Nepietickamie vertgjumi
kada no macibu priekSmetiem biezi ir skoléniem, kuri macibas misu skola uzsakusi
nesen, izglitojamiem no Skangalu atbalsta un socialas apriipes centra, skoléniem ar
motivacijas trilkumu vai macisanas griutibam, ka ar1 pirmas klases izglitojamiem, kuriem
ir nepietickama pirmsskolas sagatavotiba. Vislielakas grutibas minétajiem izglitojamiem
ir matematikas apguve. Lai novérstu nesekmibu, macibu gada laika tiek veidoti
individualie macibu plani, ar kuriem tiek iepazistinati ari vecaki vai izglitojamo
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likumigie parstavji. Atseviskos gadijumos tiek organizétas sanaksmes ar izglitojamiem,
vecakiem, skolas administraciju un socialo pedagogu.

3 - No Skangalmuizas atbalsta un socialas apriipes centra 2 izglitojamie, no biedribas “Ceribu

centrs” griitniecu un jauno maminu atbalsta centrs “Madaras” 2 skolnieces, 2 izglitojamie parnakusi

no citam skolam;

4 - No Skangalmuizas atbalsta un socialas apripes centra 1 izglitojamais un 1 parnacis no citas

skolas;

5 - nepietiekama pirmsskolas sagatavotiba 3 izglitojamiem.
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2. attéels. Mactbu rezultatu dinamika (2013.2014. — 2015./2016.)

Analizgjot izglitojamo macibu sasniegumu dinamiku (2. attels) 3 macibu gadu
griezuma, var secinat, ka informatika, anglu valoda, Latvijas vestur€, pasaules vesturg,
biologija un sporta ir augSupejosa dinamika. Devinos macibu priek§metos ir mainiga
dinamika,bet neviena priekSmeta ta nesamazinas par 0,5 ballém. Kimija, literattira un
vizualaja maksla vérojama neliela negativa dinamika. Pozitiva tendence vérojama jau
Sogad, jo 2016./2017. macibu gada 1. semestrT: vidgjais vertejums literatlira paaugstinats
l11dz 6,4; kimija — 6, fizika — 5,15 un matematika 5,51.

Analizet korelaciju starp izglitojamo sasniegumiem ikdienas darba un valsts
parbaudes darbos un/vai profesionalas kvalifikacijas eksamenos.

P&édgjos tris macibu gados izglitibas iestades 9. klases izglitojamo eksamenu
vidgjie rezultati lielakoties ir augstaki neka vid€jais gada vertejums. Negativa valsts
parbaudes darbu dinamika bijusi vienigi 2013./2014. macibu gada Latvijas un pasaules
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veéstures eksamena: koleracija — 0,67 un 2014./2015. macibu gada latviesu valodas
eksamena: koleracija — 0,35.

a I
9. klases rezultati 2013./2014. m.qg.
? 8
8
7
6
5
4
3
2
1
0
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o J
a I

9. klaSu rezultati 2014./2015. m.g.

8.43
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9. klases rezultati 2015./2016. m.g.
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Turpmaka attistitba minétaja kriterija:

e Paaugstinat sasniegumus ikdienas parbaudes darbos un valsts parbaudes darbos,

pilnveidojot macisanas metodiku un individualo darbu ar izglitojamiem.

Kriterijs — 4.3.2. Izglitojamo sasniegumi valsts parbaudes darbos

Visparéjas izglitibas kvalitates indikators ,, Valsts parbaudes darbu rezultati”

Apkopot statistisko informaciju par izglitojamo valsts parbaudes darbu rezultatiem
peédgjo 3 (tris) gadu laika.

Valsts parbaudes darbi Liepas pamatskola tiek organizeti ievérojot argjo normativo
aktu prasibas.

Liepas pamatskolas izglitojamie valsts diagnosticgjosajos darbos un valsts parbaudes
darbos demonstré zinaSanas un prasmes atbilstosi savam sp&jam.

P&c valsts parbaudes darbiem tiek veikta macibu sasniegumu uzskaite un rezultatu
analize ar mérki — saskatit uzlabojamas jomas macibu procesa un noteikt turpmakas
darbibas uzdevumus.

o

Raksturot izglitibas iestades macibu sasniegumus valsts parbaudes darbos.
Analizet valsts parbaudes darbu un/vai profesionalas kvalifikacijas eksamenu rezultatus,
salidzinot ar kopvertgjumu péc tipa, kopvert§jumu pec urbanizacijas un kopvertgjumu
valstl.
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DiagnosticéjoSo darbu rezultati 3. klasé

78,18
69,15
72,00

82,10
62,74
60,27

64,11

59,60
56,25
59,74

56,59
54,53
56,43

58,67
58,33
62,50

57,82
55,56

75,98
nav datu
nav datu

73,59
nav datu
nav datu

68,85

68,36
nav datu
nav datu

65,48
nav datu
nav datu

62,29
nav datu
nav datu

63,69
61,28

74,66
75,21
71,11

77,89

71,52
66,83

64,88

Diagnosticéjoso darbu rezultati 6. klasé

67,06
59,46
60,69

62,74
52,96
61,15

62,06
64,41
62,57

Eksamenu rezultati par pamatizglitibas ieguvi

63,23
61,09

78,28
78,00
74,20

77,54

76,00
72,00

73,40

70,00
62,00
64,00

68,65
57,61
66,25

64,00
67,71
64,12

64,79
62,46

30




2015./2016. m.g. 59,03 63,51 62,82 64,75
Mazakumtautibu

valoda

2014./2015. m.g. 82,12 68,20 64,87 70,93
Matematika

2013./2014. m.g. 39,87 54,69 54,23 57,54
2014./2015. m.g. 63,82 58,50 56,74 61,15
2015./2016. m.g. 52,38 56,33 54,87 59,87
Latvijas un

pasaules veésture

2013./2014. m.g. 46,71 63,24 62,25 64,05
Latvijas vesture

2014./2015. m.g. 57,86 65,63 65,01 67,58
2015./2016. m.g. 53,19 61,47 60,34 62,51
Anglu valoda

2013./2014. m.g. 78,00 63,52 62,83 66,90
2014./2015. m.qg. 74,29 67,36 65,60 69,72
2015./2016. m.g. 75,83 68,37 66,72 70,75
Krievu valoda

2013./2014. m.qg. 70,56 69,58 68,01 72,05
2014./2015. m.qg. 83,14 74,11 73,25 76,30
2015./2016. m.g. 86,63 74,95 73,37 76,08

Izskaidrot c€lonus, ja izglitibas iestades valsts parbaudes darbu rezultati ir vairak
neka par 10% zemaki citos salidzinamajos raditajos.

Liepas skolas 9. klasu izglitojamiem p&dgjos tris macibu gadus ir stabili augsti
rezultati sveSvalodu eksamenos, kas parsniedz vid€jos raditajus gan pamatskolam, gan
lauku skolam un valsti. Tikpat labi rezultati bija 2014./2015. macibu gada matematikas
eksamena.

Pargjos 9. klaSu valsts parbaudes darbos misu skolas raditaji ir zemaki, bet
kopvertgjumu lielaka dala nav zemaka par 10% no salidzinamajiem raditajiem. Vienigi
2013./2014. macibu gada matematikas un vestures eksamenu kopvertgjumu rezultati ir
zemaki par 10% no vid€jiem raditajiem valsti, jo 9. klases izglitojamiem bija zema macibu
motivacija, ar1 gada vertg§jums matematika treSdalai klases bija nepietickams. Nakosajos
macibu gados Latvijas vestures eksamena vidgjie rezultati paaugstinajas, jo darbu uzsaka
pieredzes bagataka veéstures skolotaja.

Raksturot, ka valsts parbaudes darbu un/vai profesionalas kvalifikacijas eksamenu
rezultatu analizes secinajumi tiek izmantoti macibu sasniegumu uzlaboSanai.

Planojot turpmako darbu izglitojamo prasmju pilnveidoSana, pedagogi veic
valsts parbaudes darbu analizes un izmanto Valsts izglitibas satura centra izstradatos
metodiskos materialus un ieteikumus.

Nemot véra miisu skolas izglitojamo eksamenu rezultatus, un veidojot macibu
gada stundu planu, macibu stundas izglitibas iestades izvelei 7. — 9. klas€s tiek planotas
eksamenu priekSmetos: matematika, latvieSu valoda un Latvijas vesturé.

o

Izskaidrot c€lonus, ja vispargjas izglitibas 9. un 12. klases izglitojamie un
profesionalas Izglitibas programmu izglitojamie ir beigusi izglitibas iestadi ar
liecibu/izzinu.
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Apkopot statistisko informaciju par izglitojamiem, kuri ir atbrivoti no valsts
parbaudes darbiem izglitibas iestad€, un analizgt atbrivojumu iemeslus.

(ieguvis pamatlzght'bu (2 no Skanga!u muizas glmenes arsta
2014./2015.m.g.) bérnu atbalsta un atzinums
aprupes centra)

(2 ieguvusi pamatlzght‘bu 2
2015./2016.m.g.,
par treso zinu nav, jo
Sobrid neatrodas Skangalu
muizas bérnu atbalsta un
apripes centra)

nav nav -

(1 no Skangalu muizas gimer_les arsta
bérnu atbalsta un atzinums
apriipes centra)

12. Raksturot sasniegumus, ar kuriem izglitibas iestade lepojas jomas Izglitojamo
sasniegumi krit€rija Izglitojamo sasniegumi valsts parbaudes darbos p&dgjo 3 (tr1s) gadu
laika.

e Skola notiek mérktieciga izglitojamo sagatavosana valsts parbaudes darbiem.
e Augsti izglitojamo sasniegumi valsts parbaudes darbos svesvalodas.
13. Turpmaka attistiba mingtaja kriterija:

¢ Pilnveidojot maciSanas metodiku un individualo darbu ar izglitojamiem, panakt
pozitivu dinamiku valsts parbaudes darbos.
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Joma — 4.4. Atbalsts izglitojamiem

Kriterijs —4.4.1. Psihologiskais atbalsts un socialpedagogiskais atbalsts.

1.
1.1.

Psihologiska un socialpedagogiska atbalsta nodrosinajums Liepas pamatskola
Atbalsta personals Liepas pamatskola.

Liepas pamatskola darbojas socialais pedagogs, logopéds un medicinas masa,
bibliotekars. Atbalsta personals regulari apzinas izglitojamo vajadzibas, sniedz
daudzveidigu atbalstu izglitojamajiem, nodroSinot izglitojamo izaugsmi un
socializacijas prasmes un iemanas. Skola darbojas atbalsta sist€éma pozitivai uzvedibai,
ir izveidota Atbalsta personala komanda, kuras darbibas pamata ir sniegt vispusigu
atbalstu izglitojamajiem. Socialais pedagogs sadarbiba ar klasu audzinatajiem un citiem
pedagogiem veic iesp&jamos maciSanas un uzvedibas trauc€jumu raSanas celonu izpéti,
mekl€ problémas risinasanas celus, veidojot sadarbibu ar vecakiem un Priekulu novada
socialo dienestu, Liepas pagasta barintiesu un citam institlicijam. Skolas atbalsta
personals nodroSina atbalstu veselibu veicinoSas un drosas vides veido3anai skola. Ipasa
uzmaniba tiek pievérsta 1. un 4., 5. klaSu izglitojamo adaptacijai un saskarsmes
jautajumiem. Adaptacijas rezultati tiek apkopoti un analiz&ti skolotaju sanaksmés,
vecaki tiek iepazistinati klaSu vecaku sapulces.

Atbalsta grupas pedagogi ir apguvusi pedagogu profesionalas kompetences
pilnveides programmu “Bérnu problematiska uzvediba, to c€loni un risinasanas
iesp&jas”, gita pieredze tika nodota skolotajiem metodiskaja sanaksmé.

Socialais pedagogs ir piedalijies radoSajas darbnicas “Vardarbibas (mobinga)
c€loni, sekas un risinajumi skolas”, giita pieredze veicina Atbalsta grupas darbu. Visi
skolas pedagogi ir apguvusi “Sociali emocionalas audzinasanas” un “Atbalsts pozitivai
uzvedibai” pedagogu profesionalas kvalifikacijas pilnveides programmu. Pedagogi
regulari piedalas APU konferenceés, kur tiek apgitas tadas témas ka “Cilveku
agresivitates un vardarbibas biologiskie aspekti”, “APU pedagogiskie risinajumi
vardarbibas gadijumos”.

Medmasa sniedz skoléniem un personalam nepiecieSamo medicinisko apriipi,
nodroS$ina neatliekamas mediciniskas palidzibas izsaukSanu nepiecieSamibas gadijumos,
zino vecakiem par traumam un peksnam saslimSanam. NodroSina medicinisko palidzibu
skolas sporta un masu pasakumos, atseviSskos gadijumos dodas lidzi macibu ekskursijas.
Starpbrizos kontrolé telpu védinasanu, skolénu roku mazgaSanu, regulari veic telpu
sanitaro stavokla uzraudzibu.

Skolas medmasa sadarbojas ar klasu audzinatajiem — piedalas audzinasanas
stundas un izglito skolénus higiénas jautajumos, apmaca par pirmas mediciniskas
palidzibas sniegSanu, ko apliecina e-klases zurnala ieraksti.

1.2.

Organizetie atbalsta pasakumi Liepas pamatskola.

Skola ar pasvaldibas finanséjumu tiek nodroSinatas pagarinatas dienas grupas 1.
un 2. klasei.

Skola nav psihologa Stata vienibas, tapéc skola regulari sadarbojas ar Priekulu
novada sociala dienesta psihologi I. Fedotovu skolénu kognitivo sp&ju izzinasanai.
Sanemot psihologes izp&tes rezultatus un analizi, skolotaji plano turpmako darbu ar
izglitojamo, nemot véra psihologes ieteikumus/rekomendacijas.

Skoléniem, kuriem ir maciSanas griitibas, tiek veidoti individuali maciSanas plani.
Tiem izglitojamajiem, kuriem ir nepietickams vért&jums 3 un vairak macibu priekSmetos,
direktora vietniece izglitibas joma, socialais pedagogs un izglitojamo izglitoSana
iesaistitie pedagogi izveido skolénu individualo izglitibas planu sekmju uzlaboSanai.
Skolénam atkartoti tiek iedots art skolotaju konsultaciju grafiks.
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Valsts parbaudes darbos skoléni sanem atbalsta pasakumus, ko nosaka Ministru
kabineta 2010. gada 6. aprila noteikumi Nr. 335.

Viss skolas personals ir apguvis zinaSanas bérnu tiesibu aizsardzibas jautajumos
“Beérnu tiesibu aizsardziba. Tiesiska riciba vardarbibas gadijumos. Saskarsmes
pamatprincipi (8 stundas), ” socialais pedagogs un direktore ir apguvusi 40 stundu
profesionalas kvalifikacijas pilnveides programmu bérnu tiesibu aizsardzibas joma
(skatities Liepas pamatskolas pedagogu talakizglitibas planu 2016.-2019. gadam).

Periodiski skola ir organizeti pasakumi atkaribu profilaksei. Piem&ram, “Es augu
vesels. Atkaribas — sm&keSana” , ar1 projektu nedé€las ietvaros.

Skola ir popularizéts veseligs dzivesveids un ir organizeti veselibu veicinoSie
pasakumi. Vairakus gadus realiz&jam Ekoskolas vides izglitibas programmu, kur viena
no jomam ir Veseligs dzivesveids. Piedalamies Lauku atbalsta dienesta programmas
“Skolas piens”, “Skolas auglis”, “Es augu vesels. Uzturs. Kermenis un veseliba.”
Piedalamies dazados konkursos, pieméram, Bezalkoholisko dz€rienu razotaju
asociacijas kampana “Veseligs. Dzivesveids. Uzturs. Tu”. Katru gadu organiz€jam
Sniega dienu, Gimenu sporta dienas, iesaistot izglitojamo vecakus un pagasta
iedzivotajus. Skola notiek dazadi konkursi un radoSas, tematiskas aktivitates “Vestule
smeketajam”, Vitaminu balles, programma “Starp mums, meiteném” (fiziskas un
emocionalas izmainas pubertates laika, veseliga higiéna). Skola katram skolénam vienu
reizi nedéla nodrosina peldétapmacibu Priekulu peldbaseina “Rifs”.

1.3.

Liepas pamatskolas sadarbiba ar pasvaldibas socialo dienestu un citam
atbildigajam paSvaldibu un valsts parvaldes institiicijam, sadarbibas efektivitate un
analize.

Liepas pamatskola veiksmigi sadarbojas ar Priekulu novada sociala dienesta
darbiniekiem. Izglitibas iestade zino rakstiski socialajam dienestam par skoléniem, kuri
neattaisnoti kav&jusi 20 macibu stundas (informativas véstules).

Ar socialo darbinieku notiek informacijas apmaina par tiem izglitojamajiem, kuri
atrodas sociala dienesta uzskaité (semestra beigas e-pasta tiek nosiitita informacija par
skolénu sekmém). Telefoniski tiek informéts par skolénu apgérbu, uzvedibu skola,
kavéjumiem, vecaku sadarbibu ar skolu.

Skola sadarbojas ar Liepas pagasta barintiesu gadijumos, kad tiek parkaptas bérnu
tiesibas (vecaki fiziski iespaido bérnu), kad vecaki nepilda savus pienakumus (uztic
pieskatit jaunakos bralus un masas, tacu bernam nav 13 gadi).

Vardarbibas gadijuma izglitibas iestade sadarbojas ar paSvaldibas policiju,
nepilngadigo lietu inspekciju. Izglitibas iestade rakstiski informé& par vardarbibas
gadijumu.

2015./2016.m.g. 1izglitibas iestade sadarbojas ar Bernu tiesibas aizsardzibas
inspektori. P&c skolas ierosinajuma, lai atrastu risinajumus darbam ar skolénu, kuram
bija ilgstoSas uzvedibas problémas, skola tika rikota starpinstitucionala sanaksme.

Priekulu novada pasvaldiba nodroSina bérniem autobusu nokliisanai uz skolu un
majup.

1.4.

Datu uzskaite par izglitojamo veselibas stavokli un par nelaimes gadijumiem, ka
notiek miné€to datu analize un ka tiek izmantoti secinajumi.

Skolai regulari sanem informaciju par skolénu veselibu. Notiek regulara
informacijas apmaina starp klases audzinataju, medmasu un skolotajiem par skolénu
veselibas stavokli.

Katru macibu gadu skolas medmasa sanem informaciju no gimenes arsta par
katru skolénu: par veselibas grupu, sporta grupu, izmainam veselibas stavokli,
rekomendacijas (Bérna mediciniska karte Nr.0,26.), ka ar informaciju par hroniski
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slimiem bérniem (izmainas tiek atzim&tas Zzurnala ‘’Hroniski slimo b&rnu uzskaites
zurnals”) un saslimsanu ar tuberkulozi (ieraksts Tuberkulozes uzskaites zurnala).

Katru gadu skolas medmasa veic pedikulozes un kaska profilaktiskas apskates,
par ko veic ierakstus uzskaites zurnala.

Traumas un nelaimes gadijumos tiek sniegta pirma palidziba, (Sie gadijumi tiek
registréti registracijas zurnala Nr.32-2-u7-1), tiek zinots vecakiem, skolotajiem,
direktorei, smaga gadijuma notiek sazinaSanas ar @imenes arstu, neatliekamo
medicinisko palidzibu.

1.5.

Datu uzskaite par uzvedibu, parkapumiem, tostarp vardarbibu skola, ka notiek
minéto datu analize un ka tiek izmantoti secinajumi.

Par parkapumiem, kuri saistiti ar jebkura veida vardarbibu, skoléns raksta
pardomas, kuras skaidro savas ricibas c€lonus (pardomas tiek glabatas sociala pedagoga
skoléna lietd).

Par vardarbibas gadijumiem pedagogi raksta socialajam pedagogam zinojumu
arkartas situacija, kura pedagogs apraksta situaciju un savu ricibu.

Par parkapumiem/vardarbibu tiek informéti vecaki. Sarunds ar vecakiem tiek
analiz&ti bérna parkapumi (ieraksts e-klasé sadala “individualas sarunas ar vecakiem”).

Parkapumus uzskaita viena macibu semestra ietvaros.

Apkopojot e-klasé uzvedibas zurnala izglitojamo pozitivos un negativos ierakstus,
nosaka kada veida uzvedibas problémas ir klasg.

Klases audzinatajs regulari seko Siem ierakstiem, sadarbojas ar socialo pedagogu,
priekSmetu skolotajiem, lai risinatu uzvedibas problémas. Notiek parrunas ar skoléniem,
tiek sniegts atbalsts, dazi sanem kontroles lapas, apmeklé sociala pedagoga
konsultacijas.

Izvertgjot klases uzvedibas zurnalu, APU komanda nosaka, par kadu noteikumu
ieveroSanu likt zimodzinus klasém katra stunda.

1.6.

Ka Liepas pamatskola tiek izstradati atbalsta pasakumi izglitojamiem, kuri cietusi
no vardarbibas vai kuriem ir ilgstoSas uzvedibas problémas.

Ar izglitojamajiem, kuri cietusi no jebkada veida vardarbibas, tiek organizétas
parrunas. Klasé tiek vaditas stundas par bérna emocijam (socialemocionala
audzinasana). Izglitojamajiem, kuriem ir ilgstoSas uzvedibas problémas, tiek izstradats
individualais uzvedibas plans. Parkapumi tiek apkopoti mapégs, kas glabajas pie sociala
pedagoga. Socialais pedagogs veido socialpedagogisko lietu par izglitojamiem, Kuri
atrodas vina redzesloka.

NepiecieSamibas gadijuma Izglitibas iestade riko starpinstitucionalo sanaksmi,
lai parrunatu izglitojama uzvedibas problémas, to c€lonus un iesp&jamos risinajumus
(vestules, ieraksts e-klas€, sarunu protokoli). Uz sanaksmi tiek uzaicinats socialais
darbinieks darbam ar gimeni un bérniem, barintiesas parstavis, vecaki.

Ja nepiecieSams, pedagogs/socialais pedagogs sazinas ar attiecigo specialistu
(psihologs), lai apmainitos ar informaciju par izglitojamo (ieraksts izglitojama
socialpedagogiskaja lieta).

Beérnu attistibai un socialas atstumtibas mazinasanai 2015./2016. macibu gada divi
skoléni piedalijas biedribas “Brinummaja” projekta “Mana iesp&ja” (smilSu terapijas un
Montesori metodes nodarbibas).

1.7.

[zglitojamo veselibas apriipes sist€mas raksturojums.

Liepas pamatskola ir nodroSinata mediciniska palidziba, labiekartots medicinas
kabinets, noteikts ta darba laiks. Skola strada un veic darbibu masas profesija medicinas
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masa Vera Zlotnikova, registréta arstniecibas personu registra (Identifikators
96320014441), uz kuru neattiecas sertifikacijas kartiba. Skolas vadiba, klaSu audzinataji
regulari tiek informéti par izglitojamo profilaktisko apskasu rezultatiem. Skola ir
noteikta kartiba un izglitojamie zina, ka rikoties negadijumu, traumu un saslimSanas
risku gadijumos ikviens skola. Gan izglitojamajiem, gan darbiniekiem ir nodroSinata
mediciniska palidziba veselibas problemu gadijumos (galvassapes, traumas,
asinsspiediena mériSana u.c.). P&c apskates ikvienam tiek doti noradijumi turpmakai
darbibai veselibas uzlaboSana.

Skola nodroSina izglitojamo profilaktisko veselibas apriipi saskana ar Ministru
kabineta noteikumi Nr. 277 “Kartiba, kada nodroSinama izglitojamo profilaktiska
veselibas apriipe un pirmas palidzibas pieejamiba izglitibas iestad€s.”

e Regulari notiek skolas sadarbiba ar izglitojamo gimenes arstiem. Reizi gada skoléni
apmekleé gimenes arstu, kur veic antropometriskos mérijumus: redzes un dzirdes
parbaudi, stajas trauc€jumu un asinsspiedienu kontroli u.c. parbaudijumus, par ko
informé skolas medmasu.

e 2014./2015. macibu gada notika 1.-6. klasu skolénu stajas parbaude, ko veica Césu
sporta skolas arste Aija-Iréna Broka. Ar parbaudes rezultatiem tika iepazistinata
skolas medmasa, izglitojamo vecaki un skolotaji.

e Skola katru gadu zobu higiénists (SIA “Ziemelaustrumu Latvijas Mutes Veseliba
Centrs”) veic skolénu veselibas parbaude, kas ir saskanota ar izglitojamo vecakiem.
Periodiski notiek izglitojosas nodarbibas, lekcijas par mutes veselibu un zobu higiénu.

e Notiek regulara vakcinaciju kontrolé$ana, registréSana zurnala un mediciniskajas
kartes, vecaku informéSana par planoto vakcinaciju.

e Vienu reizi gada tiek veikta: svara, auguma, redzes, asinsspiediena mériSana un
registréSana zurnala.

e Skolas medmasa veic parrunas ar skoléniem par higiénu, dienas rezimu, par
nepiecieSamo vakcinaciju, pubertati, pirmo palidzibu u.c.

o Tiek organizg&tas atkaribu mazinasanas profilaktiskas nodarbibas.

e Katru dienu medmasa veic €dinasanas reZzima un &diena kvalitates uzraudzibu skolas
€dnica.

e Medmasas regulari nodroSina nepiecieSamo higiénisko normu ievéroSanas kontroli un
dezinfekcijas reZima ieveéroSanu &dinasanas bloka un citas telpa.

e Higiénas prasibu ievéroSanas kontrole skolas telpas (védinasana, telpu uzkopsana,
apgaismojums u.c.), ka ari personigas higiénas kontrole (roku mazgasana, apgerbs).

e Periodiski notiek profilaktiskie pasakumi pirms gripas uzliesmojuma.

e Tiek organizétas konsultacijas pedagogiem par veseliga dzivesveida popularizéSanu.

Skolas personals ir informéts, ka rikoties traumu un pékSnas saslim$anas
gadijumos. Visam skolas kolektivam tika nodroSinata pirmas mediciniskas palidzibas
apmaciba skola (24.09.2016.). Rikojamies péc Ministru kabineta 2012.14.08. Nr. 557
noteikumiem.

Skola no plkst. 8.00 lidz plkst. 15.00 strada skolas &dnica, kur izglitojamajiem
piedava €dinasanas pakalpojumus, veicinot veseligas partikas lietoSanu. Visiem
izglitojamajiem no 1.-3. klasei pusdienas apmaksa valsts, bet no 4.-9. klasei ir
paSvaldibas finanséjums. Ir iesp€ja &st brokastis un launagu. Skola regulari piedalas
Lauku atbalsta programmas “Skolas piens” un “Skolas auglis”.
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1.8. Sasniegumi, ar kuriem skola lepojas jomas Atbalsts izglitojamiem kritérija
Psihologiskais atbalsts un socialpedagogiskais atbalsts
e Daudzveidigi un jégpilni atbalsta pasakumi izglitojamajiem, kuriem ir macisanas,
uzvedibas trauc€jumi.
e Programma “Atbalsts pozitivai uzvedibai”.
e Visi skolas izglitojamie ir nodrosinati ar bezmaksas pusdienam.
e Pagarinatas dienas grupas izglitojamajiem.
1.9. Turpmaka attistiba minétaja kritérija
e Veicinat kompleksu pieeju problému lokam, lai izglitojamais saredzams
kopuma.
1.10. | VERTEJUMA LIMENIS - LOTI LABI

Kritérijs — 4.4.2. Izglitojamo drosibas garantésana (drosiba un darba aizsardziba)

1.

Ieksgjie normativie akti, kas nosaka izglitojamo droSibas nodroSinaSanu izglitibas
iestade, tas organizetajos pasakumos.

Skola garant€ izglitojamajiem un darbiniekiem drosu vidi.

Skola ir izstradati ieks€jie normativie akti, kuri regul@ kartibu, ka tiek organizeti
pasakumi skola un arpus tas, nodroSinot izglitojamo droSibu. Noteikumos péc
nepiecieSamibas tiek veiktas korekcijas un tas tiek aktualizetas, ar tam ir iepazistinati
izglitojamie. Skola ir izstradati un aktualiz&ti $adi Ieks€jie noteikumi, saskana ar 2009.
gada 24. novembra MK noteikumiem Nr. 1338:

v Drogibas noteikumi Liepas pamatskolas organizétajos pasakumos (03.02.2012.
Nr. 2).,

Drosibas noteikumi par drosibu sporta sacensibas un nodarbibas (20.12.2012. Nr.
11),

Drosibas noteikumi par drosibu ekskursijas un pargajienos (20.12.2012. Nr.10),
Drosibas noteikumi par pirmas palidzibas snieg$anu (20.12.2012. Nr. 9),
Drosibas noteikumi par ugunsdrosibu (20.12.2012. Nr. 8),

Ricibas plans, ja Liepas pamatskola konstate vai ir aizdomas, ka izglitojamie lieto,
glaba vai izplata atkaribu izraisoSas vielas (17.123.2012. Nr.7) saskana ar
23.03.2010. MK noteikumiem Nr. 277,

Izglitojamo personas datu aizsardzibas kartiba (03.09.2012. Nr. 6),

Drosibas noteikumi macibu kabinetos (03.02.2012. Nr.4),

Drosibas noteikumi par elektrodrosibu (03.02.2012. Nr. 3),

Izglitojamo riciba skolas teritorija un telpas laika perioda, kad tiek veikti
energoefektivitates pasakumi (26.08.2016. Nr.16),

Regulari skola notiek kontrolgjoSo institiiciju (Valsts ugunsdzesibas un
glabsanas dienests, Valsts veselibas inspekcija, Partikas un veterinarais dienests)
parbaudes. Parbaudes laika konstatétie parkapumi, kuri tiek atspoguloti parbaudes aktos,
nekavegjoties tiek noversti.

Saskana ar 2009. gada 24. novembra MK noteikumiem Nr. 1338 katru gadu
visa macibu gada laika izglitojamie tiek iepazistinati ar Liepas pamatskolas Ieksgjas
kartibas noteikumiem un citiem normativajiem aktiem visa macibu gada garuma.

<

AN NI NN

AN NI NN

Drosibas pasakumu organizéSana un nodrosinasana Liepas pamatskola
Ka tiek organizétas macibas izglitojamiem par ricibu arkartas situacijas un
evakuacijas gadijumos
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Izglitojamajiem skolas gaitenos ir pieejama informacija par palidzibas
dienestiem, informativas zimes par kabinetiem, kuros atrodas aptiecinas vai telefoni.

Skola ir evakuacijas plani, izstradata kartiba par evakuacijas planu un
informacijas par operativo dienestu izsaukSanu. Izglitojamie ir iepazistinati ar
evakuacijas planu macibu gada sakuma. Skola ir izstradata sistéma, kad katra macibu
gada sakuma notiek evakuéSanas macibas dazados laikos (stundu laika, starpbridi vai
péc stundam), nodroSinot adekvatu skolénu ricibu ekstremalos apstaklos. Evakuésanas
tiek analiz€tas un izvertétas. Izvertésanas veidlapas atrodas mapé “Liepas pamatskolas
izglitojamo instruktazas”,

Skola ir aprikota ar dimu detektoriem un balss apzinosSanas sistemu. Gadijumos,
kad nostrada detektors, signals tiek noraidits uz ugunsdrosibas automatiskas sistémas
paneli, kas atrodas pie skolas parzines (atbildiga persona par drosibu un civilaizsardzibu)
kabineta. Trauksmes informacija aiziet uz apsardzes firmas “Evor” pulti, un skola
nekav@joties ierodas firmas personals.

Periodiski notiek izglitojosie pasakumi par ricibu arkartas situacijas, pieméram,
Latvijas dzelzcela drosibas stunda, Dzimbo skola sakumskolas klasém (gimenes atbalsta
centra nodarbibas), interaktiva spéle “Macam berniem atpazit traumatismu provocgjosas
situacijas!”, “Esi droSs ziema!”, tik§anas ar Valsts policijas parstavjiem, Cela satiksmes
drosibas nodarbibas Drosibas klasé Valmieras 5. vidusskola, tiek organizétas drosibas
ned€las un dazadas akcijas, pieméram, atstarotaju parbaude un izgatavosana skola u.c.
(Mape “Liepas pamatskolas arpusstundu pasakumi’).

Skolas koplietoSanas un macibu telpas ir izvietota informacija drosSibas
nodro§inasanai — noradijuma, bridinajuma, aizlieguma zimes. Gaitenos ir norades par
ugunsdz&$amo aparatu atraSanas vietu, pie trauksmes pogam izvietoti paskaidrojosie
uzraksti, tapat bridindgjuma zimes uz sadales skapjiem, evakuacijas celu norades,
evakuacijas plani, ar dzeltenu lenti iezZim&ts kapnu pirmais un p&dgjais pakapiens, ir
norades par medicinas aptiecinas un telefona pieejamibas vietam. Majturibas kabinetos
ir drosibas instrukcijas darba ar elektroiekartam, z&nu majturibas kabineta virs
kontaktiem ir norades par kontakta eso$a sprieguma vértibu. Virs ardurvju izejam ir
izvietotas apgaismotas izejas norades. Ari  APU (Atbalsts pozitivai uzvedibai)
noteikumu atgadn@s ir sadala “Drosiba”.

2.2.

[zglitojamo izglitoSana par Liepas pamatskolas ieks€jas kartibas noteikumiem

Katru gadu, uzsakot macibas septembri un janvari, skoléniem tiek aktualizeti
Liepas pamatskolas Ieksgjas kartibas noteikumi. Noteikumu XII dala ir atrunata kartiba,
kada izglitojamos iepazistina ar Iek$€jas kartibas noteikumiem un droSibas noteikumiem.
Ieks@jas kartibas noteikumi péc nepiecieSamibas tiek parstradati.

2015./2016. macibu gada $ie noteikumi tika pilnveidoti. Noteikumu V dala
“Izglitojamo uzvedibas noteikumi skola” balstas uz atbalstu pozitivai uzvedibai (APU).
Ar Ieksgjas kartibas noteikumiem Nr. 15 tika iepazistinati gan skoléni, gan vinu vecaki.
Apliecinajumi — vecaku un skolénu paraksti instruktaZas lapa (mape “Liepas
pamatskolas darbs ar vecakiem”, “Liepas pamatskolas izglitojamo instruktazas”).
Noteikumu ievérosanu uzrauga viss skolas personals: gan pedagogi, gan tehniskie
darbinieki, gan skolas administracija. Lidzatbildigi ir arT izglitojamo vecaki (aizbildni).
Katru gadu skolas dienasgramata ir ievietoti leksg€jas kartibas noteikumi.

Izstradatie izglitojamo uzvedibas noteikumi balstas uz trim vértibam — DroSiba,
Atbildiba, Ciena. Noteikumu atgadnes tiek izvietotas visas skolas telpas.

SeptembrT tika izstradats APU noteikumu apguves grafiks. Katru pirmdienu
skolotaju informativaja sanaksmé vienojas par konkréta noteikuma maciSanas laiku.
Noteikumu apguvei tika izmantota dramas metode, lomu spéles un citas metodes péc
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skolotaju izv€les un atbilstibas skolénu vecumposmiem. Uzvedibas noteikumu apguve
notika visai skolai vienlaicigi — skolotaju izvélétas dienas 1. stundas sakuma. Lidz ar to
noteikumu maciSana tika iesaistits viss skolotaju kolektivs, ne tikai klasu audzinataji.
Kad uzvedibas noteikumi tika apgiti, sakas to iedzivinaSana: pozitivie un negativie
ieraksti uzvedibas zurnala, klasu zimodzini klasu kartibas burtnicas (zimogu skola ir
izstradajusi speciali Sai programmai). Skolotaji regulari apsprieda noteikumu ievieSanas
gaitu, veica korekcijas. APU komanda stradaja pie uzvedibas noteikumiem, par kuriem
jaliek zZimodzini katra stunda.

2.3.

Ka izglitojamie tiek izglitoti par vardarbibu, tas veidiem un izpausmém, ricibu
vardarbibas gadijumos

Skola ir izstradats Vardarbibas novérSanas plans. Ar kuru skoléni tiek
iepazistinati divas reizes macibu gada vai péc nepiecieSamibas. Secigi un atbilstosi
vecumam dazada veida vardarbibas témas ir ieklautas macibu satura: socialajas zinibas,
¢tika, klases stundas. Notiek izglitojosas nodarbibas Liepas pagasta sociala dienesta
gimenes atbalsta centra un jaunieSu centra “Apelsins”.

2.4.

Ka tiek apzinati riska faktori izglitojamo droSibas noteikSana un kas tiek darits, lai
minétos riska faktorus mazinatu

Regulari skola veic parbaudes Partikas un veterinarais dienests, Valsts
ugunsdzesibas un glabsanas dienests, Veselibas inspekcija. Pec nepiecieSamibas trikumi
nekavgjoties tiek noversti.

Regulari atbildiga persona par darba aizsardzibu veic skolas telpu apsekoSanu
un nepiecieSamibas gadijuma atjauno sabojatas vai trukstosas drosibas zimes.

Saskana ar reglamentu cetras reizes gada tiek parbaudits balss apzinoSanas un
ugunsdzesibas iekartu stavoklis. 2 reizes gada vai p&c nepiecieSamibas parbaudi un
apkopi veic apsardzes firma “Evor”.

Gaiteni tiek védinati un mazgati stundu laika, ko veic gaitenu apkopgjas.

Saja macibu gada tika uzliktas margas visam skolas ieejas kapném, kuram ir
vairak par trim pakapieniem.

Lielie remonti tiek planoti un veikti skolénu brivlaikos.

Skola no plkst. 7.00 Iidz 8.00 un no plkst. 12.00 — 18.00 darbojas rotalgrupa,
kur sakumskolas skoléniem ir iesp&ja uzturéties pirms un péc macibu stundam vai brivaja
laika, sagaidit interesu izglitibas nodarbibas vai savus vecakus, gaidit drosa vieta skolas
autobusu. Ir biblioteka un lasitava.

2.5.

Kadi drosibas pasakumi tiek organizéti, lai skola neiekltuitu nepiederosas personas,
kada ir apmeklétaju uzraudziba

Skola ir izstradati Ieks€jie noteikumi Nr. 20 “Kartiba, kada Liepas pamatskola
uzturas nepiederosSas personas”. Noteikumi ir izvietoti pie skolas ieejas durvim. Skolas
dezurants (apkop&ja) uzrauga ienac€jus skola un informé administraciju (direktori,
direktores vietnieku) vai skolas parzini par nepiederosas personas ierasanos skola. Saja
macibu gada ir izveidots uzskaites Zurnals, lai pastiprinatu apmeklétaju kontroli skola.

2.6.

Ka tiek ievérota kartiba telpu izmantoSanai un macibu tehnisko lidzeklu, iekartu un
aprikojuma lietoSanai.

Katru gadu telpu noslogojums tiek planots atbilstosi stundu sarakstam un skolénu
skaitam klasés. Skola ir macibu kabinetu sistéma.

Ka tiek veikts skolas darba aizsardzibas monitorings.
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Skola ir izstradats darba aizsardzibas pasakumu plans darbinieku un izglitojamo
drosibas noteikumu ievéro$ana un nodroSinasana. Plana izpilde tiek kontrol&ta.
Darba un civilas aizsardzibas jautajumi ieklauti gan atseviSkas macibu stundas, gan
integréti citos macibu priekSmetos, t. sk. obligata macibu satura apguve.

Sasniegumi, ar kuriem skola lepojas jomas Atbalsts izglitojamiem kriterija
Izglitojamo drosibas garantésana (drosiba un darba aizsardziba)
e Izglitojamie jutas drosi skolas telpas un apkartné.
e Skoléniem pieejama rotalgrupa.

Turpmaka attistiba minétaja kritérija
e Uzstadit videonovérosanas kameras skolas telpas un skolas teritorija.
e Organizét Metodisko dienu par darba un civilas aizsardzibas jautajumiem.

VERTEJUMA LIMENIS - LOTI LABI

Kritérijs — 4.4.3. Atbalsts personibas veidosanda

1.

Izglitojamo iesaistiSanas pasparvalde, skolas padomes darba.

Skola darbojas skolénu lidzparvalde, kuras darbu koordin€ socialais pedagogs.
Lidzparvaldé darbojas brivpratigie: 5.-9. klasu skoléni. Darbojoties Lidzparvaldg,
skoléni apgiist komandas darba, planoSanas un lémumu pienemsanas prasmes. Skoléni
seko APU noteikumu ievero$anai un iesaistas ar macibu darbu saistitas aktivitates, aktivi
iesaistas dazadu pasakumu organizéSana, palidz skolotajiem ikdienas darbos, skolas
noform&Sanas aktivitatés, vada pasakumus jaunako klasu skoléniem, riip&jas par vides
aizsardzibas veicinaSanu skola un tas apkartné.

Lidzparvaldei ir izstradats un apstiprinats Lidzparvaldes reglaments. Divi
skoléni ir ievéléti Skolas padomé.

Lidzparvaldi veido seSas intereSu darba grupas: izglitibas, sporta, makslas,
kultiiras, preses un vides izglitibas darba grupas.

Jebkuram skolénam ir iesp€ja pievienoties sev interesgjoSai jomai. Pedagogi
atbalsta un veicina izglitojamo iesaistiSanos skolas lidzparvaldé un Skolas padomé.
Notiek klases stundas, kuras klases audzinatajas iepazistina ar lidzdarboSanas iespgjam
skola. Mazajas klasés darbojas “Amatini”, kur skoléni apgiist sakotng&jas prasmes. Katrai
lidzparvaldes darba grupai ir piesaistits skolotajs, kur§ palidz un atbalsta §is grupas
darbibu. Skoléni ir informéti par lidzparvaldes aktivitattm un darbibas rezultatiem,
informacija tiek izvietota zinojumu stenda vai e-klasg.

Skolas audzinasanas darba uzdevumi personibas veidoSana, tostarp izglitojamo
socialemocionalaja audzinasana.

Skola ir izstradata audzinasanas programma 2016.-2019. gadam, kura minéti
skolas audzinasanas darba mérkis un uzdevumi ta sasniegsanai.

Programma ir ievéroti normativie akti, kas reglamenté audzinaSanas darbibas
istenoSanu. Programmas izstrade piedalas visi klasu audzinataji. Programma ietvertas
sadalas: vispargja informacija, audzinasanas darba mérkis un apakSmeérki, audzinasanas
darba galvenie uzdevumi, skolas prioritates audzinaSanas darba, audzinaSanas darba
struktiira, metodes un darba formas, sadarbiba ar vecakiem, planotie audzinaSanas darba
rezultati, klasu audzinataju dokumentacija, klases stundu tematiskais sadalfjums
(socialemocionala audzinaSana, sevis izzinasana un pilnveidoSana, piederiba valstij,
pilsoniska lidzdaliba, karjeras izvéle, veseliba un vide, dro§iba), ieteicamas klases
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stundas (tiek izvé€letas katru gadu), arpusstundu pasakumu plans (tiek veidots katru
gadu). Galvena uzmaniba pieversta nacionalas pasapzinas, identititates, patriotisma jttu
un piederibas savai skolai, novadam, valstij sajiitas pilnveidoSanai.

Lai veicinatu atbildigas un brivas personibas veidoSanos, ir izvirziti $adi
uzdevumi:

1. Organizét pasakumus skolénu nacionalas identitates un valstiskuma apzinas,
lojalitates Latvijas valstij, Satversmei, Eiropas un pasaules kultiirtelpai un veértibam
patriotisma audzinasana, t.sk. skolas, pagasta, novada, valsts svétku sviné$ana un atceres
dienu atzimé$ana, skolas tradiciju kopsana (Koncerti, izstades, konkursi, diskusijas,
skolénu radoSo un izp&tes darbu apkopojumi, klases stundas, svinigas linijas, sacensibas,
godinasanas, atceres un pieminas pasakumi, lapu gajieni, tikSanas, talkas, ekskursijas,
skolas muzeja stundas, u.c.)

2. Pievérst uzmanibu skolénu sociali emocionalajai audzinasanai (SEA) -
savstarpgjo attiecibu kulturai, konfliktu risinasanai, vardarbibas mazinasanai, iecietibas
veicinasanai, savu pienakumu un tiesibu ievéroSanai, pamatvértibu popularizé$anai
(sadarbiba ar GAC ,,Putni”, klases stundas, diskusijas, pieredzes apmaina, lomu spéles,
tikSanas ar specialistiem, labdaribas akcijas).

3. Atbalstit skolénu Iidzparvaldes darbibu un veicinat tas pieredzes popularizéSanu,
nodros$inat skolénu Iidzdalibu skolas dzives jautajumu risinasana, attistot pasdisciplinu,
izpratni par pienakumiem un tiesibam; (informé$ana, pasakumu organiz€sana, aptaujas,
akcijas, Iidzdaliba Skolas domes sanaksmés).

4.Veicinat skola intereSu izglitibas programmu daudzveidibu un to istenoSanu,
atbilstosi skolénu interesém un skolas finans€jumam (intereSu izglitibas programmu
piedavajums, piedalisanas skolas un arpusskolas pasakumos, valsts skaté€s un
konkursos).

5. Attistit attieksmi pret darbu ka personibas pasrealizacijas un eksistences lidzeklu
iegiiSanas veidu, organiz€jot pasakumus karjeras izglitibas istenoSana (Karjeras
izglitibas stundas, Enu dienas, klases stundas, atvéro durvju dienas, konsultacijas,
anketéSana, ekskursijas, tikSanas ar vecakiem, skolas absolventiem, citu skolu
parstavjiem, viet€jo uznémumu darbiniekiem).

6. Attistit izglitojamo atbildibu par dabas un apkartgjas vides aizsardzibu un
ilgtsp€ju, darbojoties vides izglitibas programmas (Ekoskola, Mammadaba).

7. Attistit cienu pret dzivibu, sevi un citiem, droSu paradumu izkopSanu, Organizéet
pasakumus skoléniem par droSibas jautajumiem un ricibu ekstremalos apstaklos,
veseligu dzivesveidu un atkaribu profilaksi (tikSanas, praktiskas nodarbibas, klases
stundas, konkursi, macibu ekskursijas, evakuacijas).

Ka arpusstundu pasakumos tiek 1stenota izglitojamo patriotiska, pilsoniska,
daudzkultiiru un veseligu dzivesveidu veicinosa audzinasana, Eiropas piederibas
apzinas veicinasana un atbalsts dzivei savstarp€ji mijiedarbiga pasaulé.

Skola plano (arpusstundu pasakumu plans) un organizé daudzveidigus
arpusstundu pasakumus izglitojamo pilsoniskaja, patriotiskaja un valstiskaja
audzinaSana, Eiropas piederibas apzinas veicinaSana, globalo noriSu izpratnes
veidoSana.

Skola atbalsta FEiropas Savienibas majas un Nacionalas bibliotekas
apmeklejumus, ka ari citas macibu ekskursijas (C€su makslas un vestures muzejs,
Valmieras muzejs, AraiSu ezerpils, Siguldas pils, Turaidas pils, Mazsalacas muzejs,
Dabas labirinti Aliksng, Dabas muzejs u.c.)

Katru gadu skoléni veic “zalos darbus” — piedalamies Lielajas talkas, sakopjot
skolas un Liepas pagasta teritoriju. Veicam celu monitoringu, sakopjot paSvaldibas
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celmalas, Skirojam atkritumus. Skola steno Ekoskolas vides programmu, tapéc daudzi
pasakumi orient&ti uz veseligu dzivesveidu un globalo notikumu izpratni. Piem&ram,
Globalas ricibas nedéla, nodarbibas Daibes poligona, MezZa diena (gan paSu organizéta,
gan piedaliSanas Valsts mezu pasakumos), Starptautiska putnu vérosanas diena.

“Mammadaba” MeistarklaSu programmas ietvaros klases veic dazadus
kokapstrades darbus (soli, putnu barotavas, putnu buirisi, Latvju zimes u.c.), apmekI&
Tervetes dabas parku, Vijciema Ciekurkalti, Kalsnavas arboretumu, ka art piedalas LVM
rikotajos konkursos (Ciukmena pasaku konkurss, Meza dienas uzlimju dizaina
konkurss).

Vairakus gadus piedalamies Labajos darbos un organiz€jam Labdaribas
aktivitates.

Skola katru gadu tiek organizeti latvieSu tautas dziveszinas izzinoSie pasakumi.
Katru gadu viena pasakuma organizéSana tiek aicinata kada folkloras kopa (Dzieti. Ore).
Par jauku tradiciju kluva Adventes ieskanas pasakums, kad visas klases darina savu
Adventes vainagu, iededz kopigi pirmo sveciti. Pasakuma skan Ziemassvétku dziesmas
un dzeja, stastijums par Adventi.

Skola regulari plano un organiz€, ka art iesaistas arpusskolas organizétajos sporta
un kultiras pasakumos. Atbalstam skolénu dalibu projektos (e-Twinnig, “Cilveks
videi”), Ekoskolu forumos, konkursos (Latvijas ornitologijas biedribas konkursi,
zim&Sanas konkursi (Balticovo Lieldienu konkurss, limonades “Lotte masina”, ZZ
¢empionati, izstades, olimpiades, dazada limena sacensibas (Valmieras olimpiska centra
Ledus gladiatori), p&tnieciskie konkursi (Mazs cinitis gaz lielu vezumu, Darznicas
konkurss, skolas Ekoskolas konferences gada t€mai), arpusstundu pasakumu
sagatavo$ana un norise.

Sadarbiba ar Latvijas Olimpisko komiteju un SlépoSanas federaciju skola
organizé Olimpisko dienu un Sniega dienu, kura piedalas gan skoléni, gan vecaki, gan
PII “Saulite” vecako grupu audzekni, Marsnénu skolas skoléni. Katru gadu rezultativi
piedalamies Priekulu novada paSvaldibas rikotaja “Skrgjiena apkart Liepai”, ka ar1 Cesu
sporta skolas organiz&tajas sacensibas un Vidzemes regiona skolu sacensibas rudens
krosa. Jauka skolas tradicija ir Gimenu sporta diena ziema.

Katru otro gadu rikojam sakumsskolas literaro karnevalu Priekulu novada
ietvaros par godu kadam rakstniekam. Karnevala piedalas Marsnénu un Priekulu skolu
klases. Tapat ik gadu rikojam skola un ar panakumiem piedalamies Veésturiska Ceésu
rajona Skatuves runas konkursa, Vidusvidzemes un Latvijas Statnieku konkursa.
Skoléniem nodroSinam iesp&ju apmeklét teatra izrades Priekulu kultliras nama,
Valmieras dramas teatri, Nacionalo teatri, LNO.

Skolas bibliotekare organizé Ziemelvalstu literatiiras nedélu, Plasa apvarSna
konkursu par godu Rainim un Aspazijai.

9. klases skoléni katru gadu piedalijas Dienas laikraksta konkursa “Kas notiek?”.
Vairakus gadus skoléni rezultativi iesaistas Césu Draudziga Aicinajuma gimnazijas
matematikas konkursa 5., 6. klasei un “Hei, 3., 4. klasu matematiki!”. 2015./2016.
mac. gada organizéjam matematikas konkursu “Kengurs” (skat. “Citi sasniegumi”).

Kada veida pedagogi veicina izglitojamo iesaistiSanos izglitibas iestades iekSgjas
kartibas noteikumu i1zstrad€ un atbalsta pozitivu uzvedibu.

Skola ir izstradati 1ek$€jas kartibas noteikumi, kuros uzvedibas noteikumi balstas
uz atbalstu pozitivai uzvedibai. Izstradajot noteikumus, skoléniem bija jaiesaka savi
ieteikumi. Nemot vera skolénu idejas, tapa apbalvojumu sistéma, pieméram, diena bez
majas darbiem vai parsteigums pusdienas. Skolotaji regulari veic e-klases uzvedibas
zurnala ierakstus par katra skolénu pozitivu uzvedibu. Skoléni, kuriem ir tikai pozitivie
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ieraksti, macibu gada beigas brauc ekskursija. 1. semestra beigas skoléni, kam ir tikai
pozitivie ieraksti, sanem medalu. Skolas méroga tika organizéti konkursi “Sportiskaka
klase”, nominacijas “Sekmigaka klase”, “Aktivaka klase”.

Lidzparvaldes skoléni seko uzvedibas noteikumu ievérosanai starpbrizos.

Ka pedagogi informe izglitojamos par ricibu parkapumu gadijuma.

Katra semestra sakuma pedagogi iepazistina izglitojamos ar Liepas
pamatskolas ieksgjas kartibas noteikumiem, kuros ir atrunata apbalvojumu un seku
sistéma.

Uzvedibas noteikumi paredz skolotaja ricibu parkapumu gadijuma.

Parkapumu gadijuma pedagogs/darbinieks izsaka mutisku aizradijumu
izglitojamajam. Ja izglitojamais nereagg uz treso izteikto aizradijumu, pedagogs veic
attiecigu ierakstu par parkapumu e-klases uzvedibas zurnala. Ja par noteikumu
izglitojamajam ir 3 ieraksti e-klases uzvedibas zurnala, izglitojamajam tiek izteikts
rakstisks bridinajums par noteikumu neievéroSanu. Ja izglitojamais nenem véra
izteikto bridinajumu, tad nakamaja noteikumu neievéroSanas reizé€ izglitojamais ar
pedagogu slédz Skolotaja un izglitojama vienoSanos par turpmako noteikumu
ievéroSanu. Ja izglitojamais turpina parkapt noteikumus, tad nakamaja noteikumu
neieveéroSanas reiz€ izglitojamais un vina vecaki ar pedagogu slédz Trispuséju
vieno$anos par turpmako noteikumu ieveéroSanu.

Ja izglitojamais turpina neievérot noteikumus, tiek sasaukta APU komandas
sanaksme, kura piedalas izglitojamais, vina vecaki, pedagogs, klases audzinatajs, APU
komanda.

Pirms APU sanaksmes skolotajs iesniedz skolotaja darbibas atskaiti APU
komandai.

Klases audzinatajs seko skolénu ierakstiem e-klases uzvedibas zurnala, veic
parrunas ar izglitojamo, nepiecieSamibas gadijuma sazinas ar vecakiem.

Ka skola plano un organizé daudzveidigus arpusstundu pasakumus, taja skaita
patriotismu un piederibas apzinu veicinoSus valstiskas audzinaSanas pasakumus.

Skola plano un Tsteno daudzveidigus arpusstundu pasakumus. Arpusstundu
pasakumu plans tiek veidots katram semestrim, gada laika tiek veiktas korekcijas. Arpus
plana pasakumi tiek registréti atseviska veidlapa.

Katru gadu skola organizé par godu Lacplésa dienai Lapu gajienu un pieminas
bridi pie pieminekla Cesu kauju atcerei. Pasakuma piedalas skoléni, vinu vecaki (veido
Gaismas celu) un pagasta iedzivotaji. Pie pieminekla goda sardzé stav Liepas
pamatskolas Jaunsargi. Pieminas bridi tiek dziedatas karaviru dziesmas, runata
patriotiska dzeja, noliktas sveces un ziedi. Par jauku tradiciju tapa Lacplésa balvas
izcinas 5.-9. klasu zéniem.

Katru gadu valsts svetku ieskanas koncerti notiek skola. Skola labprat atbalsta ar
saviem priekSnesumiem Liepas kultiiras nama rikotos pasakumus 18. novembrT un 25.
marta pie Lodes stacijas pieminekla komunistiska genocida upuru pieminas bridi.
Skola notiek pieminas pasakumi un tematiskas stundas BarikaZzu dienai un Baltijas
celam, Latvijas Republikas Neatkaribas deklaracijas pasludinasanas dienai. Notiek
tikSanas ar barikazu dalibniekiem.

Skola organize pasakumus, lai pieveérstu uzmanibu izciliem novadniekiem. Katru
gadu E.Veidenbauma memorialaja muzeja notiek skolénu Dzejas dienas. Biezi muzeja
notiek literatiiras stundas. “Leukadijas” noticis E. Treimana-Zvargula 150. dzimSanas
dienas pasakums, kura skoléni runaja dzejnieka dzeju.
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Gatavojoties Latvijas 100 gadei, skola izstrada pasakumu ciklu “Es esmu
Latvija” trim gadiem, kas ir veidots saskana ar VISC aktualitatém audzinasanas darba,
mérkiem un uzdevumiem.

Atbilstosi pasakumu tematikai tiek gatavoti klases un skolas telpu noform&jumi.

Ka skola veic pasakumu satura un norises analizi un ka iegiitos secinajumus
izmanto turpmakaja darbiba.

Skola veic katra audzinasanas pasakumu satura un norises analizi. Pasakumu
pieteikuma un izveértéjuma lapas atrodas mape “Arpusstundu audzinasanas pasakumi”.
Izvertejuma tiek atspogulotas pasakuma stipras un vajas puses, izdariti secinajumi un
ieteikumi nakamam gadam. Pasakumu izveértéjumi atrodas pie direktores vietnieka
audzinaSanas darba. lzvert§jumu veic pasakuma organizators un citi pedagogi,
administracija.

ArT klas@s notiek klases un skolas pasakumu izvert€jums. Katra klase izvelas sev
piemérotako izverteésanas veidu.

Informacija par notikuSo pasakumu norisi regulari tiek ievietota skolas majas
lapa, Priekulu novada avize vai laikraksta ”Druva”.

Ka arpusstundu pasakumu sagatavosana un noris€ iesaistas izglitojamie.

Pasakuma organizgtajs, planojot pasakumu, paredz pienakumus gan skoléniem,
gan skolotajiem. Tas tiek atspogulots pasakuma pieteikuma. Skoléni iekarto telpu, kur
notiks pasakums, veido noform&umu vai dekoracijas, gatavo priekSnesumus, vada
pasakumu, veic izvert€§jumu. Uznemas dezurantu pienakumus. Sporta pasakumos pilda
tiesnesSu pienakumus, palidz sagatavot dazadu disciplinu stacijas.

Skolas darbiba interesu izglitibas organizésana un izglitojamo iesaistisana:
IntereSu izglitibas piedavajums kultirizglitiba, vides izglitiba, tehniskaja jaunrade,
sporta utt.

Skola sniedz izglitojamajiem daudzveidigu intereSu izglitibas programmu
piedavajumu, kas veicina vispusigas personibas attistibu. Darbojoties intereSu izglitibas
programmas, skoléni ieglst prasmes konkrétaja joma, jaunus draugus, saskarsmes un
sadarbibas prasmes, laika planoSanas prasmes, plasaku redzesloku, popularizé skolas
vardu.

IntereSu izglitibas piedavajums 2016./2017. macibu gada:

e skolénu teatris “Pigornieki” (1.-9. klaSu skoléniem),
tautas dejas (1.-9. klasu skoléniem),
koris (2.-6. klasu skoléniem),
vokalais ansamblis (1. klasei un 5.-9. klasu skoleéniem),
jaunie vokalisti (2.- 5. klasu skoléniem),
fiziska sagatavotiba (3.-9. klaSu skoléniem),
rokdarbi (1.- 9. klasu skoléniem),
Mazie makslinieki (2.-9. klasu skoléniem),
Tehniska jaunrade (4.-9. klasu skoléniem),
Jaunsardze (5.-9. klasu skoléniem).

Daudzi skoléni apmekl€ interesu izglitibas nodarbibas arpus skolas: PII “Saulite”
keramikas nodarbibas, Futbola federacijas piedavatos futbola treninus skolas sporta zalé
vai stadiona, Cesu pilsétas Makslas skolu, A. Kalnina Césu Mizikas vidusskolu,
Valmieras Miizikas skolu, C&su pilsétas Sporta skolu, Cinas sporta kluba “Ferrum”
nodarbibas C&sis.
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9.2.

Ka izglitojamie un vecaki ieglist informaciju par intereSu izglitibas programmam
un nodarbibu norises laikiem

Macibu gada sakuma skoléniem tiek sniegta prognoz€jama informacija par
intereSu izglitibas programmam. IntereSu izglitibai ir gan valsts, gan paSvaldibas
finans€jums. Pirmaja vecaku kopsapulcé vecaki tiek iepazistinati ar intereSu izglitibas
piedavajumu. Vecaki aizpilda iesniegumus, lai vinu bérni tiktu uznemti kada no intereSu
izglitibas programmam. Lidz §im esam nodro§inajusi visas prognozgjamas programmas.
Skolas majas lapa skoléniem un vecakiem pieejama informacija par interesu izglitibas
programmam un norises laikiem, vaditajiem (intereSu izglitibas nodarbibu grafiks).
Macibu gada beigas vecaki tiek bridinati par to, ka jaunaja macibu gada intereSu
izglitibas piedavajums biis atkarigs no sanemta finans€juma, bet skola meginas rast
iespéju nodrosinat visas Iidz §im atveértas intereSu izglitibas programmas. 2015./2016.
mac. gada Vecaku ned€la piedavajam vecakiem apmeklet interesu izglitibas nodarbibas
visas nedélas garuma. Skolotaji sadarbojas ar vecakiem, organiz€ sapulces, sniedz
rakstisku informaciju par pasakumu norisi un méginajumiem.

P&c vecaku iniciativas no 2013. gada skola darbojas Brivas cinas klubs. Diemzgel
maza pieprasijuma dél kluba vaditaji pien€ma lémumu partraukt sadarbibu. Visiem
bérniem, kuri vél&jas turpinat nodarbibas, ir iesp&ja apmeklet Brivas cinas Cesis.

Izvert§jot programmu piedavajumu, secinajam, ka trukst nodarbibu z€niem,
tapéc Sogad ir atveérta Tehniskas jaunrades programma.

Izveloties interesu izglitibas programmas, tiek nemtas véra skolénu vecumposmu
Ipatnibas un skolénu intereses, skolas resursi, vecaku ieteikumi. Programmu izvéle ir
pamatota un merktieciga.

Skola regulari notiek intereSu izglitibas darba prezentacija. Skoléni ar
priek$nesumiem piedalas dazados pasakumos: 1. septembris, koncerti (Valsts svetki,
Ziemassvetki, Baltais bridis, Mates diena, Zalais bridis), “Pigornieku” teatra uzvedumi
gan skola (klases un skolas pasakumos), gan Priekulu novada pirmsskolas izglitibas
iestades, koncertuzvedumi Liepas pagasta pensionariem vai “Glabiet bérnus”
organizacijas pasakumos. Rokdarbu un Mazo makslinieku nodarbibu skolénu darbi tiek
izstaditi skolas izstades, izmantoti ka skolas prezentativie materiali. IntereSu izglitibas
kolektivi piedalas deju un koru skat€s, arpusskolas pasakumos (“Latvju bérni danci
veda”, sadejoSanas svétki DrabeSu skola) un konkursos (Nosu dejas). Regulari tiek
organize€ti un 1stenoti skolu teatru festivali Liepa, kuros piedalas vairaku novadu skolas:
Amatas pamatskola, Drabesu sakumskola, Zaubes pamatskola, Raiskuma
internatpamatskola, Marsnénu pamatskola, MatiSu pamatskola, Taurenes pamatskola.
Tika iedibinata tradicija par celojo$o balvu “Teatra maska”. Skolas kolektivs uzstajas
teatra svetkos “Sasp€le LimbaZos” un Burtnieku novada sadraudzibas festivala MatiSu
pamatskola.

2015./2016. macibu gada Liepas pamatskolas deju kolektivam tika gods uzstaties
ielu koncertos Vispargjo Dziesmu un Deju svétku ietvaros un TDA “Uguntinas”
jubilejas koncerta Kipsala. Teatra kolektivs “Pigornieki” uzstajas Latvijas bérnu un
jaunieSu teatra festivala “Spélésim te - atri” Liepajas koncertzale “Lielais dzintars”.

9.3.

Ka notiek interesu izglitibas programmu istenoSanas analize

InteresSu izglitibas darbiba tiek analizéta vadibas sanaksmés un individualajas
sarunas ar skolotajiem.

Katru gadu interesu izglitibas skolotaji veic sava darba pasveért€§jumu, kura
atspogulo notikusas aktivitates, izverteé darba rezultatus (mape “Interesu izglitibas
dokumentacija”).
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10. Informacija par izglitojamo dalibu intereSu izglitibas programmas.

Izglitojamo skaits, kas piedalas interesu izglitibas un/vai profesionalas ievirzes izglitibas

programmas

Interesu 1.- 4. klase 5.-9. klase

izglitibas Skola Arpus Kopa Skola Arpus Kopa
programma N

skolas skola

Koris 18 18

Tautas dejas 36 14 50 19 4 23
Vokalals_ 4 4 8 8
ansamblis

Skolenu 30 30 17 17
teatris

Mazie

makslinieki 31 31 ! !
Rokdarbi 37 37 10 10
Fiziska ) 4 4 37 37
sagatavotiba

Keramika 15 15

Futbols 10 10 11 11
Miizikas 4 4
skola

Sporta skola 4 4 6 6
Makslas 1 1

skola

Jaunsargi 12 12
Tehniska 1 1 26 26
jaunrade
11. Sasniegumi, ar kuriem skola lepojas jomas Atbalsts izglitojamiem kriterija

Atbalsts personibas veidosana
e Skola plano un isteno daudzveidigus arpusstundu audzinasanas pasakumus.

skolénu vecumam un interesém.

lidzparvaldé un Ekopadomé.

12. Turpmaka attistiba minétaja kriterija
e Turpinat darbu Skolénu lidzparvaldes darbibas attistiba.

planu, lai mazinatu pasvaldibas iestazu funkciju un aktivitasu parklasanos.
e Atvért robotikas un moderno deju, kokapstrades intereSu izglitibas programmas.

13. | VERTEJUMA LIMENIS — LOTI LABI
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o Izglitojamajiem ir pieejamas daudzveidigas interesu izglitibas programmas atbilstosi

e Izglitojamajiem ir iesp€ja attistit savas prasmes un iemanas, darbojoties Skolénu

o Izteikt priekslikumu Priekulu novada pasvaldibai izstradat Izglitibas stratégisko




Kriterijs — 4.4.4. Atbalsts karjeras izglitiba

[zglitibu ieguvuSo turpmaka izglitiba un nodarbinatiba 1 (viena) gada laika péc
izglitibas iestades beigSanas
Katru gadu augusta pedagogiskas padomes sédé klasu skolotaji, zino par skolénu
talakizglitibu.

Absolventu turpmaka izglitiba un nodarbinatiba p&c pamatizglitibas ieguves

Pamatizglitibu | Turpina macibas | Turpina macibas | Neturpina | Strada Piezimes
ieguvuso vispargjas vidgjas profesionalas macibas
skaits izglitibas iestadeé | izglitibas iestadé
i 2015./2016.
15  (no tiem 3 10 0 0
gimnazijas)
i 2014./2015.
21 7 (no tiem 5 14 0 0
£imnazijas)
i 2013./2014.
14 4 (no tiem 4 11 0 2
£imnazijas)

Ka skola sniedz izglitojamiem informaciju par karjeras iesp€jam, taja skaita e-vide

Liepas pamatskolas majas lapa sadala “Macibu darbs” ir noradita skola istenota
programma.

Skola piedava un isteno daudzveidigu intereSu izglitibu. Izglitojamajiem ir
iesp&ja attistit savas prasmes un iegiit pieredzi, darbojoties skolénu paSparvaldg,
Ekopadomg, piedaloties dazados konkursos un projektos, dodoties macibu ekskursijas
uz uznémumiem, nojot.

Skola ir karjeras stends, kur tiek izvietota aktualaka informacija par dazadu skolu
piedavajumiem turpmakajam macibam, elektroniskie bukleti tiek nostiti
izglitojamajiem uz e-klases pastiem. Regulari tiek organizétas tikSanas - prezentacijas ar
arodskolu un tehnikumu, vidusskolu un gimnaziju 7. - 9. klasu skoléniem.
Izglitojamajiem ir iesp&ja apmeklét citu skolu Atvérto durvju dienas, par savu
apmekletibu iesniedz klases audzinatajam apliecinajumu. Katru gadu skola tiek
organizéta Karjeras nedéla, izglitojamie piedalas Enu dienas.

Ka skolas personals iesaistas karjeras izglitibas pasakumu 1stenoSana

Skola ir izstradata un sistematiski Istenota karjeras izglitibas programma trim
gadiem. Programma aplidz izglitojamajiem apzinaties savas intereses un sp&jas, iepazit
darba un profesiju pasaules. Karjeras izglitibas programma ir ieklauta sadala par karjeras
izglitibas realizétajiem skola, vinu darbibas veidi, paredzamie rezultati, ka arT darba
metodes un aktivitasu pieméri. DiemzZe€l skola Sobrid nav pieejamas karjeras konsultanta
pakalpojumi, lai nodroSinatu individualas un grupu karjeras konsultacijas. Klasu
audzinataji savu sp&ju robezas veic konsultacijas, kopa ar skoléniem apmekle
Nodarbinatibas valsts agentiiras nodarbibas Valmiera. 2016. gada 31. oktobri skolas
pedagogs ir ieguvis tiesibas stradat par pedagogu karjeras konsultantu.

Atbalstu sniedz bibliotekars. Biblioteka ir izveidots Karjeras izglitibas
informativais stends ar dazadiem metodiskajiem materialiem. Pedagogi regulari apmeklé
izstadi “Skola”.
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Ka karjeras izglitibas saturs tiek integréts Tstenotas izglitibas programmas un
macibu priekSmetu programmu satura.

Karjeras izglitibas saturs ir integréts izglitibas programmas satura, klases stundas
un arpusstundu pasakumos. Skolotdji plano stundu tematiskajos planos karjeras
izglitibas stundas, e-klases Zurnala sadala “Piezimes” veic atbilstoSus ierakstus. Karjeras
pasakumi laicigi tiek pieteikti, regulari izvertéti un parraudziti (pasakumu organizéSanas
un izvertésanas veidlapas).

Ka skola organizé karjeras izglitibas pasakumus izglitojamiem sadarbiba ar
socialiem partneriem, nevalstiskajam organizacijam, dazadu profesiju parstavjiem, savas
skolas absolventiem un izglitojamo vecakiem.

Skola notiek Karjeras nedélas. Saja laika klas@s notiek audzinasanas stundas par
dazadam profesijam, stundas vada vecaki. Ar1 gada laika dazas klases vecaki vada klases
stundas vai meistardarbnicas, kuras iepazistina ar savam profesijam vai hobijiem.
P&cpusdienas notiek tikSanas ar dazadu uzné€mumu parstavjiem. Skoléniem pasiem ir
iespeja izveleties tikSanos ar interes€joSo profesijas parstavi, pieméram, SIA Lode —
tirdzniecibas menedzeri, Priekulu paSvaldiba — jurists, dakteri A.Teresko u.c. Regulari
notiek tikSanas ar izciliem Latvijas sportistiem, pieméram, A.Brici, K.Stupeli,
J.Prokopcuku u.c.

Ka skola organizé€ macibu ekskursijas uz uznémumiem, izglitojamo tikSanas ar
potencialajiem darba devéjiem, nozaru asociaciju parstavjiem un citiem karjeras atbalsta
sniedz&jiem.

Katru gadu skoléniem ir iesp&ja piedalities Enu diena. Parsvara tie ir 9. un 8.
klases skoleni. Péc &noSanas notiek klases stundas ar administracijas parstavju
piedaliSanos, kur skoléni dalas pieredzeé. Enu dienas dokumentacija atrodas mapé
“Karjeras izglitibas dokumentacija”.

Regulari notiek tiekSanas ar citu skolu parstavjiem gan misu skola, gan
apmeklgjot skolu Atvérto durvju dienas. Biezi skola viesojas miisu skolas absolventi,
prezent€ skolas, kuras turpina macibas.

Dazas klases apmekle NVA konsultacijas Valmiera.

Skoléni apmekl€ tuvakos uznémumus un organizacijas: Liepas pagasta pasta
nodalu, zivju audzeétavu “Sillakas”, lauksaimniecibas uznémumus. Dazas klases
apmekl&ja AS Latvijas finieri, Rigas lidostu, SIA “Valmieras tidens”.

Sasniegumi, ar kuriem skola lepojas jomas Atbalsts izglitojamiem kritérija Atbalsts
karjeras izglitiba
Izstradata karjeras izglitibas programma.
Notiek daudzveidigi karjeras izglitibas pasakumi.
Ir pieejama plasa un daudzveidiga informacija par karjeras izvéles jautajumiem.
Ir izveidota laba sadarbiba ar Césu un Valmieras skolam.

Turpmaka attistiba minétaja kritérija
e Nodrosinat pedagoga karjeras konsultanta pieejamibu izglitojamajiem.
e Organizét dazadu uznémumu piedavatas nodarbibas, izmantojot Swedbank skolu
programmu.
e Pilnveidot absolventu turpmako gaitu datu bazi tris gadu perioda.

10.

VERTEJUMA LIMENIS — LOTI LABI

Kriterijs — 4.4.5. Atbalsts macibu darba diferencidcijai

[ 1.

Ka skola diferencé macibu darbu atbilstosi izglitojamo sp&jam un talantiem
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Izveértgjot iepriekS$éja macibu gada rezultatus, tiek izpétiti skolénu rezultati
galvenajos macibu priekSmetos: matematika, latviesu valoda, vesturg.

Skola nodrosSina individualas nodarbibas (konsultacijas) gan talantigiem
skoléniem, gan skoléniem, kuriem ir grutibas macibas. To atspogulo e-klases Individualo
nodarbibu Zurnals. Papildus konsultacijas tiek pieSkirtas macibu priekSmetu apguvei, kur
gada vertejumi ir salidzinosi zemaki par citu priekSmetu gada vert§jumiem.

Ka skola veicina un atbalsta talantigo izglitojamo dalibu konkursos, olimpiades,
projektos, arvalstu prakses, zinatniski pétniecisko darbu izstrade

Macibu procesa pedagogi nem véra skolénu talantus, intereses un spgjas,
atbilstosi pielago macibu formas un metodes.

Skola veicina un atbalsta izglitojamo dalibu konkursos, olimpiades, projektos,
nometnes, sporta sacensibas (nodroSina transportu, sedz dalibas maksas, sniedz
konsultacijas vecakiem). Ar Priekulu novada pasvaldibas finans&jumu katru gadu diviem
8.-9. klasu skoléniem ir iesp&ja piedalities talantigo bernu nometng “Cetras atslégas”.

Skola veicina un atbalsta katra audzékna izaugsmi. 1. semestra nosléguma
pasakuma skoléni, kuriem ir pozitiva dinamika macibas, sanem pateicibu par izaugsmi
macibas. Skoléni, kuriem ir izcili, teicami un loti labi vertejumi semestri, sanem skolas
pateicibu un Zelta liecibu, ka ari Mazo piiciti (Tehniskas jaunrades 3-D veidots darbs).
Skoléni, kuriem ir labi, loti labi, izcili un teicami vért&jumi, sanem pateicibu un Sudraba
liecibu.

Macibu gada beigds Amatas novada apvienota izglitibas parvalde organizé
apbalvosanas pasakumu olimpiazu uzvarétajiem un vinu skolotajiem. Skola publicé
olimpiazu un konkursu uzvarétajus un dalibniekus skolas majas lapa, Priekulu novada
aviz€. Macibu gada beigas skola organiz€ macibu ekskursiju skoléniem, kuri ir
uzvargjusi macibu olimpiadés, labakajiem Sportistiem, skoléniem, kuri sanémusi
Sudraba vai Zelta liecibas, ka arT sabiedriski aktivakajiem skoléniem.

Skolénu sasniegumu reitings tiek izvietots stenda “Macibu darbs” un skolas
majas lapa. Otrs reitings — skoléni, kuriem ir lielaka pozitiva dinamika macibas.

Jebkur$ skoléns tiek atbalstits, ja ir vélme piedalities konkursos vai olimpiades.

Ka skola atbalsta pedagogus darba ar talantigiem izglitojamiem.

Skola atbalsta pedagogus darba ar talantigiem izglitojamajiem. NodroSina
konsultacijas un nepiecieS$amos materialus. Skola ir izstradati noteikumi par kartibu,
kada pedagogiem pieSkiramas naudas balvas.

Skola izsaka pateicibas pedagogiem par ieguldito darbu, ka arT izvirza Priekulu
novada paSvaldibas vai Amatas novada apvienotas izglitibas parvaldes pateicibas vai
atzinibas raksta sanemsanai.

Ka skola organiz€ darbu ar izglitojamiem, kuriem macibas sagada grutibas vai kuri
ilgstoSi nav apmekl&jusi izglitibas iestadi.

Skoléniem, kuriem ir grutibas macibas, tiek nodroSinatas individualas
nodarbibas, péc nepiecieSamibas veidoti individualie macibu plani, ar kuriem tiek
iepazistinati izglitojama vecaki. Notiek atbalsta personala nodarbibas. Atbalsta personals
sadarbojas ar macibu priekSmetu skolotajiem, klasu audzinatajiem un vecakiem. Skoléni
sanem kontroles lapu, kura atspogulo paveikto sekmju uzlaboSana. Regulari notiek
sadarbiba ar So skolénu vecakiem.

P&c nepiecieSamibas vai péc vecaku iniciativas tiek organiz€tas tikSanas ar
psihologu. Pedagogi realiz€ psihologa ieteikumus. Macibu darba pedagogi izmanto
dazadas metodes macibu darba diferenciacijai, lai macibu procesu pielagotu skolénu
vajadzibam, sp&jam un interesém.

Ka notiek pieredzes apmaina un pedagogi savstarpgji sadarbojas, lai nodroSinatu
veiksmigaku macibu darba diferenciaciju.

49




Pedagogiem notiek informativas sanaksmes, Metodisko komisiju sanaksmes,
individualas sarunas, kuras tiek aktualiz&ti izglitojamo atzinumi, analiz&ti atbalsta
pasakumi, to nepiecieSamiba, turpmakais darbs ar izglitojamajiem. Tiek apspriesta
atbalsta pasakumu nepiecieSamiba turpmakaja darbiba. Notiek atklatas stundas, kur
metodiskie materiali darbam ar skoléniem, kuriem ir gritibas macibas, tie tiek adapteti
un izmantoti.

Kads ir atbalsta personala ieguldijums macibu darba diferenciacija un
individualizacija.

Skolas vadiba organiz€ un parrauga atbalsta personala darbu.

Skolas logopéds veic bérnu valodas trauc€jumu diagnostiku un korekciju,
konsulte skolotajus un vecakus par korekcijas darba norisi. Sagatavo rakstisku atzinumu
par izglitojama runu un valodu, ja izglitojamais apmeklCs pedagogiski medicinisko
komisiju vai citas nepiecieSamibas gadijuma. Sniedz atzinumus par valodas attistibas,
lasiSanas un rakstiSanas trauc€jumiem, par atbalsta pasakumu nepiecieSamibu macibu
procesa un parbaudes darbos izglitojamajiem ar specialam vajadzibam.

Skolas logopéds katru gadu izstrada darba planu, kura ietver pasakumus, lai
nodrosinatu skoléniem, vinu vecakiem un skolotajiem nepiecieSamo atbalstu. Visa
macibu gada garuma péc nepiecieSamibas tiek organizétas logopéda individualas
konsultacijas vecakiem, skolotajiem un skoléniem. Pamatojoties uz saviem
noverojumiem, logopéds plano macibu darbu atbilstosi katra izglitojama attistibai un
individualajam sp€jam. Logopeds lielakoties strada ar izglitojamajiem individuali un
nelielas grupas, tadgjadi pielagojoties katra izglitojama piemé&rotakajam macibu stilam
un tempam. Izglitojamie apglst macibu vielu sev piemerota tempa un veida.
Izglitojamajiem ir iesp&ja macities briva un tai pat laika disciplinéta, pieklusinata
atmosfera. Izglitojamie var izveleties vietu savam darbam, veltit uzdevumam tik daudz
laika, cik vinam tas ir nepiecieSams.

Socialais pedagogs palidz skoléniem izprast vecumposma Tpatnibas, macisanas
stilus, izzinat savu raksturu, izvertet ricibu, bet skolotajiem un klasu audzinatajiem palidz
organizét klasu saliedé$anas pasakumus, veikt klases un skolénu sp&ju izpéti.

Macibu gada sakuma vai péc nepiecieSamibas skolas medicinas masa informe
pedagogus par skolénu veselibas stavokli (redze, sporta grupa), lai skolotaji varétu
nodro$inat individualu pieeju Siem izglitojamajiem.

Atbalsta personals ir nodroSinats ar atbilstoSu materialo bazi un darba telpam.

Sasniegumi, ar kuriem skola lepojas jomas Atbalsts izglitojamiem kriterija Atbalsts
macibu darba diferenciacijai.
e Tiek veikts sistematisks un regulars darbs ar skoléniem, kuriem ir gritibas
macibas.
e Skola veicina un atbalsta darbu ar talantigiem skoléniem.
e Liepas pamatskola tiek organizeta septinu novadu sakumskolas olimpiade.

Turpmaka attisttba minétaja kritérija.
e Motivet talantigos skolénus lielakai izaugsmei.
e Sniegt atbalstu izglitojamajiem individualo kompetencu attistibai.

VERTEJUMA LIMENIS — LABI

Kriterijs — 4.4.6. Atbalsts izglitojamiem ar specialam vajadzibam.

Skola nav izglitojamo ar specialam vajadzibam, lai atvértu specialas izglitibas

programmu. Skola ir izglitojamie, kuriem ir nepiecieSami atbalsta pasakumi, kurus skoléniem ir

50



noteikusi psihologi péc kognitivo sp&ju testu izpétes rezultatiem. Skolénu skaits ir mainigs, jo tas
ir atkarigs no katra bérna dinamikas un veselibas stavokla.

2016./2017. macibu gada skola 2 skoléni ir sanémusi pedagogiski mediciniskas komisijas
atzinumu par nepiecieSamibu p&c atbalsta pasakumiem, nodros$inot Siem izglitojamajiem sekmigu
macibu procesu, ka arT ieteikumus darbam ar Siem skoléniem. Skola ir metodiskais materials
darbam ar izglitojamajiem, kuriem ir noteikti atbalsta pasakumi.

Logopéds, eksakto priekSmetu Metodiskas komisijas vaditaja ir apguvusi profesionalas
kompetences pilnveides A kursu programmas “Miisdienigs macibu process izglitojamajiem ar
specialam vajadzibam”, ‘“Pedagogiskas darbibas nodro$inasana, istenojot radoSu, kvalitativu
pedagogisko procesu atbilsto$i katra bérna individualajam vajadzibam”. Sakumskolas Metodiskas
komisijas vaditaja ir ieguvusi tiesibas macit specialas izglitibas programmas pamatizglitibas
pakapé. Valodu Metodiskaja komisija darbojas skolotaja, kura ir apguvusi profesionalas
kompetences pilnveides A kursu programmu “Misdienigs macibu process izglitojamiem ar
specialam vajadzibam”. Skolotaji sniedz atbalstu pargjiem skolotajiem.

Sasniegumi, ar kuriem skola lepojas jomas Atbalsts izglitojamiem kritérija Atbalsts
izglitojamiem ar specialam vajadzibam.

e Skola nodrosina atbalsta pasakumus macibas izglitojamajiem, kuriem tie ir noteikti.
e Nodrosina atbalsta pasakumus valsts parbaudes darbos péc Ministru kabineta
noteikumiem.

Turpmaka attistiba minétaja kritérija.
1. Turpinat darbu ar skoléniem, lai panaktu pozitivu dinamiku macibu darba.
VERTEJUMA LIMENIS — nav janorada

Kritérijs — 4.4.7. Sadarbiba ar izglitojamo vecakiem.

1. Komunikacija starp skolu un gimeni

Skola ir izstradata “Kartiba, ka notiek sadarbiba ar izglitojamo vecakiem”. Ta
paredz sadarbibas jomas un formas, ka vecaki tiek informéti par izglitibas un
audzinasanas jautajumiem, kada veida vecaki var izteikt skolai priekSlikumus.

Vecaki regulari tiek informéti par skolas darbibu. Informacijas sniegSanai tiek
izmantotas dazadas formas: skolas majas lapa www.liepaspamatskola.lv (macibu darbs,
aktualitates, intereSu izglitiba, Ekoskola, €dienkartes, sasniegumi u.c.), e-klase (macibu
sasniegumi, uzvediba, sarakste, izmainas stundu sarakstd), skolénu dienasgramatas,
informativas lapas (pasakumu norise, laiks, vieta), afiSas, skolas izdevumi (Rudens
avize, Liepas lapina). Regulari notiek individualas sarunas starp vecakiem un klaSu
audzinatajiem, vecakiem un priekSmetu skolotajiem, vecakiem un atbalsta personalu,
vecakiem un administraciju. Sarunas teémas tiek registrétas e-klasé sadala “Individualas
sarunas ar vecakiem”.

Pirms nometné€m vecaki sanem nepiecieSamo informaciju, atlaujas berna
lidzdalibai nometnés.

Planojot sadarbibas formas, Vecaku dienas vai atklatas stundas, skola veic
vecaku elektroniskas aptaujas.

Skola ir kastite, kur vecaki var uzrakstit vestuli ar ieteikumiem vai iebildumiem.

2. [zglitojamo vecaku Iidzdaliba skolas parvaldes institiicijas.
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Izglitojamo vecakiem ir iesp€ja darboties Vecaku darba grupa. Daliba ir
brivpratiga, nav noteikts vecaku skaits klaSu parstavjiem. Vecaku darba grupas
sanaksmes notiek katra ménesa pedgéja ceturtdiena. Informacija par kartcjo sanaksmi tiek
izsutita e-klas€ visiem skolas vecakiem, tad€jadi nodrosinot iesp&ju ikvienam iesaistities
grupas darbiba.

Vecaku darba grupas sanaksmes tiek protokolétas un atrodas mape “Vecaku
darba grupas dokumentacija”.

Ieveletie vecaki darbojas Skolas padome, vaditajs tiek ievelets no vecaku vidus.
Skolas padomi veido divi skoléni, divi pedagogi (viens no sakumskolas posma, otrs —
pamatskolas), pasvaldibas parstavji un skolas direktore. Skolas padomes sanaksmes tiek
protokol&tas un atrodas mapeé “Skolas padomes dokumentacija”.

Vecaku parstavji izstrada un sniedz priekslikumus skolas ikdienas darbam.

[zglitojamo vecaku lidzdaliba skolas macibu un audzinaSanas procesa.

Vecakiem piedavajam piedalities visos skolas organizétajos pasakumos, par ko
vinus savlaicigi inform&jam skolénu dienasgramatas, e-klases pasta vai majas lapa.
Atseviskos gadijumos vecaki tiek informéti pa telefonu. Daudzi vecaki aktivi iesaistas
gan klaSu, gan skolas pasakumu sagatavo$ana un istenoSana (macibu ekskursijas,
izlaiduma organizé$ana u.c.). Vecaki tiek aicinati kopigi doties macibu ekskursijas,
pargajienos.

Vecaki iesaistas klases stundu vai radoso nodarbibu vadiSana (svecu lieSana,
salsmiklas dekori, davanu gatavoSana, muzicé$ana, konkursu vértésana).

Sakumskolas skolénu vecaki aktivi Iidzdarbojas p&tniecisko darbu tapsana, ka
ar1 atbalsta skolénu iesaistiSanos konkursos un macibu priekSmetu olimpiades.

Vecaki, kuru bérniem ir noteikti atbalsta pasakumi, aktivi iesaistas un palidz
bérniem macibas. Péc nepiecieSamibas vai péc ieteikumiem apmeklé kopa ar bérnu
dazadu specialistu nodarbibas: smilSu terapija, audiologopéds, psihologs.

Kadi pasakumi skola tiek organizeti izglitojamo vecaku informéSana un izglitoSana
par aktualajiem macibu, audzinasanas un citiem jautajumiem.

Vecaki regulari sanem informaciju e-klasé un dienasgramata par sava bérna
sekm&m un uzvedibu. Reizi ménest skoléniem tiek izsniegts sekmju izraksts, divas reizes
gada starpsemestra un gada nosléguma lieciba.

Divas reizes gada skola plano un organiz€ vecakiem pieejama laika kopsapulces,
vecaku un skolotaju individualas tikSanas, atklatas stundas, atklatas intereSu izglitibas
nodarbibas, klaSu sapulces vecakiem.

NepiecieSamibas gadijuma péc priekSmetu skolotaju vai klases audzinatajas
ierosindjuma notiek individualas tikSanas ar skolénu vecakiem un administraciju,
atbalsta personalu.

Vecaki tiek iepazistinati ar skolas vértéSanas kartibu, kartibu, kada registré
1zglitojamo neieraSanos un informe izglitojamo vecakus, pasSvaldibas vai valsts iestades,
ja izglitojamais bez attaisnojosa iemesla neapmeklé Liepas pamatskolu, skolas iek$&jas
kartibas noteikumiem, par ko vecaki parakstas instruktaZzu veidlapas (mapé “Darbs ar
vecakiem”. Tiek iepazistinati arT ar citiem skolas iek$&jiem noteikumiem. Ar izmainam
ieksgjas kartibas noteikumos vecaki tiek iepazistinati un parakstas atkartoti.

Pirms valsts parbaudes darbiem direktores vietniece macibu joma klaSu vecaku
sapulc€s savlaicigi informé vecakus par valsts parbaudes darbu norises laiku un kartibu.

Vecakiem, kuriem nepiecieSama palidziba e-klases lietoSana, tiek organizéta
apmaciba.

Vecakiem tiek organizgtas izglitojosas lekcijas, pieaicinot dazadus specialistus.
Pieméram, geStaltterapeites — psihoterapeites Aijas Bahas-Velveles nodarbiba
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2013./2014. mac. gada 27. februari, “Neatkariba. Balt” lekcija “Ka nepalaist garam?”
2014./2015. gada 24. marta, Valsts policijas Vidzemes regiona parvaldes vecakas
inspektores Daces Jukamas lekcija par vecaku atbildibu 2014./2015. mac. gada
8.oktobr1. Ari klasu sapulc@s tiek runats par dazadam t€mam audzinasanas un izglitibas
joma. Pieméram, izglitojamo adaptacija, skolénu vecumposmu Ipatnibas, Karjeras
izglitiba, bérnu problematiska uzvediba, to c€loni un risinasanas iesp&jas.

Ir notikusas vecaku tik§anas ar Valmieras Olimpiska centra parstavi par skolénu
sacensibam “Ledus gladiatori”, ar Valmieras Miizikas skolas administracijas parstavjiem
par miizikas skolas programmam, ar kluba “Ferrum” valdes priekSsédétaju par iespgju
darboties kluba. Katru gadu tiek organizétas Vecaku sapulces toposo pirmklasnieku
vecakiem, 2015./2016. mac. gada tika noorganiz&ta Vasaras skolina Siem vecakiem.

Vecaku aktivitates un lidzdaliba izglitibas iestades organizétajos pasakumos
(vecaku dienas, vecaku sapulces, klaSu sapulces, individualas tikSanas, izstades,
koncerti, atklatas stundas utt.)

Vecaku kopsapulcés notiek vecaku registré$anas, kas lauj veikt apmekl&tibas
analizi (mape “Darbs ar vecakiem”). Vecaku darba grupa vecakiem tiek dota iesp&ja
izteikt priekslikumus kopsapulcu t€émam.

Klases sapulces tiek protokol&tas (protokolista pienakumus veic vecaki). Vecaku
klases sapulcu protokoli un registracijas lapas tiek nodotas direktores vietniekam
audzinasanas darba, kas lauj iepazities ar katras klases sapulces kartibu, pienemtajiem
lémumiem. Ar klases audzinataju tiek parrunata sapulces norise. Dazas klases sapulc€s
vecaki veic laikzina pienakumus, uzstajas Vecaku darba grupas parstavji, ir sapulces
lidzvaditaji.

Vecaki, kuri apmeklé atklatas stundas, aizpilda stundas véroSanas lapu. Ta ir
iesp&ja vecakiem analiz&t un uzdot jautajumus skolotajiem, ja viniem nav iesp&jas palikt
péc stundas un aprunaties ar priekSmetu skolotajiem. Stundu izveértgjuma lapas (7.
pielikums) tiek nodotas direktores vietniecei izglitibas joma. Atgriezeniska saite lauj
skolai izprast vecaku apmeklétibas mérkus, analizét stundu norisi, pienemt [€mumus
macibu procesa uzlaboSanai.

Skola atbalsta klaSu vecaku vélmi vérot savu bérnu stundas arpus atklatajam
stundam. 2014./2015. macibu gada 5.a klases vecaki izteica velmi piedalities visas
stundas. Macibu dienas beigas visi skolotaji un vecaku parstavji, administracija sanaca
uz sapulci, lai analizétu redzéeto.

Visvairak tiek apmekléti $adi Liepas pamatskolas organizétie arpusstundu
pasakumi: Zinibu diena, Olimpiska diena, Mikeldiena, koncerti, Ziemassvétku
pasakumi, Gimenu sporta diena, Mates diena, talkas. Vecaki labprat uznemas dazadus
pienakumus: fotografs, frizieris pirms koncertiem, sakumskolas klasu noformétaji
(darbosanas notiek vakaros skola kopa ar bérniem), uzstajas priekSnesumos. Tris gadus
sadarbiba ar Vecaku darba grupu tiek organizeti Vecaku atpiitas vakari, pieméram, Puku
balle, Ekoballe.

Sasniegumi, ar kuriem skola lepojas jomas Atbalsts izglitojamiem kritérija
Sadarbiba ar izglitojamo gimeném
e Vecaku darba grupas regulara un mérktieciga darbiba.
Daudzveidigas darba formas sadarbiba ar vecakiem.
Vecaku atpiitas vakars.
Vecaku iesaistiSanas pasakumu organizé€$ana un istenosana.
Vecaku stundu veéroSanas lapas izveidoSana.
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Turpmaka attistiba minétaja kritérija.
e Izstradat Vecaku rokasgramatu un turpinat organizet Vasaras skolinu
toposajiem pirmklasniekiem un vinu vecakiem.

VERTEJUMA LIMENIS — LOTI LABI

Joma 4.5. lestades vide

Kritéerijs —4.5.1. Mikroklimats

1. [zglitibas iestades tradicijas.

Skola plano un veido skolas t€lu, kopj tradicijas un mekle iesp&jas ieviest jaunas.

Skolas tradicijas:

e Skolénu forma, vienotas dienasgramatas.

e Zinibu dienas sviniga linija, kad pirmklasniekus skola ieved vinu vecaki, bé&rniem
tiek uzvilkta skolas formas veste (nodroSina skola) un vini tiek uznemti skolas saimé.

e Dzejas dienas E.Veidenbauma muzeja, kura piedalas kads uzaicinats dzejnieks
- novadnieks.

e Skolotaju dienas pasakums, kuru organiz€ skolénu lidzparvalde un Vecaku darba
grupa.

e Olimpiska diena un Sniega diena, sadarbojoties ar PII “Saulite”.

e Lacplesa dienas Lapu gajiens, kur vecaki veido gaismas celu, simboliski dodot
svétibu atbildibai par savu valsti.

e Lacplésa balvas izcina 5.-9. klasu zéniem (Lapas izgatavoja vecaki).

e Valsts svetku koncerts.

e Adventes pirmas sveces iedegSana, uz kuru katra klase nak ar savu veidotu
Adventes vainagu.

e Ziemassvétku pasakumi, egles rotasana — 9. klase.

e Baltais bridis (pateicibu bridis skoléniem, skolotajiem, vecakiem).

e Gimenu sporta diena, kad tiek veicinata gimenu saliedéSana un kopa btisanas
prieks. Notiek vakara.

e Vecaku atputas vakars.

e  Mates dienas koncerts, izstade.

e Liela talka.

e Zalais bridis (pateicibas bridis skoléniem, skolotajiem, vecakiem, noslédzot
macibu gadu).

e Caklako skolénu ekskursija macibu gada beigas.

e Skolotaju pensionaru sveikSana Skolotaju diena un Ziemassvetkos.

e [zlaidums, kur gada sekmigakie skoléni ienes skolas karogu.

e Ik péc desmit gadiem skolas absolventu salidojums.

2. Ka skola tiek prezenteta un popularizeta sabiedriba.

Skola regulari riipgjas par skolas téla veidoSanu un popularizéSanu.

Liepas pamatskolai ir sava majas lapa www.liepaspamatskola.lv. Par skolas
aktivitatem tiek rakstiti gan bérnu, gan skolotaju, gan vecaku, gan zurnalistu raksti
Priekulu novada avizei “Priekulu novada véstis”, Ceésu un Vidzemes zinu laikrakstam
“Druva”. Ir veidoti videosiZeti Vidzemes televizija un raditi TV 1 Novadu zinas.

Ekopadomes skoléni regulari piedalas un popularizé savu pieredzi Ekoskolas
forumos. Liepas pamatskolas skoléni ar priekSnesumiem gan piedalas, gan pasi organizé
pasakumus Priekulu novada skoléniem, bérnudarzu audze€kniem un iedzivotajiem
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(Labdaribas akcijas, Priekulu novada svétki, koncerti un izstades). Piedalas gan novada,
gan arpusnovada konkursos, olimpiades, skat€s un sporta sacensibas.

Ka skola tiek nodroSinata savstarp&ja ciena un savstarp&ji labvéliga attieksme
vienam pret otru, iecietiba, empatija, lai izglitojamie un personals taja justos komfortabli.

Personals un izglitojamie atbalsta cienpilnas attiecibas, pozitivu uzvedibu.
Pozitivas uzvedibas atgadinajumi ir izvietoti skolas telpas redzama vieta. Personals
regulari atgadina un aizrada izglitojamajiem par noteikumu ievérosanu (Sveicini visus!
Lieto pieklajigus vardus! u.c.). Klasu audzinataju klases stundu programmas ir
paredzetas un tiek vaditas stundas par savstarpgjo attiecibu labveligu attieksmi, cienu,
empatiju un citam personibas pozitivam iezim&m. Skolas darbinieki ar savu piem&ru un
attiecksmi veicina izglitojamo izpratni par pozitivu uzvedibu sabiedriba.

Skola ir izstradati un iedzivinati iekS$&jie kartibas noteikumi un darba kartibas
noteikumi, kas lauj skoléniem un personalam veicinat cienpilnu attieksmi vienam pret
otru.

Sadarbibas vide skola:
Kada veida tiek risinatas konfliktsituacijas;

Skola ievéro vienlidzigas attieksmes principu neatkarigi no dzimuma, etniskas
vai nacionalas izcelsmes, vecuma, religiskas piederibas, sp&jam, stavokla sabiedriba. Par
to liecina fakts, ka par Liepas pamatskolas darbibu nav siidzibu $aja jautdjuma skolu
kontrolgjosam institiicijam vai pasvaldibai.

Skoléni macas atpazit, risinat konfliktsituacijas gan socialo zinibu, gan klases
stundas. Gadijumos, kad ir noticis kads konflikts un skol€ni pasi nespgj risinat, paliga
nak pedagogi: priekSmeta skolotajs, klases audzinatajs, socialais pedagogs.

Pedagogiem vai administracijai konfliktu ar vecakiem nav. Gadijuma, ja tas
notiktu, konfliktu risinaSanai izmantotu 2016. gadal5. jilija audzinasanas vadliniju
norades.

4.2.

Ka skola tiek delegéti pienakumi un uzdevumi.

Skola ir izveidota vadibas darba sisteémas struktirshéma. Papildus pienakumi un
uzdevumi skolotajiem vai tehniskajam personalam tiek wuzdoti pé&c skolas
nepiecieSamibas un atbilstosi skolotaju sp&jam un intereseém. Par papildus pienakumu
veikSanu direktore raksta rikojumu.

Ka skola tiek sniegts atbalsts personalam.

Pedagogiem un tehniskajam personalam organizé skola nepiecieSamos
talakizglitibas kursus. Pedagogi vienmeér tiek atbalstiti lidzdalibai Metodiskajas
apvienibas, seminaros, talakizglitibas kursos, starptautiskajas konferences. Skolotajiem
ir nodro$inati macibu un audzinaSanas darbam nepiecieSamie macibu lidzekli un
metodiska literatiira.

Jaunie pedagogi, uzsakot darbu, tiek iepazistinati ar skolas ieks$€jas kartibas
noteikumiem, darba kartibas noteikumiem un citiem ar macibu un audzinasanas darbu,
skolas darbibu saistitiem jautajumiem. Iepazistinasanu ar skolas normativajiem aktiem
veic skolas direktore.

Skolas parzine (atbildiga persona par darba aizsardzibu) veic ievadapmacibu un
iepazistina ar darba aizsardzibas, ugunsdroSibas instrukcijam.

Atbalstu metodiskaja un audzinaSanas darba sniedz skolas vadiba, APU atbalsta
komanda, Metodisko komisiju vaditaji un pasi skolotaji. Veselibas jautajumos atbalstu
sniedz skolas medmasa. Sadarbiba ar Priekulu novada paSvaldibu personalam tiek
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atmaksata vizite pie gimenes arsta (personas mediciniska gramatina) un arodarsta
(obligata veselibas parbaude).

Gandriz visi pedagogi ir Latvijas Skolotaju arodbiedribas biedri. Skolas
Arodbiedribas parstave sadarbiba ar skolas administraciju organiz€ pedagogiem un
tehniskajam personalam dazadus pasakumus: koncertu un teatru izrazu apmekl&jumi,
ekskursijas Latvijas robezas, jubileju un citu pedagogiem svarigu notikumu svinibu
pasakumi.

Katru gadu skolas administracija izvirza skolas darbiniekus Priekulu novada
pasvaldibas vai Amatas novada Apvienotas izglitibas parvaldes pateicibas rakstu vai
atzinibu sanemsanai.

Ka personals, izglitojamie, vecaki savstarpgji sadarbojas, kopigi veidojot izglitibas
iestades iek$€jas kartibas noteikumus, un atbalsta pozitivu uzvedibu.

Skola ir izstradati un tiek ieveroti Skolas ieksgjas kartibas noteikumi. Noteikumu
izstrades laika tika nemti véra gan skolénu (aptaujas), gan vecaku ieteikumi (Vecaku
darba grupa). Uzvedibas noteikumi balstas uz atbalstu pozitivai uzvedibai un skolas
vertibam. leks€jas kartibas noteikumu ievérosana Iidzatbildigi ir skoléni, vinu vecaki,
skolas tehniskais personals un skolotaji.

Personals un izglitojamie savstarpgji sadarbojas, attiecibas valda labveliba,
savstarpgja ciena. Ja rodas savstarpgjas domstarpibas, tad tas tiek atrisinatas
nekavégjoties, rupigi izanalizgjot situaciju.

Ka skola iepazistina ar ieksg€jas kartibas noteikumiem un darba kartibas
noteikumiem un ka tie tiek ieveroti.

Ar ieksgjas kartibas noteikumiem ir iepazistinati visi skoléni un vinu vecaki, par
ko liecina paraksti instruktazu lapas. Skoléni ar Siem noteikumiem tiek iepazistinati
divreiz gada vai p&c nepiecieSamibas. Uzvedibas zurnala skolotaji veic ierakstus par
skolénu uzvedibu skola un attiecksmi pret macibu darbu. E-klasé vecakiem ir pieejami
gan skolénu pozitivie, gan negativie uzvedibas ieraksti. ArT skolénu e-klases un papira
dienasgramatas skolotaji veic ierakstus par skolénu ikdienas darbu. Regulari notiek
noteikumu datu analize un uzvedibas korekcijas darbi.

Stajoties skola, jaunie izglitojamie un vinu vecaki tiek iepazistinati ar skolas
ieksgjas kartibas noteikumiem un citam ar macibu un audzinasanas darbu saistitiem
noteikumiem. To veic klases audzinatajs. Iejusties skoléniem skolas dzive, palidz klasu
audzinataji un socialais pedagogs, ka arT administracija.

Ar Liepas pamatskolas darba kartibas noteikumiem skolas pedagogi un
tehniskais personals tiek iepazistinats, ko ir apliecinajusi ar savu parakstu. Gadijumos,
kad noteikumos tiek ieviestas korekcijas, personals tiek iepazistinats, darbinieki
parakstas atkartoti. Rakstisku aizradijumu personalam par darba kartibas noteikumu
neieveérosanu nav.

Ka skola nodro$ina cienpilnu attieksmi pret valsts simboliem un to lietoSanu.

Skola nodrosina cienpilnu attiecksmi pret valsts simboliem. Skola ir izveidota
patriotiski noforméta siena, pie kuras izvietota plakati ar valsts simboliku: valsts karogs,
valsts himnas teksts, valsts lielais gerbonis, bijusie un esoS$ais valsts prezidents, svétku
un atzim&jamas dienas Latvija. Redzamaja vieta izvietots Latvijas valsts karogs, Eiropas
Savienibas karogs un Liepas pamatskolas skolas karogs.

Valsts simbolu lietoSana skola ievéro Ministru kabineta noteikumu Nr.480 IV.
panta 15., 16. punktu.
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Ka tiek iegtti dati par izglitojamo uzvedibu, ka tie tiek analizeti un ka tiek
pienemti lémumi par nepiecieSamajiem risinajumiem.

Dati par skolénu uzvedibu tiek iegati no ierakstiem e-klases uzvedibas zurnala,
klasu kartibas burtnicas. leraksti regulari tiek kontrol€ti un analizéti. APU atbalsta
komanda, analiz€jot ierakstus, sagatavo ieteikumus skolénu uzvedibas korekcijai,
iesaistot priekSmeta skolotajus un klaSu audzinatajus, vecakus. Notiek regulars sociala
pedagoga darbs. Pedagogu riciba atbilsts APU noteikumiem. Skola tiek veikta skolénu
kavéjumu uzskaite klaSu kartibas burtnicas, lai noverstu skolénu macibu
stunduneattaisnotus kavéjumus. Regulari dati tiek analizéti.

Vardarbibas gadijumos skola rikojas atbilsto$i normativajiem aktiem, tiek
piesaisti atbilstosu institiiciju darbinieki.

10.

Ka personals ievero politisko neitralitati macibu un audzinasanas procesa, vai ir
lojals Latvijas Republikai un tas Satversmei, ievéro pedagogijas, profesionalas &tikas,
cilveéktiesibu un humanisma principus.

Skolas personals ievéro politisko neitralitati macibu un audzinasanas procesa, ir
lojals Latvijai un tas Satversmei.

Personals veido labas savstarpgjas attiecibas, ieveérojot pedagogu profesionalas
gtikas darbibas pamatprincipus: profesionalitati, kolegialitati, brivibu, atbildibu,
taisnigumu, patiesumu, cienu un pascienu, smalkjiitibu.

Pedagogi seko I1dzi jaunajam zinatng, politika, maksla un dzive. Veido un uztur
dialogu ar bérnu vecakiem, veicina pedagogisko zinasanu izplatiSanu un tikumiskas
kultiiras pilnveidi vecaku un izglitojamo attiecibas. Neuzskata savu macamo priekSmetu
par svarigako, neizcel to, nenoniecina citu macibu priekSmetu svarigumu. Ciena skolénu
personibu, katra censas saskatit pozitivas IpasSibas un veidot savas attiecibas ar viniem,
balstoties uz tam. Personals uzklausa viens otru, nem véra skolénu un vecaku domas.
Personals nepielauj rupjibu attieciba uz skoléniem, koleégiem, vecakiem. Taisnigi verte
macibu rezultatus, palidz vecakiem taisnigi noveérté€t savu bérnu darbibu. Personals
neveido konfliktsituacijas un ar savu ricibu nediskredité skolu un valsti. Par ko liecina
fakts, ka stidzibu par pedagogiem $ajos jautajumos nav.

Skola ir izstradata Kkartiba, kada Liepas pamatskola uzturas nepiederosas
personas. Noteikumi tiek ieveroti, attieksme pret apmekl&tajiem ir laipna un korekta.

11.

Sasniegumi, ar kuriem skola lepojas jomas lestades vide kriterija Mikroklimats

e Kolektiva nav savstarpgjo konfliktu, ka art nav konfliktu starp skolu un
vecakiem.

e Irizveidota Skolas véstures glabatuve.

e Valsts simbolu siena.

12.

Turpmaka attistiba minétaja kritérija.
e Organizéet skolotajiem superviziju seminaru.
e Turpinat veicinat vispusigi attistitas personibas attistibu veicinosu izglitibas
vidi.

13.

VERTEJUMA LIMENIS - LOTI LABI

Kriterijs — 4.5.2. Fiziska vide

1.

Raksturot skolas €kas un teritoriju, noradot izglitibas programmas istenoSanas
vietas adreses.
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Liepas pamatskola ir Priekulu novada paSvaldibas dibinata izglitibas iestade.
Izglitibas programmas Tstenos$anas adrese ir Riipnicas 12, Liepa, Liepas pagasts, Prickulu
novads, Latvija, LV —4128.

Kopgja skolas platiba 4210.2 m? - 1 &ka, skolas teritorijas platiba — 2 ha.

Raksturot skolas telpu grupas (macibu telpas, praktisko macibu darbnicas,
laboratorijas, rekreacijas un briva laika telpas), to atbilstiba programmas 1stenoSanai.

Skolas telpas atbilst izglitibas programmas stenoSanai, ir funkcionalas, estétiski
noformétas, tiras un kartigas.

Sanitarhigieniskie apstakli (apgaismojums, temperatiira, uzkopSana u.tml.)
izglitibas iestades telpas ir atbilsto§i macibu un audzinaSanas procesa prasibam, ko
nosaka 2002. gada 27. decembra Ministru kabineta noteikumi Nr.610/27.

Par to liecina dazadu valsts kontrol§joso institliciju parbauzu atzinumi.
Parbaudes laika konstatétie parkapumi, kuri tiek atspoguloti parbaudes aktos,
nekavégjoties tiek noversti.

Pedgjo gadu laika veikti macibu kabinetu, skolas medmasas, sociala pedagoga
un gaitenu kosmétiskie remonti, skolas jumta siltinaSana, ventilacijas ierikoSana
€damzalg, bibliotekas un kimijas, zénu majturibas un tehnologiju kabineta vienkarSotas
renovacijas.

Skolai piederoso teritoriju, tas funkcionalas zonas (sporta zona, saimniecibas zona,
ietves, pievedceli, zala zona, nozogojumi) raksturojums.

Skolas teritoriju veido 0.2 ha mezs, zala zona, volejbola un basketbola laukums,
futbola laukums ar skrgjcelu, briva laika pavadiSanas zona — ara tenisa galdi un trenazieri
ielu vingrotajiem. Saimniecibas zona atrodas Skiinis materialu glabasanai. Skolas
iekSpagalma novietoti slégtie atkritumu konteineri. Skolas priekSpagalma atrodas
velosipedu novietne. Sis pagalms tiek izmantots pasakumiem. Skolas teritorija nav
nozogota, tapec ta ir pieejama Liepas pagasta iedzivotajiem sporta aktivitatem.

Skolas teritorija ir sakopta, taja tiek uzturéta kartiba, par ko riip&jas skolas
sétnieks.

Ka tiek organizéta droSiba un celu satiksme (atruma valni, aizsargbarjeras,
stavvietas/apstasanas vietas transporta lidzeklim u.tml.)

Skolas teritorija atrodas blakus C uzturéSanas klases valsts celam. Lai noklitu
skola, ir izveidota gajéju pareja, ierikota nepiecieSamas cela zimes. P&c skolas
Ekopadomes liguma Valsts celu inspekcija veica uzlabojumus: uzstadija jaunu cela zimi
“Uzmanibu bérni” un cela zimi “Gaj€ju pareja” ietvera citrondzeltena atstarojosa rami.

Skolai nav savas stavvietas, nepiecieSamibas gadijumos ka stavvieta tiek
izmantots skolas iekSpagalms vai pagasta stavlaukums blakus skolai. To izmanto
skolénu autobuss un vecaki, vedot pasi savus bérnus uz skolu.

Skolas apkartné celu satiksme organizeta ta, lai izglitojamie var€tu justies drosi.

Zinibu diena, Lapu gajiena, izlaiduma celu satiksmes droSibu palidz organizet
pasvaldibas policija.

Veiktie pasakumi un/vai uzlabojumi sakoptas, estétiskas un drosas vides
uzturéSanai skola un tas apkartné.

Skolas vidé tiek veicinata ilgtsp&jiga attistiba — resursu taupiga izmanto$ana,
drosa, veseliga un dabai draudziga vide.

Ar Priekulu novada paSvaldibas finans€jumu uzsakti skolas energoefektivitates
pasakumi. Uzsakta videonoverosanas sist€émas iekartosana skolas telpas un apkartné.

Skolas telpas izvietoti skolénu veidotie saukli par fidens un elektribas taupigu
izmantoSanu. Dazas telpas ir uzstaditi kustibas sensori apgaismojumam. Ir nomainits
apgaismojums gaitenos — LED paneli. Apkures sezona tiek sekots taupigai
siltumenergijas izmantoS§anai, regul&jot temperatiiru skolas telpas.
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Lai samazinatu parstradajamo materialu noklGiSanu sadzives atkritumu tvertnés,
skola ir uzstaditas SkiroSanas konteineri, organizgjot otrreiz&jo izejvielu (OI), videi
kaitigo precu (VKP), ka ar1 elektrisko un elektronisko iekartu atkritumu (EEIA) vaksanu.

Katru gadu atbilstosi skolas Attistibas planam skolas budzeta ietvaros tiek planoti
un organizéti skolas telpu remontdarbi, iegadatas mébeles kabinetiem, ka ari veikti
skolas teritorijas uzturésanas darbi. Siltaja laika uz skolas palodzeém “izaug” krasni ziedi.

Ir atjaunots basketbola laukuma un skrgjcela segums, tallekSanas bedres.

Ka skola motivé un iesaista izglitojamos dalibai skolas vides veidoSana un
sakopSana.

Skola 1steno Ekoskolas vides programmu. Ekopadome katru gadu veido darbibas
planu, pasakumos un aktivitates iesaista visus skolénus, vinu vecakus un personalu,
veicinot pret dabu atbildigu dzivesveidu. Tapat veido skolas vides un apkartnes
novertéjumu un izstrada ieteikumus tas uzlabosSanai.

2015./2016. mac. gada skoléni kopa ar Priekulu novada mezzini sakopa skolas
mezu. Katru gadu talkas palidz sétniekam sakopt puku dobes, skolas zalo zonu.

Regulari skoléni riip&jas par skolas telpu estetisku noform&umu atbilstosi
svetkiem. Sakumskolas klases riip&jas par kartibu garderob@s. Par kartigi sakoptu
garderobi klases sanem zimodzinu (atbalsts pozitivai uzvedibai). Skoleéni €damzale
riip&jas par galdu kartibu. Caklakas klases sanem parsteigumus no &dnicas — pankiikas.

Sasniegumi, ar kuriem skola lepojas jomas lestades vide kriterija Fiziska vide
e Skolas vide ir sakopta un drosa skoléniem un personalam.
e Izveidota plasa ara sporta zona.

Turpmaka attistiba minétaja kritérija.
e Turpinat attistit droSu, pozitivu un estétisku skolas vidi.

VERTEJUMA LIMENIS — LOTI LABI

Joma 4.6. Iestades resursi

Kriterijs — 4.6.1. lekartas un meterialtehniskie resursi.

1.

Skolas nodroSinajums ar telpam (skaits, platiba, atbilstiba istenojamas izglitibas
programmas specifikai un izglitojamo skaitam)

Kop&ja skolas platiba 4210.2 m? (sporta zale — 659.3 m?, macibu telpas 1051.2
m?, biblioteka 47.4 m? un briva laika pavadiSanas telpa 46.4 m?, &dnica/aktu zale — 659.3
m?).

Skola ir izglitibas programmas 1istenoSanai nepiecieSamas telpas. Telpu
iekartojums un platiba ir atbilsto$a skolas istenojamajai programmai, skolénu skaitam un
vecumposmiem. Skola plano macibu kabinetu noslogojumu ilgtermina. Ir izstradata un
regulari aktualizéta telpu izmantoSanas kartiba.

Ir izveidots un materiali tehniski aprikots dabaszinatnu kabinets (kimija,
biologija, fizika), divas biologijas un kimijas laboratorijas, fizikas laboratorija —
kopétava. Laboratorijas uzrauga laborants. Pirmaja stava iekartoti atseviski zénu un
meitenu programmam atbilsto$i majturibas un tehnologiju kabineti. Meitenu majturibas
un tehnologiju kabineta, ko veido macibu telpa un virtuves telpa, ir visi nepiecieSamie
materiali un iekartas (Sujmasinas, virtuves sadzives tehnika, virtuves iekarta) macibu
programmas pilnigai apguvei. Zénu majturibas un tehnologiju kabinetu veido darbnica
ar iekartam, darbagaldiem un paligtelpa materialu un instrumentu glabasanai.

Skola ir atsevisks vizualas makslas, majturibas un tehnologiju (sakumskolas
stundam) kabinets, miizikas, matematikas, vestures un geografijas un socialo zinibu
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kabinets, datorklase, divi anglu valodas kabineti, krievu valodas un latvieSu valodas
kabinets, latviesu valodas un literatiiras kabinets.

TreSaja stava atrodas visi sakumskolas kabineti un garderobes un bibliotéka ar
briva laika pavadiSanas telpu (rotalgrupa, lasitava).

Pirmaja stava ir garderobe 5.-9. klasu skoléniem un sporta zale ar tribiném un
skolotaja kabinetu, paligtelpam sporta bazes uzglabasanai. Sporta zales bloka ir
atseviSkas garderobes, tualetes, dusas telpas ze€niem un meiteném. Vakaros skolas sporta
zali izmanto Liepas pagasta iedzivotdji futbola un volejbola treniniem, ka ari notiek
Futbola federacijas organizgtie trenini bérniem no 5 gadu vecuma. Katrai grupai ir savs
treneris, ar kuru Priekulu novada paSvaldiba ir noslégusi ligumu. Sporta zale tiek
izmantota gan skolas, gan novada, gan starptautisko sacensibu organizéSanai
(Starprobezu Brivas cinas sacensibas).

Atbalsta personalam ir nodroSinatas telpas ar visu nepiecieS$amo materiali
tehnisko bazi. Ir logopeda kabinets, skolas medicinas masas kabinets ar , sociala
pedagoga kabinets.

Skolas administracijas darbam ir direktores kabinets un kancelejas parzines
kabinets, direktores vietnieku kabineti, skolas parzines kabinets. Otraja stava ir Skolotaju
istaba. Skolas nelieliem pasakumiem ir Balta zale. Aktu zales funkciju pilda €édamzale.
Skolas attistibas plana paredzéta S§is telpas rekonstrukcija. Péc vecaku iniciativas
projekta ietvaros tapa Skolas véstures glabatuve, kur atrodas skolas darbibas vestures
liecinajumi, notiek muzejstundas.

Interesu izglitibas nodarbibam tiek izmantoti macibu kabineti, bet tehniskajali
jaunradei un rokdarbiem ir savi kabineti. Ir atseviski ickartota deju zale ar spoguliem un
stangas, ar telpu térpu glabasanai.

Skola ir telpas tehniskajam personalam, arhivs. Ir paredzetas telpas tehniska
personala darba riku un materialu glabasanai.

Skolas iestades nomato ku un/vai telpu nomas ligumu terminu atbilstibu izglitibas
programmas IstenoSanas periodam.

Edinasanas pakalpojums sniedz SIA ‘“Zaks-2”, kuram ir noslégts ligums ar
Priekulu novada paSvaldibu par virtuves telpu un iekartu nomu, &dinasSanas
pakalpojumiem Liepas pamatskolas un Marsnénu pamatskolas skoléniem.

Ka skola organize arpus skolas notiekosas macibas, darba vidé balstitas macibas,
macibu treninus.

Skola ir apzinajusi iesp&jamas vietas par arpus skolas organiz€jamo macibu
nodarbibu iespg&jam, ko regulari izmanto. Skoléni apmekleé muzejpedagogiskas
programmas Latvijas muzejos, vides nodarbibas Daibes poligona, nodarbibas
Mammadaba programmas ietvaros, LVM MezZa dienas, dabas izglitibas centra
“Vecupites”. Vides izglitibas nometnes nodarbibam tika noslégts sadarbibas ligums ar
ZS “Krimini”

Ka skola nodro$ina macibu procesu:
ar izglitibas programmas apguvei nepiecieSamajiem macibu tehniskajiem lidzekliem;

Skola ir viena datorklase. Datorklase atrodas 203. kabineta un atbilst kabineta
iekartojuma prasibam. Kabineta ir 16 darbavietas ar PC, skolotaja darbam ir portativais
dators un multimediju projektors, Certes Styls interaktiva tehnologija, pieejams tikla
printeris. Kabineta ir ievérotas ergonomikas prasibas. Saja kabineta notiek ari citu
priekSmetu skolotaju stundas, ieprieks pierakstoties kabineta noslogojuma lapa.

Datoriem ir uzlikta Microsoft 10 operétajsistéma (Iigums noslégts uz trim
gadiem), MS Office Pro+ programmas - latviska versija. Atvérta pirmkoda
programmatiira: Gimp, Inscape, Scrach un EW 3. (datorikas apguvei), ka ar1 klases
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vadibas programma iTALC. Skolénu un skolotaja datoros ir Activinspire programma.
Datorklasg ir viens ieksg€jais tikls.

Skola darbojas bezvadu un Lattelecom vadu Internets Iidz 10 Mb/sek sinhronais.
Ir izveidots Whitelist skalas iericem — MAC adresém, lidz ar to skoléni Sobrid netiek
tikla ar savam iericém. Katrai tikla iericei ir Interneta ierobezojums 2Mbit/sek.

Matematikas kabineta (skolotaji izmanto visvairak) ir interaktiva tafele, bet
vestures kabineta — uBord interaktiva tehnologija. Jebkuram skolotajam péc
nepiecieSamibas, ieprieks vienojoties, ir iesp&ja izmantot interaktivu tafeli. Katra skolas
klas€ skolotajiem ir PC vai portativais dators (Microsoft 7 vai 10 operétajsistéma, MS
Office Pro+), gandriz visos kabinetos ir ari multimediju projektori. Visiem pieejams
bezvadu Internets. Skolotajiem ir savs Teatcher tikls ar paroli un skoléniem atsevisks
tikls ar brivu pieeju. Administracijai un skolotajiem skolotaju istaba ir drukas iekartas,
skeneris, skolotaju datoriem pievienots tikla kop&tajs/printeris.

Skola nodrosina izglitibas programmas specifikai un apguvei atbilstoSus macibu
tehniskos lidzeklus un materialus, iekartas, aprikojumu ar informacijas un komunikaciju
tehnologijam. Tie ir pieejami un drosi lieto$anai, notiek to regulara apkope un remonts.
Par IT uzturéSanu un remontu atbild Priekulu novada datortehnikis. Jaunu IT tehnologiju
iegadi plano direktores vietnieks informatikas joma kopa ar priekSmetu skolotajiem un
IT specialistu.

4.2.

ar 1izglitibas programmas apguvei nepiecieSamo macibu literattru, papildu
literattiru, uzskates Iidzekliem, didaktiskam spélém, digitaliem macibu lidzekliem un
resursiem, izdales materialiem, metodiskajiem lidzekliem u.c.

Skola nodroSina ar izglitibas programmas apguvei nepiecieSamo macibu
literatiiru, papildliteratiiru, uzskates lidzekliem, didaktiskam sp&lém, digitaliem macibu
lidzekliem un resursiem, izdales materialiem. Katru gadu skolas budzeta ietvaros tiek
atjaunota un papildinata materialu un macibu lidzeklu baze p&c macibu priekSmetu
skolotaju ieteikumiem. Dailliteratiiras gramatu izvéle ir pamatota, to iesaka bibliotekare
nemot veéra skolénu un skolotaju ieteikumus, vajadzibas.

4.3.

ar atbilstoSiem macibu lidzekliem, kas nepiecieSami pedagogu darbam;

Skola atbalsta un nodroSina pedagogus ar izglitibas programmas apguvei
nepieciesamajiem macibu un metodiskajiem Iidzekliem un kancelejas piederumiem péc
vinu izvert€juma un pieprasijjuma. Veidojot skolas gada budZetu, skolotajiem ir iespgja
rakstiski izteikt priekSlikumus par macibu un audzinaSanas darbam, kabineta uzturéSanai
nepiecieSamajiem materiali tehniskajiem lidzekliem

4.4,

planojot macibu lidzeklu apkopi, remontu, ka art papildinasanu un atjaunoSanu
ilgtermina.

Katru gadu, planojot skolas budzZetu, tiek paredzeti lidzekli tehnikas, iekartu
apkopei un remontam, ka ari jaunas tehnikas iegadei ilgtermina konteksta, saskana ar
skolas attistibas planu.

Skolas parzine regulari veic materialtehnisko Iidzeklu uzskaiti. Konstatgjot
bojajumus, p&c skolotaju ierakstiem zurnala vai mutiskiem zinojumiem, piesaka un
novers tos. Katrs skolotajs ir sanémis pamatlidzeklu un inventara sarakstu kabinetam, ir
parakstijusies un rup€jas par to saglabaSanu. Par kartibu telpas riip&jas tehniskais
personals, lidzatbildigi ir skolénu un skolotaji.
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5. Sasniegumi, ar kuriem skola lepojas jomas lestades resursi kriterija lekartas un
materialtehniskie resursi.
e Loti labs, miisdienigs materiali tehniskais nodroSinajums izglitibas programmas
istenoSanai.
¢ Plasa un daudzfunkcionala bibliotgkas telpa.
e Liela un izremontéta sporta zale ar sanitari higi€niskajam telpam un aprikojumu.
e Gaisas, plasas, izremont€tas un aprikotas telpas macibu un audzinasanas, intereSu
izglitibas nodroSinasanai.
6. Turpmaka attistiba minétaja kritérija.
o lekartot atseviskas telpas Ekopadomei un lidzparvaldei.
e Uzlabot ventilacijas sist€ému sporta zalg.
e Panakt nepartrauktu interneta pieeju macibu procesa organiz€Sanai un istenosanai.
7. VERTEJUMA LIMENIS — LOTI LABI

Kriterijs — 4.6.2. Personalresursi

1.

Noradit pedagogu skaitu skola.

2016./2017. macibu gada skola strada 24 pedagogi, no kuriem 21 ir pamatdarba
un 3 - blakusdarba. Pedagogu kolektiva ir divi pedagogi viriesi, kuri maca majturibu un
tehnologijas, vEsturi, socialas zinibas, geografiju, vada tehniskas jaunrades nodarbibas.
Skola labveliga sociala klimata del 1idz $im macibu gadam nav notikusi ievérojama
kadru maina.

Izglitibas programmas TstenoSanai nepiecieSamais personals, pedagogu izglitiba,
profesionala kvalifikacija, pedagogu profesionalas kompetences pilnveide un tas
atbilstiba normativo aktu prasibam.

Lai istenotu obligdto macibu saturu, Liepas pamatskola ir nepiecieSamais
personals. Stradajosajiem pedagogiem ir kvalifikacija, kas atbilst normativajos aktos
noteiktajam prasibam.

22 pedagogiem ir augstaka pedagogiska izglitiba, diviem cita augstaka izglitiba.
Skola strada astoni pedagogi, kuri ir ieguvusi pedagogijas magistra gradu un 7
pedagogijas bakalauri.

45,8 % skolas pedagogu ir iesaistijuSies pedagogu profesionalas darbibas
izvertéSana: cCetriem pedagogiem ir 4. kvalitates novertgjuma pakape, Cetriem
pedagogiem ir 3. pakape un trim — 2. pakape.

Ka skola plano, nodroSina un atbalsta pedagogu profesionalas kompetences
pilnveidi, taja skaita dalibu konferenc€s, seminaros, meistarklas€s, staz€Sanos nozares
uznémumos, dalibu darba devéju organizaciju rikotajas macibas un metodisko materialu
sagatavoSana sava macibu priekSmeta vai praktiskajas nodarbibas.

Skola ir izstradats pedagogu profesionalas kompetences pilnveides plans, to
analize un aktualize skolotaju sanaksmes. Plans skolotajiem ir pieejams Skolotaju istaba
macibu darba informativaja stenda. Katru ménesi pedagogiem tiek izlikts un pedagogi
tiek mudinati apmeklét Amatas apvienotas izglitibas parvaldes piedavatos kursus,
seminarus, meistarklases, Metodisko apvienibu seminarus, macibu olimpiades.
Pedagogiem uz e-pastiem tiek nositita informacija par citam §is jomas aktivitatém gan
miisu novada, gan arpus ta.

Katru gadu skolotaji, veicot darba analizi — paSveért€jumu, plano talakizglitibu.
Skolotaji ir veikusi savas profesionalas kompetences izvert€jumu un planojusi turpmaku
darbibu.
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Vadiba vienmer atbalsta pedagogu dalibu dazadas ar pedagogisko darbu saistitas
aktivitates skola un arpus tas, tiek atmaksata dalibas maksa un cel§ no skolas budzeta.
Katru gadu $tm vajadzibam skola paredz naudu skolas budzeta. Skola riko dazus
profesionalas kompetences pilnveides kursus skola, piem&ram Atbalsts pozitivai
uzvedibai un Sociali emocionala audzinasana.

Pedagogu profesionalas kompetences pilnveide.

Pedagogi sistematiski un mérktiecigi pilnveido savu profesionalo kompetenci,
apmeklgjot talakizglitibas kursus, seminarus, konferences. 41 % skolas pedagogu ir
ieguvusi vairakas kvalifikacijas, tai skaita B programmas ietvaros.

Ka skolas pedagogi iesaistas un piedalas dazadas ar pedagogisko darbu saistitajas
un profesionalajas aktivitatés gan skola, gan arpus tas.

Skola darbojas vairakas Metodiskas komisijas. Pedagogi plano gada aktivitates
macibu un audzina$anas joma, izvert€ macibu Iidzeklus, apspriez macibu priekSmetu
tematiskos planus, starppriekSmetu saikni. Izveért€ iepriek$€jo macibu gadu valsts
parbaudes darbu un eksamenu rezultatus, mekl€ risindjumus rezultatu uzlabosanai. MK
piedalas skolas darba veértéSsana un talakas darbibas planosana. OrganizE pieredzes
apmainas atklatas stundas. MK sanaksmes dalas pieredze un sniedz atbalstu viens otram,
apspriez aktualo informaciju.

Skola notiek, izstradato metodisko materialu pieredzes apmainas seminari, par
ko skolotaji sanem apliecinajumu. Notiek Labas prakses popularizéSana, dazas
izstradatas stundas tiek ievietotas skolas majas lapa. Izstradatie parbaudes darbi tiek
nodoti direktores vietniecei izglitibas joma, kopa analizéti. Darbi pieejami jebkuram
skolotajam. Vairaku gadu garuma Mammadaba Meistarklases ietvaros visi skolotaji
vadija meza un iesniedza organizatoriem savu izstradato stundu konspektus un
apliecinajumus. Klases ir ieguvusas Meistaru un maceklu diplomus. Katru gadu skolotajs
apmekleé Mammadaba organizéto macibu nometni — pedagogu talakapmacibas
programmu.

Pedagogi regulari divas reizes gada apmekle€ Amatas novada apvienotas
izglitibas parvaldes organizétas metodiskas dienas, kur wvairaki skolotaji vada
meistarklases vai pilda lektora funkcijas. Skolotaji piedalas un vada meistarklases
humanas pedagogijas starptautiskajas konferences.

Ar pedagogisko darbibu saistitajas un profesionalajas aktivitates iegtito pedagogi
izmanto, ievieSot jauninajumus macibu priekSmeta satura un metodikas pilnveidg,
audzinasanas darba organiz€Sana un kvalitates uzlaboSana.

Ka notiek skolas personala atlases process, iesaiste skolas un citas aktivitates, ka
personals tiek motivets darbam.

Gadijumos, kad skolai nepiecieSams pedagogs, tick ievietots sludinajums skolas
majas lapa un tuvako novadu laikrakstos. Informacija tiek nosttita tuvako novadu
Metodiskajam apvienibam. Kandidatu atlase notiek divas kartas. Pirmaja karta tiek
vertéti iesniegtic dokumenti. Kandidati, kuriem ir atbilstosa izglitiba, tiek aicinati uz
interviju, intervijas jautajumi tiek ieprieks sagatavoti. Pirms intervijas kandidati kopa ar
direktori iepazistas ar skolu. Kad ir notikuSas tikSanas un intervijas ar visiem
kandidatiem, viniem tiek sniegtas atbildes par atteikSanu vai uzaicinajums uz atkartotu
interviju. Ar darbinieku, kurs§ uzsaks darbu skola, tiek noslégts darba ligums, izsniegts
amata apraksts. Darbinieks tiek iepazistinats ar skolas iek$gjas kartibas noteikumiem,
darba kartibas noteikumiem, tiek veiktas darba ievadinstruktazas, dro§ibas instruktazas.
Pieprasita 1szina no sodu registra.

Ka labu motivaciju darbam piedavajam loti labu kabineta materiali tehnisko
nodro$inajumu.
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7. Sasniegumi, ar kuriem skola lepojas jomas lestades resursi kriterija Personalresursi
e Daudzi pedagogi ir ieguvusi vairakas kvalifikacijas, kas dod iespg&ju
nepiecieSamibas gadijuma nodro$inat nepartrauktu macibu procesu.
8. Turpmaka attistiba minétaja kritérija.
e Turpinat mudinat un atbalstit pedagogus profesionalas darbibas pilnveidei un
izvertesanai.
e Turpinat meklet iesp&jas skola organizét darbinieku talakizglitibas kursus.
e Mudinat pedagogus uzlabot anglu valodas zinasSanas, lai aktivak iesaistitos
starptautiskajos projektos.
9. VERTEJUMA LIMENIS - LABI

Joma 4.7. Iestades darba organizacija, vadiba un kvalitates nodroSinasana

Kritéerijs — 4.7.1. lestades darba pasvertésana un attistibas planosana

1.

Skolas misija, vizija, mérkis

Liepas pamatskolas misija.

Skola, kas nodrosina kompetencés balstitu izglitibu un konkurétsp&jigas,
radosas personibas attistibu.

Liepas pamatskolas vizija

Stradajot ar atbildibu, risinot problémas un izaicinajumus, bt iecietigiem,
iejutigiem un lidzjutigiem pret bérniem, kol€giem un sabiedribu. Dalit atbildibu
sadarbojoties un pilnveidojoties, ejot 11dzi laikam. Virzities uz sasniegumiem, izvertgjot
savu un citu pieredzi.

Liepas pamatskolas mérkis ir istenot izglitibas procesu vispargjas izglitibas
programmu noteikto mérku sasniegSanai demokratiska, profesionala, radosa, sadarbibas
pedagogija un skolas kolektiva darbiba, nodroSinot izglitojamo ar sabiedriskajai un
personiskajai dzivei nepiecieSamajam pamatzinasanam, pamatprasmém un iemanam.

Skolas pasverteésanas sist€tma

Skolas paSvertésana ir iesaistiti Visi pedagogi, skoléni un vinu vecaki,
administracija, paSvert&jums ir apstiprinats Skolas padomé. Skolas vertésanas sisteéma ir
strukturéta, ir izstradats skolas darbibas paSverteéSanas istenosanas plans.

Ka skolas vadiba nodro$ina ieinteres€to puSu iesaistiSanos paSveért€Sanas un
attistibas planosanas procesa, iesaistisanas un lidzdalibas veidi.

Skolas administracija plano skolas darbu, ta kontroli un izvértesanu. Saja procesa
izmanto iepriek$€ja macibu gada darba analizi macibu un audzinasanas joma, tiek nemti
vera vecaku un skolénu ieteikumi. Katrs skolotajs un audzinatajs, intereSu izglitibas
skolotajs veic paSvertéSanu, analiz€jot darba rezultatus un talakas vajadzibas, balstoties
uz konkrétiem rezultatiem un apliecinajumiem. Skolas ikdienas darba izverteSana notiek
skolotaju, administraciju, tehnisko darbinieku, Iidzparvaldes, Vecaku darba grupas
sanaksmés. lzverteésanas procesa tiek izmantotas dazadas metodes.

Skolas darbibu jomu stipras un uzlabojamas puses tika analizétas Metodiskajas
komisijas. Skolas jomas izverteja Vecaku darba grupa, ieteikumi tika nemti veéra.

Izmantojot www.edurio.com vietni, skolas darbibas jomas izveért&ja visi skolas
pedagogi, 5.-9. klasu skoléni un vinu vecaki. Skola izveidota darba grupa, kura apkopo
rezultatus un sniedz atgriezenisko saiti pedagogiem, veido paSveért€§juma zinojumu.
Skolas personals, balstoties uz sasniegumiem un nepiecieSamajiem uzlabojumiem, plano
turpmako attistibu, tiek veidots skolas attistibas plans 2016.-2019. mac. gadam, kurs tika
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apstiprinats Priekulu novada domes s€dg. Priekulu novada pasvaldiba iesaistas skolas
attistibas planosana. Skola regulari sadarbojas ar Priekulu novada pasvaldibas Izglitibas,
kultdras un sporta komiteju, ka ari Liepas pagasta parvaldes vaditaju.

Skolas attistiba tiek planota. Attistibas plans izstradats, pamatojoties uz Izglitibas
attistibas pamatnostadném 2014.-2020. gadam, ka ari pamatojoties uz Priekulu novada
ilgtspgjigas attistibas stratégiju 2013.-2030. gadam un Priekulu novada attistibas
programmu 2015.- 2021. gadam. Tas ir parskatams un strukturéts. Attistibas plans tika
apspriests Iidzparvaldé, Vecaku darba grupa, ka arT apspriests Amatas novada
apvienotaja izglitibas parvalde.

Attistibas plana ir noteiktas skolas attistibas prioritates trim gadiem. Prioritasu
istenoSanas planojums ietver sasniedzamos mérkus, uzdevumus un rezultatus.
Skola ir darba plans kart€jam macibu gadam, tas tiek aktualizéts un pilnveidots.

Kadas ir izvirzitas prioritates skolas misijas, vizijas un mérku sasniegSanai.
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SKOLAS ATTISTIBAS PRIORITATES 2016.-2019. GADAM

Pamatjoma

2016./2017.

2017./2018.

2018./20109.

Macibu saturs

Datorikas ievieSana 1., 4. un 7.
klase.

Stiprinat pedagogu un skolénu
pétnieciskas darbibas kompetences.

Macibu satura atbilstibas
nodroS§inasana kompetences balstitu
izglitibas standartu. Macibu
priekSmetu programmu un tematisko
planu pilnveidosana.

MaciSana un macisanas

Palielinat konsultaciju skaitu
macibu priekSmetiem, kur skolénu
macibu sasniegumu vidgji raditaji
ir zemaki starppriekSmetu
salidzinajuma.

GatavoSanas Latvijas 100 gadei.

Sekmét sadarbibas pedagogiju
kompetencgs balstitu izglitibas
standartu konteksta.

Atbalsts izglitojamajiem

Izstradat Karjeras izglitibas un
skolas audzinasanas programmas.

Izstradat Vecaku rokasgramatu un
organizeét Vasaras skolinu topoSo
pirmklassniekiem un vecakiem.

Sniegt atbalstu izglitojamajiem
individualo kompetencu attistibai.

Skolas vide Vispusigi attistitas personibas Veikt kapitalu édamzales/aktu zales Sakartot skolas pagalmu, atbilstosi
attistibu veicinoSa izglitibas vide. | remontu, nodroSinot droSu, pozitivu izstradatajam projektam.
un estétisku skolas vidi.
Resursi Atbalstit pedagogu profesionalas [erikot jaunu bezvadu tiklu, lai Bibliotekas informacijas sistemas

kompetences pilnveidi.

nodroSinatu nepartrauktu IKT
izmantoSanu macibu procesa un
skolas darba organizesana.

Skolu Alise efektiva izmanto$ana, ka
ar1 macibu lidzeklu maina, ievieSot
jaunos izglitibas standartus .

Skolas darba
organizacija, vadiba un
kvalitates nodroSinasana

Skolas pamatizglitibas
programmas akreditacija.

Pedagogu profesionalas darbibas
kvalitates noverteésana.

Darbinieku iesaistiSana skolas talakas
attistibas vajadzibu apzinasana,
planoSana un istenoSana.
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S. Ka ieinteresétas puses tiek iepazistinatas ar izglitibas iestades planoto attistibu,
attistibas gaitu un veiktajam korekcijam attistibas planosana.

Skolas attistibas plans ir pieejams skolas majas lapa. Attistibas gaita tiek
kontroléta, veiktas nepiecieSamas korekcijas, ar ko tiek iepazistinats skolas personals,
korekcijas tiek saskanotas ar pasvaldibu.

6. Sasniegumi, ar kuriem skola lepojas jomas lestades darba organizacija, vadiba un

kvalitates nodrosinasana kriterija lestades darba pasvertésana un attistibas planosana

e Skolas darbibas vertéSana ir strukturéta un sistematiska.
e Strukturéts un parskatams ir skolas attistibas plans, kura veido$ana ir iesaistitas
Visas puses.

7. Turpmaka attistiba minétaja kriterija.
e Vairak iesaistit vért€Sanas procesa tehniskos darbiniekus.

8. VERTEJUMA LIMENIS — LOTI LABI

Kriterijs — 4.7.2. lestades vadibas darbs un personala parvaldiba

1.

Skolas noteikto vadibas organizatorisko strukttiru un katra vaditaja noteikto
kompetences jomu.

Skolas vadibas funkcijas isteno komanda, kas efektivi nodro§ina savstarpgjo
sadarbibu ar skolas personalu un argjiem sadarbibas partneriem. Komandu veido un
strada skolas attistibai direktores vietnieks izglitibas joma un direktores vietnieks
audzinaSanas joma, par skolas tehnologiju attistibu un optimizaciju, skolas majas lapas
funkcionéSanu atbild direktores vietnieks informatikas joma, par saimnieciskajiem
jautajumiem — skolas parzine. Direktores vietnieku likmes, izveértgjot Stata
nepiecieSamibu, dalgji finans€ pasvaldiba, jo no valsts mérkdotacijas ir tikai 0.2 likmes.
Skolas vadibas struktiira (5. pielikums) ir zinama visiem darbiniekiem, skoléniem un vinu
vecakiem. Informacija par vadibas komandu ievietota skolénu dienasgramatas un majas
lapa.

Pedagogi kopuma pozitivi vérte vadibas darbu, ko norada Edurio anketé$ana
iegltie rezultati.

Pedagogu viedoklis par vadibas darbu

100
90
80
70
60
50
40
30
20 I
10 l
0 ||
Cik biezi jus sanemat Cik meérktiecigas Cik brivi JUs jutaties, Cik skaidri Jas Vai JUs jutaties
atgriezenisko saiti  jums Skiet darbibas, ar skolas vadibu saprotat, kadiir  cienita/s no skolas
par savu darbu no kas tiek veiktas  parspriezot gritibas skolas izaugsmes vadibas puses?
savas skolas skolas kvalitates sava darba? meérki?
vadibas? uzlabosanai?
M Pozitivs vértéjums M Vidéjs vertéjums Negativs vertéjums
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Ka skolas vadiba sava darba ievéro un veicina gan izglitojamos, gan personalu
ieverot visparcilvéciskas un demokratijas vertibas, taja skaita lojalitati Latvijas
Republikai un Satversmeli, un €tikas normas.

Skola tiek uzturgtas lietiSkas un labvéligas savstarp&jas attiecibas starp
darbiniekiem, izglitojamajiem un vinu vecakiem, citam institiicijam.

Skola ir visi skolas darbibu reglament&josie dokumenti, kas atbilst normativo
aktu prasibam, tie ir sakartoti atbilstosi Liepas pamatskolas lietu nomenklattrai. Skola
darbojas, vadoties p&c skolas nolikuma.

Visam skolas personalam ir personala amatu apraksti, tie ir neatnemama darba
liguma sastavdala. P&c nepiecieSamibas tiek veikti grozijumi.

Kadus jauninajumus skolas direktore ievie$ skolas darbibas un kvalitates kultiiras
pilnveideli.

Jaunas idejas un priekslikumi tiek apspriesti kopa ar skolotajiem gan sanaksmegs,
pedagogiskas padomes s€dés, gan neformalajas sarunas. Sarezgitu vai biitisku 1émumu
pienemsana notiek sadarbiba ar Priekulu novada paSvaldibas darbiniekiem vai Amatas
novada apvienotas izglitibas parvaldes darbiniekiem, citu jomu specialistiem.

Skola pastavigi tiek mekléts kads izaicinajums, uz kuru mérktiecigi un kopigi tiek
virzits skolas darbs (Vides programmu istenos$ana, Atbalsts pozitivai uzvedibai, jaunas
sadarbibas formas ar pirmsskolas izglitibas iestadém, skolénu forma).

Ka skolas direktore parrauga un nodrosina labveéligu vidi skola un kada veida veicina
personala izpratni par skolas viziju, misiju un mérku sasniegSanu.

Pedagogu slodzes tiek dalitas péc vienlidzibas principa, kas veicina labveligu
savstarpgjo attiecibu uzturéSanu. Skola ir sistéma skolotaju sanaksmju organiz€Sana.
Katru pirmdienu plkst.8.00 notiek skolotaju informativas sanaksmes, katru otro treSdienu
notiek tematiskas skolotaju sanaksmes, piecas reizes macibu gada notiek pedagogiskas
padomes sédes, reizi nedéla — vadibas sanaksme, Vecaku darba grupas sanaksmes — katra
ménesa pedgja ceturtdiena. P&c nepieciesamibas sanaksmju skaits tiek mainits. Skolotaji
ir inform&ti un tas lauj katram pedagogam planot savu darbu. Tehniskajam personalam
sanaksmes notiek péc nepiecieSamibas. Kopiga darba tika izstradatas skolas nakotnes
vizija, Misijja un izvirziti skolas mérki un uzdevumi. Tiek veicinats darbs meérka
sasniegSanai. Sanaksmes tiek dokument€tas.

Skolas nolikuma apstiprinaSanas un/vai aktualizéSanas laiku.

Liepas pamatskolas nolikums tika apstiprinats Priekulu novada pasvaldibas
domes sédé 2015. gada 28. maija. P&c nepiecieSamibas nolikums tiks grozits, ar ko tiks
iepazistinats skolas personals un biis publiski pieejams skolas majas lapa.

Skolas sadarbiba ar skolas padomi

Skolas padomes sédes notiek divas reizes gada. Ir pienemts Skolas padomes
reglaments, kas nosaka padomes darbibu. Skolai svarigi lémumi un iek$g€jie normativie
dokumenti tiek apspriesti un saskanoti ar Skolas padomi.

Skolas vadibas sadarbiba ar izglitojamo Iidzparvaldi.

Skolas vadiba ir atvérta sadarbibai ar skolénu lidzparvaldi, péc nepiecieSamibas
piedalas lidzparvaldes sanaksmes, uzklausa un respekt€ izglitojamo viedokli.

Ka skola notiek pedagogu/personala darba vérté€Sana, pasverteésana.

Katru macibu gadu skolotaji veic sava pedagogiska darba un audzinasanas darba
pasvertgjumu. 2015./2016. macibu gada notika savstarp€ja personala vérté€Sana, ka art
personals vértgja vadibu. Skolas vadiba apmekle un izverté pedagogu vaditas macibu
stundas, izdara secinajumus un veic parrunas ar pedagogiem. Vadiba mudina un atbalsta
pedagogu piedalisanos profesionalas darbibas kvalitates izvertésana.
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Kada veida skolas vadiba nodroSina informacijas apmainu par pienemtajiem
lémumiem un to izpildi.

Vadiba nodrosina informacijas apmainu. Vaditajs plano, organize un vada skolas
darbu, delegé pienakumus un kontrol€ to izpildi. Skolotaji tiek informéti par visiem
pienemtajiem l@mumiem. Dazu lémumu istenoSanai tiek noteikti konkréti termini, kuri
no vadibas puses tiek kontrol&ti.

10.

Ka skolas vadiba ievero politisko neitralitati macibu un audzinasanas procesa, ievero
pedagogijas, profesionalas &tikas, cilvéktiesibu un humanisma principus, ka skolas
vadiba nodroSina So principu ievérosanu kolektiva.

Skolas vadiba ievero politisko neitralitati macibu un audzinasanas procesa, ievero
pedagogijas, profesionalas &tikas, cilvéktiesibu un humanisma principus, ka ari
nodrosina $o principu ievérosanu kolektiva. Retajos gadijumos, kad notiek domstarpibas,
vadiba nekavéjoties iesaistas un palidz atrisinat izveidojusos situaciju pozitivi.

11.

Ka skolas vadiba mudina personalu, taja skaita pedagogus.

Skolas vadiba ir atvérta sadarbibai. Skolas vadiba mudina izteikties, izvertéet,
pienem konstruktivu kritiku no personala puses, veicina brivu komunikaciju.

12.

Ka skolas vadiba nodroSina izglitojamo macibu sasniegumu un uzvedibas analizi.

Skolotaji veic izglitojamo sasniegumu analizi savos macibu priek§metos, uzrauga
dinamiku. Direktores vietniece izglitibas joma katru gadu analizé skolotaju
paSvertgjumus, ierakstus uzvedibas zurnala, valsts parbaudes darbu rezultatus. Ar
rezultatiem iepazistina skolotajus, nosaka skolas stipras un vajas puses, piedava
iesp€&jamos risinajumus macibu sasniegumu rezultatu uzlabosSanai.

13.

Turpmakas attisttbas vajadzibas skolas darba un personala parvaldibas
uzlaboSana.
e Turpinat pilnveidot pienemto [émumu izpildi.

14.

Sasniegumi, ar kuriem skola lepojas jomas lestades darba organizacija, vadiba un
kvalitates nodrosinasana kritérija lestades vadibas darbs un persondala parvaldiba.
e Ieks€jo normativo dokumentu izstrades kvalitates paaugstinasana.
e Skolas vadiba regulari informé personalu par izmainam ieks$€jos un argjos
normativajos dokumentos.

15.

VERTEJUMA LIMENIS — LOTI LABI

Kritérijs — 4.7.3. lestades sadarbiba ar citam institicijam

1. Iestades sadarbiba ar skolas dibinataju.
Liepas pamatskola ir Priekulu novada pasvaldibas dibinata izglitibas iestade.
Skola regulari sadarbojas ar Priekulu novada pasvaldibu, tas strukttirvienibam
svarigu léemumu pienemsSana un skolas darbibas attistiba.
2. Sadarbibas partneri un sadarbibas uzdevumi.

Liepas pamatskola meérktiecigi sadarbojas ar paSvaldibas, valsts un citam
institicijam. Skolas attistibai nozimiga sadarbiba ar Amatas novada apvienoto izglitibas
parvaldi un Priekulu novada Izglitibas, kultiiras un sporta komiteju. Nozimigie
atbalstitaji, sadarbibas partneri ir Liepas pagasta parvalde, Priekulu novada socialais
dienests un Liepas pagasta barintiesa, Valsts Bérnu tiesibu aizsardzibas inspekcija. Skola
atbilsto$i kompetencei nodroSina sadarbibu ar Liepas pagasta jaunieSu centru
“Apelsins”, Césu bérnu un jaunieSu centru “Sparni”, Liepas pagasta kultiras namu,
E.Veidenbauma muzeju, Césu Veéstures un makslas muzeju. Veselibas veicinaSanai
sadarbiba notiek ar baseinu “Rifs”, Mutes veselibas centru, gimenes arstu praksém.
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Sadarbiba ar nozaru ekspertu padomi/padomém, darba devéjiem, darba devé&ju
organizacijam un profesionalajam organizacijam.

IlgstoSs sadarbibas partneris ir SIA Lode, kur§ katru 1. septembri pasniedz
pirmklasniekiem sertifikatu pirmajai macibu ekskursijai. Darbinieki atbalsta Karjeras
nedélas pasakumus, piedalas citos skola organiz€tajos pasakumos. Zivju audz€tavas
“Sillakas” Tpasnieks labprat uznem skolénus, pedagogus un vecakus ekskursijas, atbalsta
lielus skolas pasakumus. Veiksmiga sadarbiba ir izveidojusies ar Maizes maju
“Krimini” skolénu izglitoSanai dziveszinas jautajumos.

Sadarbiba ar citam izglitibas iestadeém.

Skola atvérta un veicina sadarbibu ar novada un arpus novada izglitibas iestadem.

Nozimigs sadarbibas partneris ir Liepas pagasta PII “Saulite”. Tiek organizeti
kopigie sporta pasakumi, Ekoskolas koordinatoru tik§anas. PII “Saulite” aicina un skola
atbalsta topoSo pirmklasnieku skolotajas piedaliSanos b&rnu nodarbibas. Katru gadu
skola organizé tikSanas topoSo pirmklasnieku vecakiem, organiz€ Vasaras skolinu
bérniem un vinu vecakiem. Skolas teatris “Pigornieki” katru gadu dodas uz novada
pirmsskolas izglitibas iestadem (Janmuizas PII, PII “Saulite”, Veselavas speciala
pirmskolas izglitibas iestade) ar teatra uzvedumiem.

Skola veiksmigi sadarbojas ar Marsnénu pamatskolu, C&su pilsétas sporta skolu,
A.Kalnina Césu Mizikas vidusskolu, Césu Valsts gimnaziju, Valmieras Pargaujas
gimnaziju, Prieckulu un Smiltenes tehnikumu, C&su profesionalo vidusskolu.

Kada veida skolas vadiba rtip€jas par skolas telu sabiedriba.

Skolas vadiba atbalsta aktivitates, kuras notiek skolénu piederibas skolai un
pagastam ieaudzinasana. Mudina pedagogus kopa ar izglitojamajiem uzstaties
arpusskolas pagasta vai novada organiz€tajos pasakumos, rakstit rakstus par skolas
ikdienu skolas majas lapa www.liepasskola.lv, novada “Priekulu v&stis”, lepoties ar Savu
audzeéknu sasniegumiem un savu darbu.

Daliba projektos, taja skaita starptautiskajos projektos.

Skola cenSas iesaistities valsts un starptautiskajos projektos.

e 2014./2015. mac. gada tika Tstenots Latvijas vides aizsardzibas projekts
“Atbildigs dzivesveids”.

e 2014./2015. mac. gada tika istenots Vitolu fonda Monrealas LatvieSu sabiedriska
centra ekskursiju projektu konkurss "P&tisim un izzinasim Latvijas vesturi".

e 2014./2015. mac. gada 1stenots eTwinning skolu sadarbibas projekts “Christmas
lights in my town”.

e 2013./2014. mac. gada tika istenots Vitolu fonda Monrealas LatvieSu sabiedriska
centra ekskursiju projektu konkurss "P&tisim un izzinasim Latvijas vesturi".

Sasniegumi, ar kuriem skola lepojas jomas lestades darba organizacija, vadiba un
kvalitates nodroSindsana kriterija lestades sadarbiba ar citam institiicijam.
e Loti veiksmiga sadarbiba ar skolas dibinataju un Izglitibas parvaldi.
e Daudzveidigi skolas sadarbibas partneri.

Turpmaka attistiba minétaja kritérija.
e Veicinat skolas lidzdalibu projektos.

VERTEJUMA LIMENIS — LOTI LABI
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5. CITI SASNIEGUMI

2013./2014. macibu gada macibu priekSmetu olimpiadés un konkursos piedalijas 44
skoléni — 26% no visiem Liepas pamatskolas skoléniem. 21 skoléns - 47,7% no visiem olimpiazu
un konkursu dalibniekiem ieguva godalgotas vietas vai atzinibas.

- REZULTATI
PIEDALAS STARPNOVADU OLIMPIADES
LATVIESU VALODAS UN LITERATURAS OLIMPIADE
Deniss ZEICMANIS (8.b) 3. vieta
KRIEVU VALODAS UN LITERATURAS OLIMPIADE 8. — 9. klasém

Ruslana GRANOVSKA (9.a) 1. vieta
Olesja TAPTUHINA (9.a) 3. vieta
Aliks LABETOVS (8.a) 2. vieta
MATEMATIKAS OLIMPIADE 5. - 8. klasém

Lora SEVCUKA (5.a) 2. vieta

Kristaps SOBOLEVS (7.a) Atziniba
OLIMPIADE LATVIESU VALODA 3. klasém

Daniela PANTELEIKO (3.a) ‘ 2. vieta

OLIMPIADE MATEMATIKA 4. klasém

Aleksis PROHOROVS (4.a) | Atziniba

OLIMPIADE LATVIESU VALODA 4. klasém

Rénija JEVDOKIMOVA (4.a) 3. vieta

Nikola SALMINA (4.a) Atziniba

OLIMPIADE MAJTURIBA UN TEHNOLOGIJAS (zéniem) 6. — 7. klasém
Artis ROZKALNS (7.a) Atziniba
Konkurss JAUNAIS AMATNIEKS 2014

Davids MUCENIEKS (6.2) 1. vieta

Reinis BURKANS (8.a) 2. vieta
OLIMPIADE ANGLU VALODA 6. un 8. klasém
Dévijs Davis JEVDOKIMOVS (8.2) | Atziniba
LIETISKAS INFORMATIKAS OLIMPIADE

Annija KRIVJONOKA (6.3) | 3. vieta
OLIMPIADE LATVIESU VALODA 2. klasém

Riita Karolina KOVALCUKA (2.a) | Atziniba

OLIMPIADE MATEMATIKA 2. klasém
Eriks MUHINS (2.b) | Atziniba
Konkurss DZIESMAS SPARNOS 2014

Daniela PANTELEIKO (3.a) Atziniba
Annija KRIVJONOKA (6.a) 3. vieta
Kristiana JAUNKALNA (7.a) 3. vieta

OLIMPIADE 1. klasém
Viesturs KISIS (1.a) 2. vieta
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2014./2015. macibu gada macibu priekSmetu olimpiadeés un konkursos piedalijas 52
skoléni — 30,7 % no visiem Liepas pamatskolas skoléniem. 21 skoléni — 40,3 % no visiem
olimpiazu un konkursu dalibniekiem ieguva godalgotas vietas vai atzinibas.

PIEDALAS

REZULTATI
NOVADA

VALSTS LIMENA
REZULTATI

STARPNOVADU MATEMATIKAS OLIMPIADE 5. - 8. klasém

Aleksis PROHOROVS (5.a) 2. vieta

Lora SEVCUKA (6.a) Atziniba

Kristaps SOBOLEVS (8.a) 3. vieta
Konkurss ,, HEI, MATEMAT. K1

Nikola SUBBOTINA (3.2) ‘ Pateiciba

STARPNOVADU 6.un 8. KLASU ANGLU VALODAS OLIMPIADE

Kirils SOTNIKS (6.a)

Atziniba

Kristers POSEIKO (8.a)

Atziniba

STARPNOVADU 3. KLASU OLIMPIADE LATVIESU VA

LODA

Riita KOVALCUKA (3.a)

2. vieta

Piedalas Vidzemes
regiona olimpiadé

STARPNOVADU LIETISKAS INFORMATIKAS OLIMPIADE

Lora SEVCUKA (6.2) | 3.vieta
DACVG MATEMATIKAS KONKURSS 5. — 6. klasém
Nikola Ance SALMINA (5.a) 1. vieta
Aleksis PROHOROQOVS (5.a) Atziniba
Rigonda LISMANE (5.a) Atziniba
Oskars SOBOLEVS (6.a) 2. vieta
Anete SNIEDZE (6.a) 3. vieta
Lora SEVCUKA (6.a) 3. vieta
STARPNOVADU SAKUMSKOLAS KONFERENCITE ,,Mazs cinitis gaz lielu vezumu”
Adriana SALMINA (1.a) Atziniba
Aiga LABRENCE (2.a) Atziniba
Aleksandrs MUHINS (3.b) Atziniba
Riita KOVALCUKA (3.a) Atziniba
KONKURSS ,, Jaunais amatnieks”

Niks EKERTS (9.a) 1. vieta
Anrijs KRASANOVS (8.a) 1. vieta

JAUNO LASITAJU KONKURSS “Plasais apvarsnis”

Adriana SALMINA (1.a)

1. pakapes diploms

Latvijas finala
Atziniba
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2015./2016. macibu gada macibu priekSmetu olimpiad€s un konkursos piedalijas 27
skoléni — 13,8 % no visiem Liepas pamatskolas skoléniem. 18 skoléni — 66,6% no visiem
olimpiazu un konkursu dalibniekiem ieguva godalgotas vietas vai atzinibas.

PIEDALAS

REZULTATI
NOVADA

VALSTS LIMENA
REZULTATI

STARPNOVADU MATEMATIKAS OLIMPIADE 5. - 8. klasém

Sandis SKRASTINS (5.a)

Atziniba

Anete SNIEDZE (7.a)

Atziniba

Konkurss ,, HEI, MATEMAT. IKI!”

Riita KOVALCUKA (4.a)

Atziniba

APVIENOTO NOVADU MUZIKAS OLIMPIADE

Anete SNIEDZE (7.a)

Pateiciba

STARPNOVADU KRIEVU VALODAS OLIMPIADE

Romans VASILJEVS (9.a) Atziniba
Aleksandrs EIHLERS (9.a) 1. vieta
Nikola KLEIMANE (8.a) 3. vieta
Linda NEMIKINA (8.a) Atziniba

STARPNOVADU SAKUMSKOLAS OLIMPIADE LATVIESU VALODA 4. KLASEI

Riita KOVALCUKA (4.a)

1. vieta

STARPNOVADU SAKUMSKOLAS OLIMPIADE MATEMATIKA 4. KLASEI

Nikola SUBBOTINA (4.a) Atziniba
Eriks MUHINS (4.b) Atziniba
STARPNOVADU SAKUMSKOLAS OLIMPIADE 1. KLASEI
Deniss ZONNE (1.a) Atziniba
STARPNOVADU SAKUMSKOLAS KONFERENCITE “MAZS CINITIS GAZ LIELU VEZUMU”
Adriana SALMINA (2.a) Atziniba
Viesturs KISIS (3.a) Atziniba
Oskars KOBUSS (3.a) Atziniba
Aiga LABRENCE (3.a) Atziniba
Reinis JEVDOKIMOVS (2.a) Atziniba
Aleksandrs MUHINS (4.b) Atziniba
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Latvijas organizacijas komiteja ,,Kengurs™
Matematikas konkursa ,, Kengurs-2016 rezultati
LIEPAS PAMATSKOLA

Piedalas 29 skoleni.

LABAKIE REZULTATI:
% no Kopgjais
Klase Uzvards, vards legttie punkti maksimala Vieta Latvija dalibnieku
punktu skaita skaits Latvija
4.b | Muhins Eriks 80 89% 56. 2609
4.b Muhins Aleksandrs 61 68% 577, 2609
4.a | Kobuss Oskars 58 64% 371. 2609
6.a | Salmina Nikola 76 63% 203. 1985
5.a | Panteleiko Daniela 70 58% 163. 2210
4.a | Jegorovs Sandis 52 58% 1063. 2609
3.a | Labrence Aiga 50 56% 800. 2672
3.a | Tarasovs Artiirs 50 56% 800. 2672
2.a | Rauska Evija 48 53% 573. 3181
3.a | Kisis Viesturs 45 50% 1154, 2672
8.a Druss Markuss 59 49% 405. 1597

Starptautiska matematikas konkursa ,,Kengurs” organizators Latvija:
Kulttras attistibas centrs ,,Spilgtie jauniesi”

74



6. TURPMAKA ATTISTIBA

Joma 1. Mdacibu saturs — iestades istenotdas izglitibas programmas:
e Stiprinat pedagogu un skolénu pétnieciskas darbibas kompetences.
e Macibu satura atbilstibas nodrosinasana kompetencés balstitu izglitibas standartu macibu
priekSmetu programmu un tematisko planu pilnveidoSana.

Joma 2. MaciSana un macisanas kriterija Macisanas kvalitate:
e Planot daudzveidigas pasparbaudes iespgjas un veicinat izglitojamo pasvertéSanas prasmju
attistibu.
e Mudinat pedagogus patstavigi izmantot tieSsaistes sist€mas Edurio aptaujas izglitojamiem,
lai iegtitu atgriezenisko saiti par macibu darbu konkréta klase.

Joma 2. MaciSana un macisanas kriterija Macisanas kvalitate:
e Motivet izglitojamos optimali izmantot izglitibas iestades piedavatas iesp&jas
konsultacijas zinasanu uzlaboSanai.
e Pilnveidot klasu audzinataju un macibu priekSmetu skolotaju individualo darbu ar katru
izglitojamo, kura sekmes sak pazeminaties vai konstatéti kav&jumi.

Joma 2. MaciSana un maciSanas Kriterija VerteSana ka macibu procesa sastavdala:
e Istenot vienotu pieeju vérteSanas procesd, aktualizéjot formativas un summativas
vertéSanas proporciju.
e Sadarbiba ar vecakiem panakt e-klases lietotaju statistikas raditaju izaugsmi.
e Semestra beigas inform&t vecakus par izglitojamo Ipasiem sasniegumiem un par macibu
sasniegumu dinamiku.

Joma 3. Izglitojamo sasniegumi Kriterija Izglitojamo sasniegumi ikdienas darba:
e Paaugstinat sasniegumus ikdienas parbaudes darbos un valsts parbaudes darbos,
pilnveidojot maciSanas metodiku un individualo darbu ar izglitojamiem.

Joma 3. Izglitojamo sasniegumi Kkriterija Izglitojamo sasniegumi valsts parbaudes darbos
pedejo 3 (tris) gadu laika:
¢ Pilnveidojot maciSanas metodiku un individualo darbu ar izglitojamiem, panakt pozitivu
dinamiku valsts parbaudes darbos.

Joma 4. Atbalsts izglitojamiem Kriterija Psihologiskais atbalsts, socialpedagogiskais atbalsts
un izglitojamo drosibas garantéSana (droSiba un darba aizsardziba):

e Veicinat kompleksu pieeju problému lokam, lai izglitojamais saredzams kopuma.

e Uzstadit videonoveéroSanas kameras skolas telpas un skolas teritorija.

e Organizét Metodisko dienu par darba un civilas aizsardzibas jautajumiem.

Joma 4. Atbalsts izglitojamiem Kriterija Atbalsts personibas veidoSana:
e Turpinat darbu Skolénu lidzparvaldes darbibas attistiba.
e [zteikt priekslikumu Priekulu novada pasvaldibai izstradat Izglitibas stratégisko planu, lai
mazinatu pasvaldibas iestazu funkciju un aktivitaSu parklasanos.
e Atvert robotikas un moderno deju, kokapstrades interesu izglitibas programmas.

Joma 4. Atbalsts izglitojamiem Kriterija Atbalsts karjeras izglitiba:
e Nodrosinat pedagoga karjeras konsultanta pieejamibu izglitojamajiem.
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e Organizét dazadu uzpémumu piedavatds nodarbibas, izmantojot Swedbank skolu
programmu.
e Pilnveidot absolventu turpmako gaitu datu bazi tris gadu perioda.

Joma 4. Atbalsts izglitojamiem Kriterija Atbalsts macibu darba diferenciacijai:
e Motivet talantigos skolénus lielakai izaugsmei.
e Sniegt atbalstu izglitojamajiem individualo kompetencu attistibai.

Joma 4. Atbalsts izglitojamiem Kriterija Atbalsts izglitojamiem ar specialam vajadzibam:
e Turpinat darbu ar skoléniem, lai panaktu pozitivu dinamiku macibu darba.

Joma 4. Atbalsts izglitojamiem kriterija Sadarbiba ar izglitojamo gimeném:
e Izstradat Vecaku rokasgramatu un turpinat organizét Vasaras skolinu topoSajiem
pirmklasniekiem un vinu vecakiem.

Joma 5. Iestades vide kriterija Mikroklimats:
e Organizet skolotajiem superviziju seminaru.
e Turpinat veicinat vispusigi attistitas personibas attistibu veicinoSu izglitibas vidi.

Joma 5. Iestades vide kriterija Fiziska vide:
e Turpinat attistit droSu, pozitivu un estétisku skolas vidi.

Joma 6. lestades resursi kriteérija lekartas un materialtehniskie resursi:
o Iekartot atseviskas telpas Ekopadomei un lidzparvaldei.
e Uzlabot ventilacijas sistému sporta zalg.
e Panakt nepartrauktu interneta pieeju macibu procesa organizesanai un Istenosanai.

Joma 6. lestades resursi kritérija Personalresursi.
e Turpinat mudinat un atbalstit pedagogus profesionalas darbibas pilnveidei un izvértésanai.
e Turpinat meklet iesp€jas skola organizet darbinieku talakizglitibas kursus.
e Mudinat pedagogus uzlabot anglu valodas zinasanas, lai aktivak iesaistitos starptautiskajos
projektos.

Joma 7. lestades darba organizacija, vadiba un kvalitates nodroSinaSana Kriterija Iestades
darba paSverteSana un attistibas planoSana:
e Vairak iesaistit vért€sanas procesa tehniskos darbiniekus.

Joma 7. lestades darba organizacija, vadiba un kvalitates nodroSinasana kriterija lestades
vadibas darbs un personala parvaldiba:
e Turpinat pilnveidot pienemto lemumu izpildi.

Joma lestades darba organizacija, vadiba un kvalitates nodroSinasana Kriterija lestades

sadarbiba ar citam institiicijam:
e Veicinat skolas lidzdalibu projektos.

Pielikums 1
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Vards, uzvards

PADAGOGA DARBA PASVERTEJUMS

2015./2016.m.g.

Zinatniskais grads

Maciju

1. Macibu darba plano$ana. vadiSana un analize

(prieksmets)
(prieksmets)
(prieksmets)
(prieksmets)
(prieksmets)

1.1. Macibu priekSmeta programmas (MPP) izmantoSana
* izmanto$ana (MP paraugprogramma; uzlabota paraugprogramma)

(klase)
(klase)
(klase)
(klase)
(klase)

MPP Nosaukums

Apstiprinasanas gads

= izpilde (klase; MPP izpildita/nav izpildita, kadas temas nav iznemtas)

1.2. Macibu gada rezultatu izvértésana (dati no e-klases)

- - Skolénu ,f\ugst.s _O pt".nﬁls Pietiekams | Nepietiekams
Macibu priek§mets | Klase . Itmenis Iimenis (6- | ._ . - .
skaits Itmenis (4-5) | ITmenis (1-3)
(9-10) 8)
Skaits:
Apguves limenis (%):
Valsts parbaudes darbu rezultatu izvérteSana
Macibu Skolénu ,ikugst.s 9 pt".nals P_|et|el.<ams Nepietiekams Rakst_lska
g Klase - Iimenis | Itmenis (6- | limenis (4- _ . analize
priek§mets skaits (9-10) 8) 5) Itmenis (1-3) (ir/nav)
Skaits:
Apguves Itmenis (%):
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1.3. Macibu priekSmeta skolotaja (nevis klases audzinataja) veiktais audzinasanas

darbs

Pasakuma Novertejama pedagoga Pasakuma
sakum Pasakuma nosaukums | Dalibnieki statuss rakstiska

norises laiks

organizators

Iidzdalibnieks | analize (ir/nav)

1.4. Skolénu macibu sasniegumu uzskaite un analize

Kopigais Kopigais Pagla)?kl)l;ies
vertéjumu vertéjumu paraugs
- Stundu skaits (i/ni; skaits (i/ni; .
i‘ig‘(;‘r':l‘;ts Klase | skaits | balles)/tsk. | balles)/ tsk. si'c‘l"n':‘fgfn v rtg;;nas
P nedela parbaudes parbaudes L e
darbu skaits darbu skaits no dJo ts
1. semestri 2. semestr1 o
ja/me
/ /

2. Pedagoga ieguldijums skolénu individualo spéju attistiba

2.1. Skolenu iesaistiSana macibu priekSmetu olimpiades, skates, konkursos

Skoléna vards,

_ Klase
uzvards

Macibu priek§meta olimpiades

val

Sasniegumi (1., 2., 3., A)

Novadu

apvieniba Valsts

konkursa (skates) nosaukums Piedal.

Apbalv. | Piedal. | Apbalv.

2.2. PriekSmeta skolotaja darbs ar skoleniem, kuriem ir griitibas macibu vielas apguve

2.3. PriekSmeta skolotaja darbs ar skoléniem, kuriem noteikti atbalsta pasakumi

3. Pedagoga ieguldijums izglitibas iestades attistiba

3.1. Lidzdaliba pedagogiskas padomes un metodiskaja darba

Pasakuma nosaukums

Datums

Auditorija

UzstaSanas jautajums

3.2. Sakoptas, estétiskas un drosas darba vides uzturésana (kas pilnveidots macibu kabinetd vai

skola)
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4. Pieredzes uzkrasana un talaknodoSana
4.1. Pedagoga izstradatie macibu un metodiskie materiali

Materiala nosaukums Macibu priek§mets Klase

4.2. Pedagoga metodiska darba prezentésana

Laika posms Rado$a darba téma Pasakuma nosaukums

4.3. Talakizglitiba macibu vai audzinaSanas darba (kursi, seminari, par kuriem ir
apliecibas) $aja m.g.

Stundu Apliecibas Izdosanas Programmas

Programmas nosaukums . . .
g skaits Nr. datums realizetajs

4. Kas vél buitu japiemin Jusu $a macibu gada pedagogiskaja darbiba?

5. Kada metodiska palidziba Jums biitu nepiecieSama, lai uzlabotu macibu darba
kvalitati?

Kadi papildu materialtehniskie Iidzekli buitu jums noderigi, lai uzlabotu macibu darba
kvalitati?

Kada papildus izglitiba (kursi, lekcijas, nodarbibas, supervizijas u.c.) buitu jums
noderiga, lai uzlabotu darba kvalitati?

Veélos individualu sarunu: Ja Ne

2016. gada

(paraksts)

Paldies par informaciju!
Administracija

Pielikums 2
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... . a klases audzinatajas

PASVERTEJUMS

1. Klases audzinataja pieredzes popularizésana

2. Klases audzinataja lidzdaliba skolas pasakumu organizésana, vadiSana un izvértesana

Datums Pasakuma nosaukums Mani pienakumi

3. Klases telpas vide

4. Audzinama klase
4.1. Skolénu skaits - ...
4.2. Kaitigie ieradumi

Nosaukums Skaits % (skolenu skaits/klases
skolénu skaitu *100%)

1. smékeSana

2. alkohola lietoSana

3. narkotisko vielu lietoSana

4. datoratkariba

5. cits

4.2.1. Veiktie pasakumi to novérSanai
5. Audzinasanas programma
AudzinaSanas programmas istenoSanda sasniegtie rezultati:
Rezultatu sasniegSanu pozitivi ietekmeja:
Rezultatu sasniegSanu negativi ietekmeja:

5.1. Labas prakses piemeéri tematiskajam klases stundam

N | Menesis Stundas tema

1.

2.

5.2. Ir novaditas ieteicamas audzinasanas stundas 2015./2016. m.g.
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5.2.1. Ir novaditas Ekoskolas programmas klases audzinasanas stundas

N.p.k. | Datums Tema

N.p.k. | Datums Tema

5.2.2. Ir novaditas Karjeras izglitibas klases audzinasanas stundas

N.p.k. | Datums Téma
1.
2.

5.3. Darbs ar macibu stundu kavetajiem (pielikuma klases kavéjumu izdruka par visu macibu
gadu no e-klases zurnala)
Veiktas aktivitates skolénu kavéjumu noversanai:

6. Klases maciSanas dinamikas analize
Veiktas aktivitates skolénu macibu sasniegumu uzlabosanai:

7. Individualais darbs ar skoléeniem
8. Sadarbiba ar vecakiem

8.1. Klases vecaku sapulces

Datums Téma Vecaku skaits

Vecaku sapulces apmeklétiba ir pietieckama/nepietiekama, kapéc?

8.2. Cits (darba formas, metodes)
9. Veikta klases izpéte

9.1. Audzinamas klases skolénu iesaistiSanas Interesu izglitibas nodarbibas

Nosaukums Skaits %

9.2. Klases skolénu sociala analize

9.3. Anketas, aptaujas ar analizi
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Datums Izp&tes nosaukums Piezimes

9.4. Sadarbiba ar priekSmetu skolotajiem, stundu hospitacija (pie audzinamas klases)

Datums | Macibu priekSmets | PriekSmeta skolotajs Piezimes (hospitacijas mérkis)

9.5. APU principu istenoSana klasé

Pozitivo Negativo 5 lielakas uzvedibas problémas | Veiktie pasakumi problému
ierakstu ierakstu klas€ (pec APU uzvedibas noveérsanai
skaits gada | skaits gada zurnala)

9.5.1. Klases ieguvumi, darbojoties APU programma

10. Sadarbiba ar atbalsta personalu (medicinas masa, logopé&ds, socialais pedagogs),
pasvaldibas un nevalstiskajam organizacijam

11. Klasé organizetas arpusstundu aktivitates, daltba arpusskolas konkursos

Datums Aktivitate (ekskursija, klases vakars, koncerts, Dalibnieki Organizators/
konkursi u.c.) (skoleni, vecaki dalibnieks
to skaits)

13. Klases tradicijas

15. Priekslikumi audzinasanas darba pilnveidei Liepas pamatskola

(datums) (paraksts)
Pielikums 3
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IntereSu izglitibas nodarbibu skolotaja

ATSKAITE ............ m.g
Lidzdaliba skolas arpusstundu pasakumos PiedaliSanas arpusskolas pasakumos,
(organizators, dalibnieks) sasniegumi tajos (pielikuma apliecinajumi)

Secinajumi par $o macibu gadu —

Ierosinajumi/ vélmes nakoSajam macibu gadam —

(datums) Skolotaja paraksts
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Pielikums 4

Macibu ekskursijas izvértéjums
Klase:

Datums:

Ekskursijas marSruts/vieta:

Saistiba ar macibu priekSmetiem:

leguvumi:

Skoléni, kuri nepiedalijas ekskursija lemesli

Trokumi:

Ierosinajumi:

Skolotajs (paraksts)
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Pielikums 5

Liepas pamatskolas vadibas struktira

Vecaku darba grupa

/

Skolenu lidzparvalde
lh)
-
o
©
©
o
(7]
8
(@)
Y4
Direktores vietniece
audzinasanas joma
Direktores vietniece
izglitibas joma
&
C Direktores vietnieks
E informacijas
a
-
()
Skolas parzine
Kancelejas parzine
qé Medmasa
[=]
=]
[+
[=1
- . _
'S Bibliotekare
n
©
QS
=]
=1
<
=~
)
[~ 9
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MK vaditaii

Interesu 1zglitibas skolotaji

Klasu audzinataju MK

Sakumskolas MK

Valodu MK

Tehnologiju un zinatnu
pamatu MK

Sabiedribas macibu priekSmetu
MK

Athalsta nersonals

———  Socialais pedagogs

Pagarinatas dienas
skolotais

Logopeds

Ekopadome

Laborants

Apkopgjas

Sétnieks

Remontstradnieki




Stundas vérosanas lapa

Stundas datums

Klase Macibu priekSmets

Skolotaja vards, uzvards

Vecaka vards, uzvards

Apmekl&juma merkis:

Pielikums 6

Verojot stundu, man patika

Velos pajautat, kapec

Vecaku vards, uzvards, paraksts:
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